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Arbeidsmiljøutvalget 

+ 

MØTEINNKALLING 
 
Om: Møte i Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 
Møtetid: 22. september 2022, kl. 09.00 – 12.00 
Møtested: Lerchendal gård 
Til 
AMU-medlemmer: 

Arbeidsgiverrepresentanter: Møtt 

Bjørn Haugstad (Direktør for organisasjon og infrastruktur) X 
John Kamsvåg (Det humanistiske fakultet) X 
Arne Hestnes (HR- og HMS-avdelingen) X 
Hallstein Hemmer (Fakultet for naturvitenskap) X 
Svanhild Margrethe Arentz Schønberg (Fakultet for medisin og 

helsevitenskap) 
X 

Arbeidstakerrepresentanter: 
Morten Mørch (Seksjon for teknisk drift) X 
Gerd Inger Sætrom (Fakultet for naturvitenskap) X 
Aleksander Høiland (Seksjon for teknisk drift) X 
Eivind Arnstein Johansen (Fakultet for arkitektur og design) X 
Ragnar Moen (hovedverneombud) 

 
X 

Representanter og 
observatører: 

  
Ann Kristin Sjaastad (Bedriftshelsetjenesten (BHT)) - 
Tina Hagen (Bedriftshelsetjenesten (BHT)) 
Studenttinget (sti@studenttinget.no) 

X 
-  

Vararepresentanter: Arbeidsgiverrepresentanter: 

Vara Trondheim:   
Vara Ålesund: Hans Petter Hildre (Instituttleder) - 
Arbeidstakerrepresentanter: 

Vigdis Rønningen (Avdeling for studieadministrasjon) - 
Ottar Osen (IBI, Fakultet for naturvitenskap) X 
Sturla Søpstad (Fakultet for informasjonsteknologi og elektroteknikk) - 
Mari Hermansen (Fakultet for arkitektur og design) - 
May Grete Sætran (vara hovedverneombud) - 

Campusrepresentanter 
(Møter på campussaker): 

Heidi Egseth (Campus-verneombud) 

Morten Kvamme (Campus-tillitsvalgt)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
    - 
    -  
 

   
Kopi til: kontakt@lmu.ntnu.no 

 
 

Signatur: Nathalie Gaulin Brovold (sekretær AMU, HMS-seksjonen)  
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TID SAKSNUMMER SAK 
5 min 
09.00 – 
09.05 
 

AMU-sak 30/22 Godkjenning av saksliste 
v/Bjørn Haugstad. Direktør for organisasjon og infrastruktur. 
 
Vedtak 
Sakslisten godkjennes. 

10 min 
09.05 – 
09.15 

AMU-sak 31/22 Kort tilbakeblikk på AMU-seminaret 21.9.22  
 
Ikke referat 
 
 

30 min 
09.15 – 
09.45 

AMU-sak 32/22 Oppsummering og veien videre – Arbeidsmiljøprosjektet ved KiT 
v/Hege Ertzaas Fossland 
 
Saksnotat 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Det er en stor gruppe ansatte som er med og vil bidra til 
positiv utvikling.  

• En liten del av de ansatte som har svart på 
spørreundersøkelsen i juni, var uenige i at arbeidsmiljøet 
var forbedret. Det er viktig at dette følges opp. 

• Styringsgruppen har kunnskap og oversikt over prosessen. 
Styringsgruppen må be AMU om råd dersom det er behov 
for mer støtte.  
 

Råd fra AMU: 
AMU tar orienteringen til etterretning og ber om at instituttet ber 
om råd fra AMU ved behov. 

25 min 
09.45 – 
10.10 

AMU-sak 33/22 HMS-avvik 2.tertial 2022 
v/Arve Johansen 
 

Saksnotat 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Det er for få avvik som meldes inn.  

• Bør være tema på instituttnivå. 

• Forventningsavklaring på hva som skal meldes inn som 
avvik. Vil bli lettere når nytt avvikssystem settes i drift.  

 
Råd fra AMU: 
AMU er bekymret for mørketall mht meldte avvik og ber HR- og HMS 
avdelingen følge opp dette med fakultetene på egnet vis. 

mailto:amu@adm.ntnu.no
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3222.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3322.pdf
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10 min 
10.10 – 
10.20 

AMU-sak 34/22 Endring av verneområder 
 
Søknad om endring av verneområder i HR- og HMS-avdelingen 
Saksnotat 
 
Søknad om endring av verneområder ved Institutt for 
maskinteknikk og produksjon 
Saksnotat 
 
Søknad om endring av verneområder ved Universitetsbiblioteket 
Saksnotat 

 
Søknad om endring av verneområder ved Institutt for språk og 
litteratur 
Saksnotat 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Institutt for språk og litteratur går fra tre verneområder til 
ett. Tidligere løsning har ikke fungert optimalt og enheten 
må være oppmerksomme på dette. 

 
Vedtak: 
Endring av verneområder vedtas. HR- og HMS-avdelingen, Institutt 
for maskinteknikk og produksjon, Universitetsbiblioteket og 
Institutt for språk og litteratur bes om å oppdatere verneområder 
og verneombudets navn på Innsida. AMU-sekretær følger opp 
saken videre.  
 

10 min 
10.20 – 
10.30 

Pause  

10 min 
10.30 – 
10.40 
 

AMU-sak 35/22 NTNUs vertskap for det nasjonale ARK-sekretariatet – Forslag til 
intern omorganisering 
v/Arne Kr. Hestnes 
Saksnotat 
 
Vedlegg 
 

 
Råd fra AMU: 
AMU støtter forslag om intern omorganisering av ARK-sekretariat.  
 

20 min  
10.40 – 
11.00 
 

AMU-sak 36/22 AMU-byggarm tar opp gjengangersaker/-utfordringer 
v/Tina Hagen, BHT og Ragnar Moen HVO 

 

mailto:amu@adm.ntnu.no
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_1.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_1.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_2.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_2.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_3.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_3.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_4.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3422_4.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3522_1.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3522_1.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3522_2.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3522_2.pdf
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Saksnotat 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Ingen grunn til å vente med tilrettelegging av 
toalettfasiliteter for tredje kjønn/hen. 

 
Råd fra AMU: 
AMU stiller seg bak forslagene, men anbefaler at kategorien hen 
inkluderes som egen kategori.  
 

15 min 
11.00 – 
11.15 

AMU-sak 37/22 Plan for medvirkning i Campusutvikling: Medvirkningsprosess i 
byggesak som behandlet i SESAM 31.8.2022. Om 
AMU/verneombudets rolle 
v/Kjersti Bjørkeng Størdal og Hanna Maria Jones 
 
Saksnotat 
 
Presentasjon 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Stort tidspress for deltakere i Klyngebrukergrupper (KBG) 

• Bedriftshelsetjenesten skal involveres ved planlegging og 
gjennomføring. Gjelder både fysiske og organisatoriske 
endringer.  
   

Råd fra AMU: 
Plan for medvirkning i Campusutvikling støttes av AMU. AMU 
understreker betydningen av at dette følges opp i praksis.  
AMU ber om at Bedriftshelsetjenesten involveres tidlig i aktuelle 
prosjekter. 
 

20 min 
11.15 – 
11.35 
 

AMU-sak 38/22 Sykefravær blant stipendiater 
v/Eli Rognes klepp, BHT 
 
Saksnotat 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Onboarding av utenlandske stipendiater er viktig.  

• Tydeliggjøring av roller til leder, veileder, verneombud og 
tillitsvalgt.  
 

Råd fra AMU: 
AMU gir sin støtte til videre oppfølging og ber om at HR- og HMS 
avdelingen følger opp dette på egnet vis.  

mailto:amu@adm.ntnu.no
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3622.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3622.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3722_1.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3722_2.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3822.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3822.pdf
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10 min 
11.35 – 
11.45 
 

AMU-sak 39/22 Utsettelse av verneombudsvalg ved Rektors stab for organisasjon 
grunnet omorganisering  
 
Saksnotat 
 
Råd fra AMU: 
AMU godkjenner søknad om utsettelse.  
 

 O-sak 10/22 Status Arbeidsmiljøundersøkelsen – AMU ønsker oversikt over 
oppfølgingsarbeidet på NTNU og oversikt over enheter med 
særlige utfordringer. Fremdrift og videre arbeid med 
arbeidsmiljøundersøkelsen som prosess. 
v/Arne Kr. Hestnes 
 
Muntlig orientering 
 

 O-sak 11/22 Gjennomgang av verneområdestruktur 
v/Ragnar Moen 
 
Muntlig orientering 
 
 

 O-sak 12/22 Frikjøp av hovedverneombudstjenesten i Trondheim. Evaluering 
av ordning vedrørende frikjøp av hovedverneombud og vara-
hovedverneombud 
v/Ragnar Moen 
 
Muntlig orientering 
 
 

 O-sak 13/22 Status IA-partssamarbeidsmøte 
 
Saksnotat 
 

 Ref-sak 5/22  

 Eventuelt Møte-evaluering 
v/Bjørn Haugstad 
 
Konstituering av AMU 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Stedfortreder arbeidsgiversiden 
 

Risikovurdering tilknyttet BOTT ØL 

mailto:amu@adm.ntnu.no
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/3922.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/o1322.pdf
https://www.ntnu.no/hms/AMU/2022/o1322.pdf
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Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Kommer tilbake til dette senere. 
 

Oppfølging av avvik tilknyttet rømningsveier 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• Svart ut AMU-sak 33/22 
 

BHT og målrettet helseundersøkelse (MHU) 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjon i AMU 

• NV har meldt inn mange ansatte til MHU, også studenter. 
Har BHT kapasitet? 

• Miljøet er usikker på om alle som er meldt inn, skal ha 
MHU. 

• Svar fra BHT: Miljøene må melde inn de som har 
eksponering som utløser MHU. BHT har omorganisert 
ressurser internt for å øke kapasiteten.  

 
Innen 
12.00 

Slutt 12:05  

   
 

mailto:amu@adm.ntnu.no

