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Drivkrefter for endring

— Forebygging framfor reparering
— Tidlig innsats framfor sen innsats
— Samarbeid | de ulike ledd I helsetjenesten

— Samle spesialiserte fagmiljger — bedre kvalitet
0og pasientsikkerhet

=~Sterke pasient- og brukermedvirkning
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Hovedmalsetting:

» eHelse styrker sykepleierkompetanse,
brukermedvirkning, helsefaglig samarbeid
og bidrar til & utvikle sykepleiepraksis til
det beste for befolkningen.




Utsagn fra en NSF workshop om
elektronisk pasientjournal

"/ vil baere smile til skjermen og sa blir 2 logga
pa automatisk (biometri - irisgjenkjenning)”
Sitat: Sykepleier

"Jeg vil komme rett inn pa min side”

Sitat: en annen sykepleier




Fire satsingsomrader

. Styrket brukermedvirkning
. Bedre kompetanse og kunnskapsutvikling

. Styrke sykepleiefaglige arbeidsprosesser og
helsefaglig samhandling

. Tjenesteinnovasjon og nye oppgaver for
sykepleieren



1. Styrket brukermedvirkning

Brukere av teknologien skal selv definere behov
0g @nsker. Pasientene skal

« kommuniserer elektronisk med helsepersonell.

« har tilgang til egen helseopplysninger (forstaelig)

 har tilgang til oppdatert og kvalitetssikret
helseinformasjon

Ikres adekvat opplaering | bruk av teknologien




Personvern, informasjonssikkert og
pasientsikkerhet

» Konfidensialitet '
* Tilgjengelighet

* Integritet
« Kvalitet




2. Bedre kompetanse og
kunnskapsutvikling

— Alle sykepleierstudenter — tilstrekkelig
kompetanse

— Arbeidsgiverne sgrger for tilstrekkelig
kunnskap

— Styrket forskning, utvikling, evaluering og bruk
av eHelse
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3. Styrke sykepleiefaglige arbeidsprosesser

og helsefaglig samhandling

eHelse bidrar til gkt kvalitet | behandling og
oppfalging

EPJ-systemer — stgtter forbedring av helsetjenester
0og kunnskapsbasert praksis

Helseinformasjon pa riktig sted, til riktig tid og i en
brukervennlig presentasjon og stgtte
helsepersonells arbeidsprosesser

Internasjonal klassifikasjon for sykepleiepraksis
(ICNP) integreres i alle elektroniske
pasientjournalsystemer




3. Krav til ledelse og
organiserin
* Oppfalging og krav fra ledere over tid

* Rutiner og retningslinjer som er forankret |
det ytterste ledd

 Brukerstgtte 24/7

* God nok infrastruktur (maskinvare,
)\ programvare, nett mv.)
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4. Tjenesteinnovasjon 0g nye oppgaver
for sykepleleren

eHelse

* benyttes slik at sykepleiere kan gi bedre
0g mer avansert pasientbehandling,
oppfalging og omsorg

* Benyttes til iInnovasjon | sykeplelietjenesten
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Tenk hvordan eHelse pavirker

organisasjoner og
helsepersonell

Konsekvenser av nye mater a
utgve helsehjelp




Oppsumering: Integrert
eHelsesystem

» Tenk vilt og ngkternt
« Tenk pasientvennlig — brukervennlig
» Tenk helhetlige (mer enn bare journal)

« Tenk kommunikasjon mellom helsepersonell (pa
tvers og internt i virksomheter og pasientene)

 Tenk at vi ma slutte a gjgre ting som ikke fungerer




Involvering og videre prosess

NSF gnsker a delta og bidra i
dialogen mellom alle parter 1 de
videre prosessene: En innbygger

— en journal




