
Internship i økonomi og ledelse hos Relevio AS: 

Effekter av Relevios fordelsavtale for medisinsk forbruksmateriell 

Relevio AS er en norsk helseteknologisk oppstartsbedrift, startet av erfarne 
allmennleger for å møte behovet for smarte, effektive administrative løsninger i norsk 
helsevesen. Gjennom dialog med brukerne og teknologisk innsikt har selskapet utviklet 
en digital plattform for primærhelsetjenesten. Løsningen forenkler blant annet 
bemanningsplanlegging, dokumenthåndtering og HMS, slik at helsepersonell kan bruke 
tiden sin på sin kjerneoppgave; pasientene. Våre kontorer ligger i Pirsenteret i 
Trondheim, Havnegata 7. 

Om internshipet 
Som et ledd i å bistå legekontorene, har Relevio forhandlet frem en fordelsavtale på 
vegne av sine kunder for innkjøp av medisinsk forbruksmateriell. Vi ser etter en student 
som ønsker å analysere effekten av Relevios fordelsavtale. Du vil se nærmere på 
hvordan slike avtaler påvirker økonomi og organisering hos legekontor, og du vil 
samarbeide tett med nøkkelpersoner hos oss og våre partnere. 

Aktuelle arbeidsoppgaver: 

• Beskrive og analysere Relevios fordelsavtale for medisinsk forbruksmateriell, og 
effekten på kostnader for legekontorene som handler gjennom fordelsavtalen. 

• Undersøke indirekte gevinster, som frigjort administrasjonstid, økt 
leveringssikkerhet og styrket tillit i verdikjeden. 

• Kartlegge hvordan avtalen påvirker relasjoner og insentiver mellom produsent og 
kunde. 

• Bruke relevante økonomiske modeller (verdikjede, transaksjonskostnader, 
forhandlingsmakt) som rammeverk for analysen. 

• Utarbeide forslag til hvordan slike avtaler kan styrkes eller videreutvikles for økt 
merverdi for Relevio og våre kunder. 

Hvorfor velge dette internshipet? 
Du får innsikt i hvordan innovative innkjøp- og partnerskapsordninger kan gjøre en reell 
forskjell for legekontorer. Du får verdifull erfaring med økonomiske analyser og tverrfaglig 
samarbeid – kompetanse som er høyt etterspurt. 

Vi tilbyr: 

• Veiledning fra dedikerte fagpersoner med solid bransjeerfaring 

• Mulighet til å utfordre etablerte tenkemåter og komme med egne forslag 

Vil du være med å forme fremtidens helse-Norge? Søk internship hos Relevio AS! 
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