
 

Internship i økonomi og ledelse hos Relevio AS: 

Økonomisk evaluering av en oppstartsbedrift 

Relevio AS er en norsk helseteknologisk oppstartsbedrift, grunnlagt av erfarne 
allmennleger som så behovet for smartere og mer effektive administrative løsninger for 
norsk helsevesen. Ved å kombinere inngående kjennskap til legekontorenes hverdag 
med solid teknologikompetanse, har Relevio utviklet en digital plattform skreddersydd 
primærhelsetjenesten. Systemet forenkler blant annet bemanningsplanlegging, 
dokumentlagring, oppgavefordeling og HMS- og kvalitetsarbeid, slik at leger og 
helsepersonell kan bruke mer tid på pasientene. Relevio er i kontinuerlig utvikling, basert 
på tett dialog med brukere. Selskapet holder til i Pirsenteret i Trondheim, Havnegata 7. 

Om internshipet 
Relevio AS søker en engasjert og analytisk student til å fordype seg i de økonomiske 
realitetene og utfordringene ved å drive en norsk helseteknologisk oppstartsbedrift. Som 
intern vil du få innsikt i hvordan økonomiske styringsverktøy og forretningsmodeller 
brukes til å drive innovasjon og vekst. Du vil jobbe tett med ledelsen og ha tilgang til 
løpende regnskapsdata, budsjetter og strategiplaner. 

Aktuelle arbeidsoppgaver: 

• Gjennomgå Relevios regnskap og budsjetter, og sammenligne med selskapets 
visjon og strategiske mål. 

• Delta i daglig økonomisk drift, for eksempel regnskapsføring. 

• Analysere kostnadsdrivere og potensielle vekstområder. 

• Foreslå endringer for økt lønnsomhet eller redusert kostnadsnivå, gjennom 
interne tiltak, nye partnerskap eller innovative prismodeller. 

• Analysere og estimere kapitalbehov ut fra bedriftens forretnings- og vekststrategi. 

• Reflektere rundt relevante økonomiske teorier og modeller med utgangspunkt i 
en helseteknologisk oppstart. 

• Skrive en faglig fundert rapport til bruk i virksomhetsutvikling og 
investeringsbeslutninger. 

Hvorfor velge dette internshipet? 
Du får mulighet til å omsette teori til praksis, og følge hele prosessen fra dataanalyse til 
anbefalinger. Veiledning fra erfarne gründere og ledere står sentralt. Dette gir deg solid 
erfaring hvis du ønsker å jobbe med eller i oppstartsbedrifter, og innsikt i innovasjon og 
styring i en samfunnskritisk sektor. 



Vi tilbyr: 

• Veiledning fra dedikerte fagpersoner med solid bransjeerfaring 

• Mulighet til å utfordre etablerte tenkemåter og komme med egne forslag 

Vil du være med å forme fremtidens helse-Norge? Søk internship hos Relevio AS! 

Søknadsfrist: 15. oktober 2025 

 

Mvh 

Tor Magne Johnsen 

CEO & cofounder 

tormagne@relevio.no 

Tlf 92687779 

 

https://www.relevio.no/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:tormagne@relevio.no
https://www.relevio.no/


 


