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Mulige arbeidsoppgaver og ansvarsområder 

Som intern hos oss får du varierte oppgaver og verdifull erfaring innen bank og 

finans. Vi ønsker at du selv angir hvilket fagområde du vil jobbe med og hvorfor. 

Vi har identifisert tre overordnede fagområder som er relevant:

• HR og administrasjon 

• Automatisering av prosesser

• Risiko-/virksomhetsstyring

• Utføre kvalitative analyser knyttet til bankenes risiko eller eierskap i datterselskapene

• Analyseverktøy og automatisert datasammenstilling

Vi tilbyr

• Arbeid med relevante oppgaver innen bank og finans

• Mulighet til å påvirke og bidra til konkrete forbedringer i våre prosesser 

• Praktisk erfaring fra et dynamisk og voksende selskap

• Læring og utvikling i et sterkt fagmiljø – et verdifullt tillegg til din CV

Internship i LOKALBANK 

Vil du være med å forme fremtidens bank?

Hvem er du?

Vi ser etter tredjeårsstudenter ved NTNU Handelshøyskolen som kan velge 

emnet BINT3005 Internship i økonomi og ledelse, og som har interesse for bank, 

finans og teknologi.

For å trives hos oss er det viktig at du er selvgående, strukturert og engasjert, 

og at du ønsker å bidra aktivt i fellesskapet. Vi søker deg som tar ansvar, er 

løsningsorientert, og som gjerne tar eierskap til prosjekter og forbedringsarbeid.

Interessert?    

Vi ønsker å høre om din bakgrunn, motivasjon og faglige interesser. Husk også å legge ved 

vitnemål/karakterutskrift.

Har du spørsmål?

Kontakt: Ingvild Brennekåsa

     ib@lokalbank.no

      +47 468 59 167

Send oss din søknad 
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LOKALBANK skal øke lønnsomheten til lokalbankene gjennom kostnadsreduksjon, 
effektivisering av drift og økt verdiskaping

16 frittstående 

og selvstendige 

sparebanker

Samlet over 250.000 

kunder

Totalt ca. 625 

medarbeidere

150 mrd. NOK

i samlet forretningskapital

LB Selskapet

LB Selskapet er et felles initiativ, eid av eierbankene. Selskapet fokuserer på å utvikle og implementere effektive, høykvalitets tjenester for bankene, og består av fagfolk 

dedikert til å styrke samarbeidsbankene. Med ekspertise innen bank, finans og teknologi, arbeider vi sammen for å levere innovative løsninger og støtte til eierbankene. 

Vårt formål er å bidra til en styrket 

konkurransekraft og sikre langsiktig lokal 

selvstendighet  hos medlemsbankene, hvor 

de oppnår mest verdi og nytte i forhold til 

kostnaden. 
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