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Theodore von Karman:

— A scientist studies what
is, whereas an engineer
creates what never was.




TIL INGENI@REN

Naturvitskapen skildrar berre verda slik ho er,
som sviv i giennom rgmda pa si kvilelause ferd,
men du har st@rre kall og stgrre ansvar i di gjerd,
for du er den som skaper det som enno ikkje er.

DET NORSKE SAMLAGET




A skapa ei betre teknologiutdanning
(som enno ikkje er)

kan
Vil
korleis ?



Me er ikkje aleine
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Den sentrale endringagenten:
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TI FTS-prinsipp

NTNUs teknologistudier skal legge aktivt til rette for at kandidatene, med utgangspunkt i
et solid faglig fundament, opparbeider helhetlig og integrert kompetanse?, herunder
beerekraftkompetanse og digital kompetanse pa hgyt niva.

NTNU skal legge aktivt til rette for at kandidater fra teknologistudiene opparbeider solid
tverrfaglig samhandlingskompetanse, og for at man over den samlede
studentpopulasjonen far et mangfold i kunnskapsprofiler, samtidig som den enkelte
student oppnadr tilstrekkelig programfaglig dybde.

Kontekstuell lzering® skal legges til grunn som gjennomgdende pedagogisk prinsipp i
NTNUs teknologistudier.

NTNUs teknologistudier skal benytte kunnskapsbaserte, studentaktive og engasjerende
undervisnings- og vurderingsformer som er samstemt med utdanningenes overordnede
kompetansemal, fremmer god laeringskultur, og gir effektiv dybdelzering.

NTNU skal stille tydelige forventninger til, og gi solid stgtte for, kompetanseutvikling for
undervisningspersonell.

Vi.

Vil.

Viil.

Kvaliteten i NTNUs teknologistudier skal utvikles giennom en programdrevet
tilnaerming®, i kombinasjon med strategisk portefaljeutvikling og -forvaltning pd tvers av
programmer og programtyper.

NTNUs kvalitetsarbeid i teknologistudiene skal stimulere studieprogrammenes utvikling
mot utdanningskvalitet i verdensklasse, ved G fokusere pa kontinuerlig forbedring og
systematisk utvikling av kvalitetskultur®.

NTNU skal gi hgy prioritet til strategisk og operativt internasjonalt samarbeid om
utvikling av teknologistudier, med mal om a bli et internasjonalt synlig og anerkjent
universitet ogsd pd dette omradet.

NTNUSs teknologistudier skal vektlegge systematisk samhandling med arbeidsliv og
samfunn, med mal om G fremme arbeidsrelevans, legge til rette for livslang laering, og
sikre at studenter kan opparbeide relevant arbeidslivserfaring gjennom studiene

NTNU skal utvikle sitt leeringsmilj@, og spesielt sin campus og infrastruktur — bdde fysisk
og digital - i en retning som understgtter de gvrige FTS-prinsippene | -IX og fremmer
lzering, helse og trivsel blant studenter og ansatte.



l. NTNUs teknologistudier skal legge aktivt til rette for at kandidatene, med utgangspunkt i
et solid faglig fundament, opparbeider helhetlig og integrert kompetanse?, herunder
baerekraftkompetanse og digital kompetanse pa hgyt niva.

integrert kompetansezj

. Kontekstuell laering® skal legges til grunn som gjennomgdende pedagogisk prinsipp i
NTNUs teknologistudier.

Kontekstuell leering?

IV. NTNUs teknologistudier skal benytte kunnskapsbaserte, studentaktive og engasjerende
undervisnings- og vurderingsformer som er samstemt med utdanningenes overordnede
kompetansemal, fremmer god leeringskultur, og gir effektiv dybdelezering.

studentaktive og engasjerende undervisnings- og vurderingsformer



I: Integrert kompetanse
Ill: Kontekstuell lzering

|V: Studentaktive lzeringsformer



"Gamle NTH”

Utrusting

Prosjekt/diplom

Utrusting
Tid

Utrusting




Utrusting

Prosjekt/diplom

Snu pa flisa

Realfaglege Ingenigrfaglege Prosjektemne Samfunn
stgtte-emne disiplin-emne
Utrustin Utrusting Utrustin
Kontekstuali- Kontekstuali- Kontekstuall—
sering sering sering
Tid




Fire konkrete eksempel

* MARTA (lll og IV)

* Ingenigrstigen ved Elsys (I, Il1, 1V)

Ny emneorganisering (V)

* BIELSYS: Nytt bachelorprogram (I, Ill, IV)

I: Integrert kompetanse
lll: Kontekstuell lzering

IV: Studentaktive leeringsformer




Eksempel 1: MARTA



MARTA: Matematikk som reiskap for
tanken

* Pilotprosjekt for a fa betre opplevd relevans i
matematikken i sivilingenigrutdanninga.

e Tett samarbeid mellom undervisarar i matematikk og
ingenigrfag.



Felles ansvar

Semester

4 Matematikk Ingengr-
4 emne

3 Matematikk Ingengr-
3 emne

2 Matematikk Ingengr-
2 emne

1 Matematikk Ingengr-
1 emne




Eksempel 2: Ingenigrstigen ved ELSYS
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Dei to fyrste ara

Ingenigrstigen

[N\

objekt-orientert

programmering \

Semester

1 TMA4225 TFE4172 TFE4120 /TT4270
Statistikk Innf@ring i Elektromagnetisme JElektronisk

halvleder- systemdesign,
komponenter prosjekt.

3 TMA4120 TDT4160 TFY4115 ! TTT4266
Matematikk | Digitalteknikk | Fysikk Elektronisk
4K og systemdesign

datamaskiner og -analyse 2

2 TMA4105 TMA4115 TDT4102 TTT4260

Matematikk 2 | Matematikk 3 Prosedyre og Elektronisk

systemdesign
og -analyse 1

1 TMA4100 TFE4101 TDT4105 TTT4255
Matematikk 1 | Krets- og Informasjonsteknikly | Elektronisk
digitalteknikk Grunnkurs systemdesign
‘Erunnkurs

N\






		Semester

		

		

		

		



		4

		TMA4225
Statistikk

		TFE4172
Innføring i halvlederkomponenter

		TFE4120
Elektromagnetisme

		TTT4270
Elektronisk  systemdesign, prosjekt. 



		3

		TMA4120
Matematikk 4K

		TDT4160
Digitalteknikk og datamaskiner

		TFY4115
Fysikk 

		TTT4266 Elektronisk systemdesign og -analyse 2



		2

		TMA4105
Matematikk 2

		TMA4115
Matematikk 3

		TDT4102
Prosedyre og objekt-orientert programmering

		TTT4260
Elektronisk systemdesign og -analyse 1



		1

		TMA4100 Matematikk 1

		TFE4101
Krets- og digitalteknikk

		TDT4105
Informasjonsteknikk Grunnkurs

		TTT4255
Elektronisk systemdesign Grunnkurs








Ingenigrstigen

Semesterl

TTT4270
Elektronisk
systemdesign,
prosjektarbeid

Innovasjonsprosjekt

Tid

Individuell ingenigrvitskapleg
B meistringstrening
TTT4255 -
Elektronisk
systemdesign, . .
grunnkurs. Innovasjonsprosjekt




Innovasjonsprosjekt

AN

Hvis de er skikkelig fulle,
sa er det bare sann «Wooohs».




Personleg lab
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Eksempel 3: Ny emneorganisering



Emneorganisering

Tradisjonell modell:

Basis

A

Studentaktivitet

A

Farelesings-
rekkje

Laerebok

1

@ving

Lab
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Emneorganisering

Ny modell:

Studentaktivitet
A

Forelesingar

ERT:

e Erfare

e Reflektere
* Trene

Litteratur
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Kolbs sykliske laeringsmodell

/ S — \

Testing implications Observations and
of concepts in new reflections
situations

\ Formation of abstract /

concepts and generalizations

Figure 1 Kolb's description of the learning cycle
(Kolb and Fry, 1975)



To halve dagar per veke

Dag 1:

1 time i audtorium

3 timar ERT med
vegleiing

Dag 2:

1 time i audtorium

3 timar ERT med
vegleiing




Roller og ordningar

Under- Assis.tent-
visar \ leiar
Auditorie- Assistent. SLACK-
samling mgte gruppe
Y
ERT-ykt

—~,| Refleksjons-

notat

Laerings-
assistent

Progresjons-
samtale

28



Tilbakekopling

Auditorie-
samling

Under-

visar \

Assistent-
mote

Refleksjons-
notat

Laerings-
assistent
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Eksempel 4: BIELSYS



Kontekstuell laering
| BIELSYS

Realfaglege Ingenigrfagleg Prosjektstreng Samfunn
stgtte-emne disiplin-streng
Utrustin Utrusting Utrustin
Kontekstuali- Kontekstuali- <Kontekstuali-
sering sering sering
Tid




Den sentrale endringagenten:




Program, fakultet, instiutt

* Motivere

* Verdsetja

* Stgtta

* Visa tillit

* Varsamt stikka ut ein kurs



Endring

Ovanfra o Effektivt

Nedanfra

e Stpyande
e Daudt

e Talmodig
e Stille
e Levande

34
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