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Kort introduksjon til AIS-studiet

Noen utvalgte eksempler på hva vi gjør innenfor FTS-prinsippene

Noen pekere til annet vi fokuserer på

Kommentarer og spørsmål fra salen

Agenda for denne presentasjonen



Automatisering og intelligente systemer (AIS): 
Hva lærer du og hva blir du? 
Stikkord: robotikk, mekatronikk, kybernetikk, programmering, kunstig intelligens, ...
Jobb: Ingeniørjobber som krever bakgrunn innen automatisering (“alle” bransjer)
 ... men også deler av arbeidsmarkedet for ingeniører innen generell elektro, 

datateknologi, maskinteknikk, prosessteknologi, droneteknologi, ... 
Studieretninger: 
 robotikk og intelligente systemer (Ålesund)
 kybernetikk og robotikk (Trondheim)

Fokusområder:
- arbeidslivsrelevans
- industrinærhet
- tverrfaglighet
- “tett på” studentene
- kontekstuell læring
- lære å lære
- ped. utviklingsarbeid



Moderne automasjon (AIS)

Elektroingeniør



Hvilke stillinger kan du søke på etter fullført grad? 

Meget gode jobbmuligheter i 
mange år framover!

- prosjektingeniør
- prosjektleder
- serviceingeniør
- salgsingeniør
- automasjonskonsulent
- senioringeniør
- instrumentingeniør
- kybernetikkingeniør
- ...

- automasjonsingeniør
- mekatronikkingeniør
- robotikkingeniør
- elektroingeniør
- systemingeniør
- systemutvikler
- dataanalytiker
- digitaliseringsingeniør
- ...



Mange aktuelle 3+2 studieløp for videre studier (og phd)
De mest aktuelle videre studier er:

 (Ålesund) master i Mechatronics & Automation (oppstart 2024)
 (Trondheim) master i kybernetikk og robotikk
 (Trondheim) master i undervannsteknologi
 (Trondheim) master i Marine and Maritime Intelligent Robotics (Erasmus Mundus)
 (Trondheim) master i Embedded Computing Systems (Erasmus Mundus)

 Det nye studiet utgjør også den siste brikken i et rendyrket og komplett 
studieløp 3+2+phd innen automasjon, og som kan fullføres i Ålesund: 
 1. bachelor ingeniør automatisering og intelligente systemer (AIS)

1)a) robotikk og intelligente systemer (Ålesund)
 b) kybernetikk og robotikk (Trondheim)

 2. master i teknologi/sivilingeniør
 a) Mechatronics & Automation (Ålesund)
 b) kybernetikk og robotikk (Trondheim)

 3. phd i teknisk kybernetikk (Ålesund/Trondheim)



Målsetning:

Etter fullført bachelorgrad skal kandidatene både være 

“nøkkelklare” til attraktive jobber i mange forskjellige bransjer

… og være godt rustet til videre på relevante masterstudier i teknologi.

Dette krever en god balanse mellom

et praktisk og anvendbart profesjonsstudium

og

solid akademisk og teoretisk studium tilrettelagt for videre studier

Balanse mellom teori og praksis



Kull 2023 og opptaksveier

Ålesund: 63 ja-svar, 52 møtt*, 58 studieplasser (Samordna opptak 22, TRES 18, Y-vei 18)
 faktisk møtt i oppstartuka: 55
 studenter i Blackboard ved undervisningsstart: 58 

Trondheim: 65 ja-svar, 50 møtt*, 54 studieplasser (kun Samordna opptak)

* iht. FUI

Opptaksveier i Ålesund:
 Samordna opptak 
 forkurs til ingeniørutdanning (ettårig)
 halvårige realfagskurs
 Y-vei
 TRES

Ha et bevisst forhold 
til, og utnytte, ulik 
bakgrunn blant 

studentene!



Oppstartuka og prosjektarbeid

Mandag: Velkomstaler (instituttleder, SPL, Syntax), råd om tilrettelegging, råd fra studentvelferden, 
motivasjonsquiz, Fadder, lunsj. Immatrikuleringseremoni. 
Tirsdag: Ikke faglig opplegg / eksamen matematikk forkurs
Onsdag-Fredag: tre dagers opplegg ved studieprogrammet
 Presentasjon av studiet v/SPL
 Presentasjon v/studieveileder
 Introduksjon til prosjektet
 Inndeling i grupper mest mulig heterogent (SO, TRES, Y-vei)
 48 t intensivt projektarbeid
 Fredag kl. 13: Prosjektpresentasjoner med bedriftsjury og premier

Viktig med 
en god start!

Gruppene benyttes videre gjennom 1. studieår. 
Tverrfaglige synergier i gruppene pga. ulik bakgrunn. 
Tre ansatte har ansvaret og starter forberedelser i mai/juni.
Evalueringsnotater fra forrige gang benyttes i forberedelsene.



 FTS-I: helhet, integrasjon, bærekraft, digitalisering
 FTS-II: tverrfaglig samhandling, mangfold, programfaglig dybde
 FTS-III: kontekstuell læring
 FTS-IV: studentaktiv læring, samstemt undervisning, 

læringskultur, dybdelæring
 FTS-V: kompetanseutvikling for undervisningspersonell

 FTS-VI: programdrevet tilnærming, strategisk porteføljeutvikling
 FTS-VII: kvalitetsarbeid, utdanningskvalitet, kvalitetskultur
 FTS-VIII: internasjonalt samarbeid, synlighet, anerkjennelse
 FTS-IX: samhandling arbeidsliv/samfunn, relevans, livslang 

læring, arbeidslivserfaring
 FTS-X: læringsmiljø, campus, infrastruktur for FTS-prinsippene

AIS utvikles iht. FTS-prinsippene

Rappet fra Roger :)



Fokus på samarbeid!
Studentene er universitets viktigste ressurs, og må gis medvirkning
 sørge for vellykket semesterstart og oppstartsprosjekt 
 gjennomføre forventningsavklaringer
 faglig-sosiale aktiviteter for studenter og ansatte («Endelig fredag»-konseptet)
 tett dialog med ITVer og linjeforeninger
 tørre å la studentene bistå med å forme undervisningen (veien blir til mens en går)
 bedre bruk av referansegrupper og aktivt søke tilbakemeldinger fra studenter
 bedre tilbakemeldinger til studenter 
 økt bruk av formativ vurdering
 økt bruk av refleksjonsnotater, essays og åpne diskusjoner
 økt bruk av lærerstyrte kollokvier, egenvurderinger og vurdering av andre studenters 

arbeid

 Studentene skal lære å lære!
 ... se neste slide om utforskningsbasert læring



(Ut)forskningsbasert undervisning (hva er det?)
 Lærerne forsker på og utvikler sin egen undervisning kontinuerlig

 aktiv bruk av referansegrupper og tilbakemelding fra studenter
 kollegaveiledning
 utprøving nye verktøy og metoder

 Integrasjon av pedagogiske utviklingsprosjekter i undervisningen
 Innovasjon og entreprenørskap i utdanningen
 Konstruerende og utforskende læring

 laboratoriearbeid
 prosjekt- og problembasert læring
 åpne og tverrfaglige oppgaver

 Refleksjon, selvevaluering, selvmonitorering av egen framgang
 refleksjonsnotater
 vurdering av eget og andres arbeid (f.eks. retting av innleveringer)

 Lærerstyrte kollokvier, gruppearbeid, og studenten i «lærerrolle»
 man lærer mest av å lære bort!

 Anvendelse av ny teknologi og metoder fra egen og andres forskning
 Deltakelse i forsknings- og utviklingsprosjekter tilpasset kunnskap og ferdigheter

Lære å lære!



Nært og tett

IHB (maskin, mekatronikk, 
produktdesign, skipsdesign, 
m.m.

IIR (elektro, mekatronikk, 
automatisering, robotikk, m.m.

Kort vei til 
medstudenter 
og fagmiljø!



«Endelig fredag»
 Tiltak for økt samhandling med studentene gjennom sosialt samvær
 Timeplanen mest mulig fri fredag ettermiddag for studenter og ansatte
 Laboratoriearealene som møteplass og identitetsareal
 Linjeforeningen Syntax og instituttillitsvalgt er påkoblet 
 Noen arrangementer også med andre studier
 Eksempler på aktiviteter:

 Kurs i 3D-printing
 Quiz og konkurranser
 Populærvitenskapelige foredrag, f.eks.

 Roboter – Ottar Osen
 Kosmologi – Ben David Normann

 Kullvise «julesamlinger» med pizza og eksamensforberedelser + info om neste semesters emner
 Kurs om Internet of Things (IoT)
 Skrivekurs
 Hackathon (f.eks. programmering, innovasjonskonkurranse, gjerne med næringsliv)
 Makerspace (idemyldring og bygging)
 Uformelt sjakkmesterskap eller simultansjakk (en mot alle)
 «Ventilen» - avsjekk og tilbakemelding om hva studenter synes om studiet så langt
 Innføring til nyttige læringsressurser på nett (f.eks. Coding Rooms eller CodinGame)
 Juleverksted med pepperkake, mandarin og gløgg og lage «juletre» med Arduinokit
 Kurs/workshops: bruk av LaTeX, CNC-fres, laserkutter, mestringskurs/studieteknikkurs
 Grilling

Drives av AIS, men 
har over tid blitt 

etablert som tilbud for 
alle studenter ved IIR



Målsetning:
Vi må videreutvikle studiet helhetlig langs flere akser!

Innad: 
horisontal og vertikal integrasjon og sammenhenger

Utad (opp, ned, til siden, frem):
Opp mot NTNU og fakultet (strategisk og operativt)

Ned mot vgs. og elevene som skal bli ingeniør
Til siden mot andre bachelorstudier

Frem mot arbeidsliv eller videre studier

Helhetstenking

Kun litt om intern 
integrasjon i 

studieprogrammet i dag!



Praktisk-, problembasert og 
laboratoriebasert undervisning.

Industrinære problemstillinger og 
bruk av industrielt utstyr.

Mange nye emner og emner som 
er redesignet.

Stort fokus på arbeidslivs-
relevans.

Tverrfaglighet i prosjektarbeid og 
bred valgemneportefølje.

Tett på studenter og næringsliv.

Ny emnevegg fra 2023 
gjør studiet enda bedre! 

Tydelig
ingeniørstige!

Tett integrasjon 
– prosjektarbeid 
motiverer teori!



1. klasse
Fleksibel timeplan og samordning 
av innhold og progresjon P-emner
AIS tar programmering i PNS
Realfagsforum for bedret "link" til 
realfagsemnene

2. klasse
Ditto for P- og S-emner
Faglige "overdrypp" mellom emner
Relasjon/overlapp i prosjektarbeid
Koordinering frister

3. klasse
Valgemner kompletterer hverandre
Koordinering frister
Sensorer for hverandre gir innsikt

Horisontal integrasjon



Reguleringsteknikk

Emner tidligere:
AIS1104: Smakebit på 
tilbakekobling og PID
IMAA2012 og IFYA1002: Påvirke 
innhold (modellering, Laplace, 
mekanikk, ...)

Kjerneemner:
AIS2002 Reguleringsteknikk
AIS2102 Dynamiske systemer
AIS2202 Kybernetikk (V-emne)

Emner i parallell/senere:
AIS2105, AIS2104, (AIS2101)
MASA2352

Vertikal integrasjon -
eksempel



Delte emner – ikke alltid, men ...

Sikrer innblikk og røde tråder mellom emnene. Redundans ved fravær. Friske øyne 
og stadig utvikling. Negativt: Noe overhead/dobbeltarbeid (2+2 = litt mer enn 4)



Mer om dette en 
annen gang!



Fokus framover... kompetanseprofiler!



AIS sitt maskineri
Automatisering og intelligente systemer – fast ansatte
Robin T. Bye, professor, studieprogramleder, Intelligente systemer, Robotics & Intelligent Systems (MSc)
Ottar L. Osen, dosent, Ind. styresystemer, Studiepoenggivende praksis, Industriprosjekt, Bacheloroppgave
Hans Georg Schaathun, professor, Maskinsyn, Intelligent Machines (MSc)
Agus Hasan, professor, Kybernetikk, Digital Twins (MSc)
Lars Ivar Hatledal, førsteamanuensis, Objektorientert programmering, Sanntids datateknikk
Adam Leon Kleppe, førsteamanuensis, Automatisering og mekatronikk, Ind. elektroteknikk
Erlend Coates, førsteamanuensis, Reguleringsteknikk, Dynamiske systemer
Kai Erik Hoff, universitetslektor, Ind. elektroteknikk, Signalbehandling

Andre tilknyttede med undervisning
Andreas Brandsæter, førsteamanuensis, HiVolda
Vijander Singh, postdoc
Baiheng Wu, postdoc
Eirik Fagerhaug, stipendiat autonome skip
Luka Grgicevic, stipendiat autonome skip
Aleksander Skrede, stipendiat biomekatronikk
Øystein Bjelland, stipendiat biomekatronikk

Utvalgte eksterne partnere: USN, UiT, HVL, RTU, UNSW, Ålesund kommune, Norsk Fjordsenter, Runde Miljøsenter, Helse MR/Ålesund hospital, Kongsberg Maritime, 
DNV GL, IFE, SINTEF, Maritime Robotics, Equinor, Currence Robotics, Sperre Industri, OSC, Griff Aviation, Vard, Optimar, Seaonics, RedRock.ai, +++

Teknisk/administrativt
Rune Volden, førsteamanuensis, instituttleder
Anders Ulstein, nestleder utdanning
Gunn Helen Hellevik, kontorsjef
Tuva Magritt Molvær, studieveileder AIS
Anders Sætersmoen, senioringeniør
Øyvind Hanken, avdelingsingeniør
Mohamad Salah Eddin Bilal, lærling
Martin Havnes Jørgensen, lærling

Dere vil møte de fleste av disse menneskene (+ mange flere) i løpet av studiet!



Eksempel på studentprosjekt: bilsimulator vår 2023

https://tv.nrk.no/serie/distriktsnyheter-moere-og-
romsdal/202303/DKMR98032323/avspiller#t=4m53s

Vinner av 
NTNU Discovery 

innovasjonspris 2023

https://tv.nrk.no/serie/distriktsnyheter-moere-og-romsdal/202303/DKMR98032323/avspiller#t=4m53s
https://tv.nrk.no/serie/distriktsnyheter-moere-og-romsdal/202303/DKMR98032323/avspiller#t=4m53s


Spørsmål?
Spørsmål 

Bachelor Ingeniør AIS:
www.ntnu.no/studier/biais
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