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Problemstilling

• På hvilken måte er utdanningene på både bachelor- og 

masternivå innen disiplinfagene arbeidslivsrelevante i dag?

• Hvordan kan arbeidslivet og universiteter samarbeide for å øke 

arbeidsmarkedstilknytningen i disiplinfagene?
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Er disiplinfagene relevante?

• Kort sagt: Ja

• Underliggende ferdigheter

• Tverrfaglighet
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Scenario
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Forslag til tiltak

• Praksisemner/hospitering

• Bevisstgjøring av kompetanse

• Ta initiativ!


