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Notat 

Til: Kirsti Overgaard Vestad 
Kopi til:  
Fra: Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 

Innspill fra AMU på foreløpig byggeprogram for NTNU 
Campussamling - Tilleggsnotat arbeidsplass 
 
AMU ber om at det følgende tas med inn i det videre arbeidet i byggeprogrammet: 

Byggeprogrammet gjenspeiler ikke den medvirkningsprosessen som har vært. Den formelle 
medvirkningen på arbeidsplass har vært gjennomført på prosjektet før redefinering. AMU ser 
ikke at det har vært rom for brukermiljøene å gjøre oppdaterte vurderinger og prioriteringer, 
særlig innenfor kategorien arbeidsplass, innenfor de nye rammene. 

På bakgrunn av dette er det flere forhold AMU vil påpeke: 

 Det er uklart i byggeprogrammet hvilke konsepter og alternative løsninger som ligger til 
grunn. 

 Det er uklart om det er planlagt med en optimal fordeling av funksjonsareal og 
bruttoareal innenfor arealnormen på 23 m2. 

 Det er uklart om det beskrevne arealet for arbeidsplass i byggeprogrammet er innenfor 
vedtak fra medvirkning som er gjort på prosjektet før redefinering. 

 Dimensjonerende antall personer bør kvalitetssikres.   
 Erfaringstall tilsier at det bør være mulig å få til minimum 30 prosent enekontor innenfor 

arealnormen, det er ønskelig å se at dette gjenspeiles tydeligere i de eksemplifiserte 
konseptene for arbeidsplass i byggeprogrammet.  

 Funksjonsareal avsatt til arbeidsplass er for lite. 
 

 Det er avgjørende at byggeprogrammet beskriver arbeidsplassarealer på en slik måte at 
det bevares et størst mulig handlingsrom for å kunne detaljere arbeidsplass i senere faser 
av prosjektet – nærmere innflytting.  

  

 
 

  
 


