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Forord

NTNU har som ambisjon a utvikle et samlende og fremragende tagramgsidsmiljg. Gjennom

NTNU Campussamling skal hay faglig kvaiiteés gjennom a legge til rette for nye lsedggs
undervisningsformegsamle studenter og ansatte pa tvers av fag. NTNU trenger en campus som
viser at studentenes leerigglaeringsmiljg star i fokus. En samlet N¥ddbipus skaleere et
levende stenheduformelle og formelle lseringsarealer hvor studentene kan fgle tilhgrighet.

Fremtidens campus har gode mateplasser som inviterer til interaksjon, faglig og sosialt, bade for
studenter ofpr ansatte. NTNUs samhandling med samfurimedtadig viktigereg fremtidens
campusmalegge til rette for samspill med by og kompmee arbeidslivet som en partner i
utdanningen av fremtidens kandidater.

Sentralt leeringsstrak Hovedknutepunkt er de to viktigste fedlesiengpd NTNUs samlede
campus Trondheim Dette er steder som i samspill, og hver forsked) gi merverdi fdrele
NTNU. De erderfor utviklet i sammenhergjk at de sammarigjgr en helhet som gjensidig
kompletterer hverandre, med stor grad av overlagpeal og deling av funksjoner.

Semtlt leeringsstsgkter studentene og leering farst. Méddegge til rette for fremtidsrettet laering
hvor konsentrée, attraktiveog variertdeeringsaeder samles pa mater som gir faglig og sosial
merverdi. Et sentralt lserigmgk vil veere et sted seerlig innrettet aldive laerings og
undervisningsformgierstudentene arbeider og ladsédealene og sammen med anBialog

og samarbeid er sentrale elementer i et godt laeringBmaitigidens samlede campus ma derfor
lecge til rette for arealer og leeralgivitetersom understatter dettéremtidens campus ma ogsa
ha en fysisk infrastruktur som understaiiekling av utdanningsfaglig kompetanse.

Hovedknutepunktetl vaere et inviterende og samlende sted som skapeattraktivitet pa

campus. Hovedknutepunktet er NTNUs ansikt utad, og det skal veere et sted som tiltrekker seg, og
kobler studenter, ansatteomgverdenen. | hovedknutepunktet samles aréatrfeellog dormell

leering, her finnes mgteplasser, sagssteder, stortsamlende og tverrfaglig bibliotek og andre

felles campustjenester -fgnksjonerNy forskning fra MIT viser at faglig samarbeid pa tvers
stimuleres mest effektivt gjennom a legge til retemo$mlemater. | hovedknutepunktet skal
studenter ansatte og gjestemne matesver et maltid, eller en kopp kaffe, uten a matte forlate
pacampus, bade pa dag pa kveldstitl

Sammen sk&8entralt lseringsstrag Hovedknutepunkt legge til rette for:

1 Leeringsarealer samderstgtteformellog uformellleering ogarierte
undervisningformer

1 Attraktivearenaer for faglig og sosial samhandling pa tvers av fag og disipliner, mellom
studenter og mellostudenter og ansatte

1 Effektivareabrukmed flerbruk, sambruk, og bpék dagog kveldstid En dpen og
inviterende campus saynliggjgr NTNUs kjerneaktiviteter innenfor utdamn
forskning, formidling og nyskaping.

1Ellis, R.A. and Goodyear, P. (2016), Models of learning space: integrating research on space, place and learning in
higher education. Rev Educ, 4:-1@9.https://doi.org/10.1002/rev3.3056
2 es mer i artikkel gghys.orgStudy: MIT"s campus design and architecture influence interactions among researchers

(mars 2022)



https://doi.org/10.1002/rev3.3056
https://phys.org/news/2022-03-mit-campus-architecture-interactions.html
https://phys.org/news/2022-03-mit-campus-architecture-interactions.html

@NTNU

Kunnskap for en bedre verden

1 @kt samhandling med omverdenen gjennom samarbeid med lokale, nasjonale og
internasjonale partnere.

Goi € (s Kowio, Hotluon

Geir Egil Dahle Gien Karina Mathisen
Professor, Prodekan for utdanning
Institutt for elektroniske systemer Fakultet for naturvitenskap
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Sammendrag

| denneaBrukers funksjonsbeskriveiseSentralt lseringsstrgk og Hovedknutepoympsummeres
arbeidet som er gjort i Klyngebrukergruppengedntralt laeringsstragg Hovedknutepunktdren
2022 Malet med arbeidet har veert & definere og beskrive de funksjosiaaldegges til grunn
for etablering av et Sentralt lessitrgk et Hovedknutepunkt, og for relasjonen mellom disse.

Hovedknutepunktet og Sentralt lseringsstrgk kan ikke ses d&sllihgen mellom
fremtidsrettede laeringsarealer i et Sentralt lgedkggset Hovedknutepunkt som et samlende
campushjerte vil understatte en NTNentitet ogskapetilhgrighet pa tvers av brukere og fag.
Derfor er arbeidet i klyngebrukergruppene for Sentralt lseringsstrgk og Hovedknutepunkt samlet i
én felles brukers flisjonsbeskrivelse.

| lopet av arbeidsperioden har forutsetningene for NTNU Campussamling endret seg. Behovene
som er avdekket i arbeigetikevel de samme. De m4, slik Brukers funksjonsbeskrivelse ser det,
lgses enten gjennom NTNU Campussamling)aftes inn som behov i NTNUs overordnede

arbeid med campusutviklihgs mer ommedefinering aprosjektetinder kapitlet Kontekst.

Leering skjer over alt pa campus og pa ulike mater. Det er et mal at alle steder pa campus skal veer
potensielle steder for laering. fasmell og uformellleeringbadei mgter mellom studenter og
mellom ansatte og studenter.

Leeringsareal og knutepunkt egde steder hvdormell og dormell leering skjerh NTNUs
vedtattearealkonsemr det definegenskaper og kvaliteter aregileampus ma ha for a kunne
bidra til at NTNU nar sine mal. Arealkonseptet forutsetter at laeéhgganutepunktsarealer
utvikles etter falgende prinsipper:

KNUTEPUNKT

Fra spredt og innadvendt,

til ett sentralt O 5\ -
hovedknutepunkt '\\O } Q--
@ Yl B,

y ’

LARINGSARENA

Fra store omrader ‘; N
med lav variasjon, til K '
konsentrerte, varierte Y } 'O
’
‘
:

leeringsstrok

Knutepunkt er NTNUs arealkonsepdefinert som et offentlig eller halfentlig stedhvor

studenter, ansatte og andre brukere av campus kan samles og samhandle, pa aktive og passiv
mater. Knutepunktsareal er samlet i ett fedlesdknutepwikt mindre delknutepunkter, plassert

i de faglige klyngertidovedknutepunktegr en portal intil campusog det samlendgertetpa

campus

Leeringsarealer er en samlet betegnelstinfiksjoner som leggeil rette for studentenes
leeringsaktiviteter. et laeringsstrgler en variasjon av forskjellige typer formelle og uformelle
leeringsarealsantet og konsentrerslik at synergieppnas mellom derBentralt leeringssrak
samlet, sentralt plasdegtingstraksom deles olgrukesav alle studenter pa campusvedsak
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lavere grads studenteleeringsstrgket skal en kunne veksle miefidaiormelleog uformelled
ogindividuelleog felles laeringsaktiviteter.

Hovedknutepunktet og Sentrale leeringsstrgk - en helhet som spiller sammen
Temabrukergruppene foknutepunkt og leeringsareal og kgebrukergruppene for
Hovedknutepunkt ogentralt leeringsstradt opptatt av & koble knutepunktsfunksjoner og
leeringsarealer i utviklingen av fremtidens laeringsmiljger og campus.

En tett koblingnellom Hovedknutepunkt @&gntralt laeringsstridrar til &styrke NTNUmed
arealer som stattéagligng sosial kvalitsbm legger til rette fapenhetellom campus, by og
arbeidsliv, og som tlrmidlingeksternt og internt pa tvers avdami alvor.

Identitet og tilharighet viktig foret godt lseringsmiljgoblingen mellom &entralt lseringsstrak

og et Hovedknutepunkt som et samlende campushjerte vil understgtte en felledeNtst)

og falelse av tilhgrighet pa tvers av brukere o8dage steder skal veere invigegefor alle

brukere av campus og tilby fasiliteter og romlige lgsninger som legger til rette for kontakt mellom
ulike malgrupper.

HOVEDKNUTEPUNKT SENTRALT LAERINGSSTR@AK

Prioriteringer gjort i klyngebrukergruppene

Klyngebrukergrupder Hovedknutepunkt oklyngebrukergruppe f@entralteeringstrgk har i
fellesskap utarbeide prioriteringsliste over funksjoner som Sentralt leeringsstrgkg
Hovedknutepunktetkal haPrioriteringslistenviser funksjoner gruppene ser som et minimum
for god maloppnéelse og anvendiestilfeller det blingdvendig a prioritere funksjoner

Prioriteringsliste for Hovedknutepunkt

1 1. prioritet: Fremtidens bibliot@kkl. varierte studentarbeidsplasser)
1 2.prioritet: Ankomst og formidling
1 Serveringstilbud/bedre serveringstilbud

Prioriteringsliste for Sentralt laeringsstrok

1 1. pioritet: Leeringsarealer (imkhkerspace/studentverksteder og-pdmts).
1 2. pioritet: Studentfrivillighet
91 3.prioritet: Leeringshubysisk infrastruktur fartvikling awtdanningsfaglig kompetanse
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1 Innledning

Brukers funksjonsbeskrivels&l&@NUs beskrivelse av funksjoner og behov som skal ivaretas i en
ny samlet campus. Innholdet i funksjonsbeskrivetibasert parbeid Klyngebrukergruppe for
Sentralt leeringsstraky Klyngebrukergrupper Hovedknutepunkthgst 2021/var 2022), som
igien byger pa arbeid iTemabrukergruppe foknutepunkt og Temabrukergruppe for
leeringsareal@rar 2021).

God infrastruktur og fysiske rammer er sentrale faktorer som bidrar til & utvikle et godt universitet
ogtil at NTNU kan na sine mal. MexiTNUs campusutvikling handler ikke farst og fremst om
bygg. Det handler om hvordan fysisk infrastruldamspilined organisasjon og teknologiske
lgsninger legger til rette for at NTNU kan Igse sitt samfunnsoppdrag.

Campusamling imgar som en deV &I TNUs langsiktigeampusutviklingvor Hovedknutepunkt
ogSentralt lzeringsstrpresentereraaleng funksjonesom erfeles for alle pA NTNU og som
en fysisk infrastruktsomkommer helerganisasjonen til gode

NTNU og Statsbygfikk varen 2022t oppdrag fra Kunnskapsdepartemeateta redefinere
prosjekteCampussamlirignenfor en vesentlig redusert kostnadsraividlet for prosjektet er
likeveldet samme: en samlet campus,ssomeNTNUs fagmiljgeng studeterog som styrker

NTNUSs evne til & levere kunnskap dor bedre verdeMalet er aCampussamlingkalstyrke

NTNUs evnetil & lgse sine kjerneoppgaver; utdanning og leeringsmiljg, forskning, kunstnerisk
virksomhet, innovasjon og nyskapingpoaidling.

Funksjonsbeskrivelsen basert parbeidgjorti klyngebrukergruppeng temabrukergruppene
for nytt oppdragsbretra Kunnskapsdepartement&t redefinertprosjektvil innebaerenye
forutsetningerlgsninger og formerg cet eren risiko for any kostnadsramme kan medfgre
redusert maloppnaelse for Hovedknutepunkt og Sentralt leeringsstrgk Brukers
funksjonsbeskrivelsaed utarbeidede prinsipper likevelretningsgivende fadTNUs videre
arbeidmed knutepunkisog laeringsareafrbeidetsom her ligger til grunnvil veere efaglig
grunnlag for videre arbeid med lgsninger og forraemytt prosjekibg i NTNUs @vrige
campusutviklig

Dokumenteter kommet tilgjennomet samarbeid melloivygge og brukerutstyrsprosjektged
Helle Zimmer Rasmusseg Agnete SchimmdRaakjagifagressurs rektors stab for utdanning
Aina NedalNTNU Campusutviklinged Silje Grytli Tveten dgpr Einar Fagerlanérofessor
Geir Egil Dahle @iewned Institutt for elektroniske systerogrKarina Mathisemprodekan for
utdanning ved fakultet for naturvitenskap bidratt med forord og kommentarer.

Leseveiledning
Kapittel 1beskrives den konteksten som arbeidet er utfart

Kapittel 2 beskriver klyngenes karakter, formal, brukere og interessenter.

Kapittel 3 inneholder overordnede rammebetingelser for NTNUs campusutvikling. Dette er
strategiske, overordnede dokumenter og faringer som ligger til grunn for prosjdielétofper
alle klynger.

Kapittel 4 beskriver hvordan klyngene har jobbet med beskrivelsen, inkludert klyngenes mandat.
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Kapittel 5 beskriver konsepter og prinsipper, samt funksjoner, rom, arealer og relasjoner som
fagmiljgene i klyngen har behov Bstte legges trunnfor videre prosjektutviklingom vikkje

i neer samhandling med NTNUs ansatte og studdfapittelet inneholder en rekke
boblediagrammer, som visualiserer det hierarki, og de relasjoner og naerheter mellom de enkelte
funksjoner og rom som klyngen har behov for

Kapittel6 angir muligheter og utfordringeamtvidere arbeidg avklaringer
Kapittel 7 inneholder en begrepsliste.

Signaturforklarindiagrammer:

* x#’ i s
[ F LY
GRUPPERING FORMELT {  urormeT M
- 1
AF S L ERINGS- | LeRmes-
FUMESIOMER AREAL \ AREAL /
* Fd
* g
S - -
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FLINKS J0MNS-
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2 GENERELT OM HOVEDKNUTEPUNKT OG SENTRALT
LAERINGSSTROK

2.1.1 Hva er knutepunkter
Knutepunkter defineres generelt som offentlige ellerdfédwntlige steder der studenter, ansatte
og andre brukere av campus kan samles og samhandle, pa aktive og passive mater.

Knutepunkt er iNTNUs arealkosepten sartet betegnelse for bade Hovedknutepunktet og de
mindre delknutepunkter i klyang.

2.1.2 Formalet med knutepunktsfunksjoner
Formalet med knutepunktsarealer er:

- alegge til rette fdtoblende arealer hvamiversitetetgiktigste brukere oginteressenter
kan samles og mgtes

- agjennom aktive mateplasserpskaamhandling og enesgim bidrartil en levende
campus

- abidra til velferd for studenter og ansatte

- alegge til rette foat samarbedspartnere og byens befolkningskal komme inn péa
campus

2.1.3 Interessenter
De vktigsteinteressenteneknyttettil knutepunkter er:

- studenter

- ansatte

- faglige samarbeidspartnere
- neeringsliwgsamfunn

- lokalsamfunn

2.1.4 Utviklingstrekk i universitetssektoren
Tre vktige utviklingtrekk knyttet tilyfsiskinfrastruktut universitetssektoren:

- Bredt utvalg a tilbud: campus skal st& en urban gpevelse og tilby stontvalg av
fagliteter og tilbud

- Fler-funksjonalitet: rom og failiteter skal veere fleksitibettefor & girom for variasjon
og arealeffektivitet

- Samarbeid med eksterne partnerédnandler ondinvitere eksterne partenipd campus

2.1.5 Hva er leeringsarealer
Leeringsarealed eren samlet betegnelse for sentrale og desentrale funksjoner som skal legge til
rette for studentenes leeringsaktivitetate formelle og uformelle

Aktivitetene foregar pa ulike omrader: bade i fellesskap og individuelt, i formelle og uformelle
situasjoar.

10
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Premiss for utviklingen av NTNUs fremtidige lseringsarealer:

A endring i undervisningsform til mer varierte og aktive undervisningsformegr og
interaktivitet

A utvikling av underviseres kompetanse

2.1.6 Hva er Sentralt lseringsstrgk

Sentraltlzeringsstrokder et samlesentralplasserzeringstroksomskal deleav alle studenter
pa campusnenhovedsakelig av lavere grads studéngeringsstrgket skal pa et konsentrert
omrade knneveksle mellorformelleog formelled ogindividuek og felles leeringsaktiviteter.
Sentralt lseringsstrgkal understatte edlies campusliv ag rammeifor tverifaglig samhandling
ogmaterpatversav NTNUSs fag, institutter og fakulteter.

| FALLESSKAB

Under- Studenter- SENTRALT
visnings- arbeids- RN [
areal plasser LZRINGSSTRPK

INDIVIDUELT

2.1.7 Premiss for etablering av Sentralt leeringsstrgk

Sentralt leeringsstrakil besta av felles leeringsaf@alskal veere varierte og konsentaagtskal
kunnebenyttesyv studater og ansatte fra hele campastilsvarende mate som alle andre felles
leeringsareal pa campus

Areal tilSentralt leeringsstrblestarav undervisningsareal og studentarbeidsplasseB.farsl
trinn. Nye leeringsformekrever w@erlapp og fleksibilitet mellom undervisningsareal og
studentarbeidsplasskarealkonseptet er disse to kategoriene derfor slatt sammen til leeringsareal.

Studentarbeidsplasser feb.4rplassereisde faglige klyngene.

11
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3 RAMMEBETINGELSER

3.1 For Campusutvikling (felles for alle klyngene)
NTNUs campusutvikling skal i henhold til NTNUs straiéginnskap for en bedre verden
bidra til & realisere NTNUs overordnede mal og samfunnsoppdrag.

Campusutvikling er ett av flere innsatsomradérdppnaNTNUs mal:Vare universitetsomrader er
fremragde leerimggarbeidsmiljger og bidrar til hgy faglig kvalitet. De samler studenter og ansatte inr
samme fagomrade, men legger samtidig til rette for samhandling pa tvers av fagene. Campusene v
laboratorier som er dpne og inviseneiadesior med eksterne partnere. De legger til rette for levende
studentmiljger med studentfrivillighet og studentkultur.

Det foreligger en stor mengde dokumentasjon og vedtak til grunn og er farende for NTNUs
campusutviklingAv de mest sentrdi@nervi prinsipper fra NTNUs planprogram for samlet

campus, NTNUs kvalitetsprogram, arealkonsepter, prinsipper for faglig lokalisering og strategier
for samarbeidspartnere pa campus.

Kvalitetsprogram og prinsipper

NTNUSs kvalitetsprogram vedtatt av NTNUs styre 26.10.lggér til grunn for all
campusutvikling ved NTNU. Kvalitetsprogrammet definerer hvilke kvaliteter carhpufemaa
kunne bidra til at NTNU nar sine mal.

Det overordnede malet for campusutvikling ved NTNGQampus NTNU er de fysiske rammene for
internasjonalt fremragende undervisning, forskning, innovasjon og formidling. Campus NTNU tiltrek
dyktige studentene, medarbeiderne og partnerne.

| tillegg til det overordnede malet bestar kvalitetsprogrammet av seks kvalitetSmamsipper
beskriver egenskaper og kvaliteter campus ma ha for & kunne oppfylle visjonen. Prinsippene er

SAMLENDE
Campus lirar til felleskap

URBAN
En urbancampuser attraktiv, apen og levende

NETTVERK AV KNUTEPUNKT
Campus har profilerte knutepunkt som er tett forbundet med hverandre og byen

EFFEKTIV
Brukskvalitet og arealeffektivitet bidrar til gode arbeidsprosesser

BAREKRAFTIG
Campus er i front med miljgvennlige lgsninger

LEVENDE LABORATORIUM
Campus er stedet for utforsking

3Se NTNUs strate@Kunnskap for en bedre verden (2@085)www.ntnu.no/ntnusstrategi
4 Hvert prinsipp har tilhgrende suksesskrit8eM.TNUs Kvalitetsprogranmwww.ntnu.no/campusutvikling
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LEVENDE

LABORATORIUM FOMLENCE

BAREKRAFTIG URBAN

NETTVERK AV
KNUTEPUNKT

EFFEKTIV

Kvalitetsmal for bygg og utomhus

NTNUs Kvalitetsmal for bygg og utomhifastlegger felles prinsipper og mal for utvikling og
forvaltning av NTNUs universitetsbygg og ankegmjitetsmalene understatter de ordnede
kvalitetsprinsippene og skal veere fgrende for utvikling av vare bygg og anlegg pa alle NTNUs
campuser, bade nye og eksisterende.

Kvalitetsmal del 1 (fra november 20té&fter fokus pa forhold som pavirker beerekraft,
organisering av byggene, byggehgyder, bysituasjon og uterom.

Kvalitetsmal del 2 (fra april 20fdRuserer pa arkitektoniske og tekniskeold i bygget, kunst
og vitenskapsformidling, universell utforming, digital samhandling og adgang, kontroll og
sikkerhet.
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3.2 Arealramme
Tabellen nedenfor viser arealtalkfuutepunkt og leeringsarfral Dragvoll+, tenkt innplassert i
Hovedknutepunkt og Sentralt lseringsstrak:

AREALKATEGORI
FORDELT BASIS 04
November 2021

Knutepunkt
Undervisningsrom
Laeringsarena 1-3 ar
eeringsarena 4-5 ar
pesialareal
rbeidsplass
nnet

OTAL

Kunnskap og moderniseringsdepartementets rundskriv. om normer for energog
arealbruk for statlige bygg

| nye bygg eller ved behov for forandringer i eksisterende dggddierundskriv om arealbruk i

statlige bygdArealnamener pa 23 kvm BTA per ansatt, som er en gvre grdresgkonseptet

for NTNU campus, vedtatt av rektor hgsten 2018, viser hvordan ulike Igsninger og konsept kan
ivareta arealnormen.

Rektorvedtak

Rektorvedtak knyttet til NTNUs campusutvikling ligdegrtinn for videre planlegging av
utviklingsprosjekter ved NTNU, herunder ogsa Campussamling.

Rektorvedtakd Prinsipper for utvikling av areal ved NTNU

Temabrukergruppene for NTNU utarbeidet i 2p@asippe for utvikling av lseringsarealer,
knutepunkt, spesialarealer, arbeidsplasser og uteomrader. Dette er tema som gar pa tvers av
NTNUs fagmiljgog skal sikre en helhetlig og sammenhengende planlegging og utvikling ved
NTNU, slik at fremtidens bygg og aregiebedre vilkar for NTNUs kjerneoppgaver

| vedtakeerdet blant annet uttalt f&tstearbeidplasser for ansatte er hovedregel.

SeRektorvedtak 14. februar 2@rinsipper for utvikling av areal ved NTNU.
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Rektorvedtakd gevinstrealiseringsplan

Hvordan prosjektet kan na sine mal og hente ut gevinster i alle faseskiet@obeskrevet i

en egemgevinstrealiseringspl&@evinstrealiseringsplanen er basert pa NTNUs malbilde og det er
i planendefinet noen hovedindikatorer for & kunne male forventede ge\fagtigrkvalitet,

sosial kvalitet, samarbeigirrfaglighet, arealbruk, beerekraft, formidling, apenhet og omdgmme.

SeRektorvedtak 14. februar 20Zhvendelse av gevinstrealiseringsplan

Rektorvedtakd faglig lokalisering ved NTNU i Trondheim

| slutten av mars 2019 vedtok rektor overordnet plassering av fagmiljg i en samlet campus i
Trondheim. Arbielsgruppen Utvalg for faglig lokalisering har utarbeidet tre delrapporter, som
underbygger NTNUs langsiktige utviklingsmal: delrapport 1 og 2 beskriver prinsipper, kriterier
og premisser for faglig lokalisering. Delrapport 3 omhandler overordnedespiogsippdeller

for faglig lokalisering, samt forslag om samling og plassering i faglige klynger

SeRektorvedtak mars 204 %aglig lokalisering

Rektorvedtakd NTNUs arealkonsept

NTNUs arealkonsept gir overordnede retningslinjer for utformingen av fremtidens areal ved
NTNU. Konseptene definerer hvilke egenskaper og kvaliteter arealer i campus ma ha for & kunne
bidra til at NTNU nar sine mal.

Arealkonseptenigeskrivethvilke behov som skal tilfredsstilles ved nybygg og ombygning
prinsipper og fordelingv arealkategorier pa et overordnet Angalkonseptene inneholder
prioriteringer melloraliketyperfunksjoner og areal, i tillegg til beskrivelsbv@dansamlouk
og flerbruk av arekhn fare til at flere funksjoner og behov kalw&tinnenfor arealrammen.

5 Arbeid med faglig lokalisering er beskrevet i tre delrapporter. Se eksterne Deltsigrt 16 prinsiger og
kriterier for faglig lokalisering 10.11.2017 (ntnuDetrhpport 2 prinsipper og premisser faanlegging 15.06.2018
(ntnu.no)og Delrapport 3 hovedgrep, modeller og lgsningsforslag 14.12.2018dhtnu
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@NTNU

Kunnskap for en bedre verden

CAMPUS

Fréa lukket heyborg til ///'\\
pen og inviterende >

KNUTEPUNKT

Fra spredt og innadvendt,

til ett sentralt O ¥ 5 .
hovedknutepunkt .\O ’ -

LARINGSARENA

Fra store omrader ". N
med lav variasjon, til K @ '
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I’ 'j

ARBEIDSPLASS ki
Fra tre standarder
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arbeidsplasser }

X5

Figur 10. Fra dagens situasjon til nytt konsept

SeRektorvedtak 22. oktober 2R TNUs arealkonsept

4 KLYNGEBRUKERGRUPPENS ARBEID

4.1 Mandat

4.1.1 Klyngebrukergruppe for Hovedknutepunkt

Klyngebrukergruppen for Hovedknutep@ektsatt sammen av prorektor for utdanning og ledes

av professoiGeir Egil Dahle @ienved Institutt for elektroniske systemer, med bistand fra
prosjektorganisasjonen i NTNU Campussamling.

Oppgaver og leveranser

1 Sikre ngdvendig brukerinvolveripgogrammering og prosjektering av Hovedknutepunkt
innenfor de til enhver tid gjeldende rammegh sive faringer fra temabrukergruppene.

1 Utarbeide funksjonsbeskrivelser pa klyngsaiagkal legges til grunn for programmering
0og prosjektering programutviklingsfasen (262023)og senere i programmering og
prosjektering av delprosjekteggenmmfgringsfasen (etter 2024).

6 Sefullstendignandat folK lyngebrukergruppe for Hovedknutepunkt pa
www.ntnu.no/campusutvikling/klyngebrukergrufimehovedknutepunkt
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Videreutvikling av dagens funksjoner, utforsking av fremtidsmuligheter, oppfelging av
brukers funksjonskrav, kvalitetssikring av prosjekterte lgsninger og samordning med
pagaende endringsprosesser.

Beskrive funksjonskrav samak til flyt/'sammenhenger (brukers funksjonsbeskrivelse)
innenfor egen klynge, samt flyt/sammenhengSeattalt lseringsstral gvrige faglige
klynger.

Deltakere

T

= =4 =4 -4 -4 8 9 4 -9

=

Leder pa vegne av prorektor for utdanning: Geir Egil Dahle @ien, professor Institutt for
elekroniske systemer

Vitenskapelig representant (IV), Terese Lgvas

Vitenskapelig representant (AD), Carl Fredrik Lutken Shetelig
Vitenskapelig representant (SU), Hans Petter Ulleberg
Administrativ representant (SU), Christoffer Giske

Sit, Espen Holm

Eiendomsedelingen, Nina Tanche Nilsen
Kommunikasjonsavdelingen, Gunnar Kare Hansen
Universitetsbiblioteket, Sigurd Eriksson, Sglvi Karlsen
Avdeling for studenttjenester, Jenny Bremer
Studentrepresentafdlinor Benedikte Anjali Lindstrgm

@vrige fagressurser vikre relevante a trekke inn i tematiske workshops eller mgter.

T

il
1
1

Fasilitator/prosessleder fra bygog brukerutstyrsprosjektet: Helle Zimmer Rasmussen,
Agnete Schimmel Raakjeer, Tovikrberg

Fagressurs rektors stab for utdanning: Aina Nedal
Fagressurs FoU, NTNU Campusutvikling: Tor Einar Fagerland
Lederstgtte/fasilitator organisasjonsutvikling fra Mottaksprosjektet: Astrid M. Aaasum

4.1.2 Klyngebrukergruppe for Sentralt leeringsstrgk

Klyngebrukergruppen f8entralt lseringsstfak satt sammen arorektor for utdanning og ledes
av Karina Mathiserprodekan for utdanning ved fakultet for naturvitenskap bistand fra
prosjektorganisasjonen i NTNU Campussamling.

Oppgaver og leveranser

T

Sikre ngdvendig brukerinvolvenidy programmering og prosjektering $entralt
leeringsstrakinenfor de til enhver tid gjeldende rammer, inklusive faringer fra
temabrukergruppene.

Utarbeide funksjonsbeskrivelser pa klyngsoimakal legges til grunn for programmering
ogprosjektering i programutviklingsfasen (2€023pg senere | programmering
ogprosjektering av delprosjekteggnnomfgringsfas¢etter 2024).

7 Se fullstendig maatifor Klyngebrukergruppe f&entralt lseringsstrpé
www.ntnu.no/campusutvikling/klyngebrukergrupmesentrallaringsstrok
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1 Videreutvikling av dagens funksjoner, utforsking av fremtidsmuligheter, oppfalging av
brukerdunksjonskrav, kvalitetssng av prosjekterte lgsninger og samordning med
pagaendendringsprosesser.

1 Beskrive funksjonskrasamt krav til flyt/sammenhenger (brukers funksjonsbeskrivelse)

innenforegen klynge, samt flyt/'sammenheng med Hovedknutepunkt ogfamligge
klynger.

Deltakere

=

Leder pa vegne av prorektor for utdanning: Karina Mathisen, prodekan for utdanning, NV
Eiendomsavdelingen, Anne Karoline Simonsen

Uniped, Patric Wallin

Avdeling for utdanningskvalitet, Morten Sarlie

SEED, Guri Sivertsen Korpas

Institutt for e¢ktroniske systemérars Magne Lundheim

Universitetsbiblioteke®glvi Karlsen

Fremtidens teknologistudidtils Rune Bodsberg

Fremtidens HumSam studier/HF/SU, Jan Frode Hatlen

Studentrepresentani@dystein Fruseth Christians#nSimon Lgvdal

= =4 =4 -4 -8 4 8 9

=

@vrige fagressurser vil vaere relevante a trekke inn i tematiske workshops eller mgter.

1 Fasilitatoiprosessleder fra byggeg brukerutstyrsprosjektet: Helle Zimmer Rasmussen,
Agnete Schimmel Raakjeer, Tovikrberg

1 Fagressurs rektors stab for utdanning: Aina Nedal
Fagressurs FoU, NTNU Campusutvikling: Tor Einar Fagerland
1 Lederstatte/fasilitator orgsasjonsutvikling fra Mottaksprosjektet: Astrid M. Aaasum

=

4.2 Prosess og metode

Metoden forarbeie@t i Klyngebrukergruppe for Hovedknutepunkt og Klyngebrukergruppe for
Sentralt lseringsstrizlarveert den samme. Gruppéree i hovedsak brukt workshepm metode

i sitt arbeidhvordeltagernbarbidrattaktivigjennontellesdialogergruppearhd ogforskjellige
typer opgavetsvelser | tillegghar mgtenanneholdt ulike aktiviteter, for eksempel mgter med
fagekspertefraNTNUs egen organisjneller fraStatsbyggs radgiger

Mgatenehar veertedetog fasilitertav radgivere fra Statshymegdstate fra Mottaksprosjektet og
prorektor for utdanning sin stab.

Det er avholdti alttre mgter hvor de¢ tredjemgtetvar fellesfor beggegruppeneDette fora
viderefgre detette samarbeidesom oppstodmellom de to gruppenBemabrukergruppe for
knutepunkter og Temabrukergruppddenngsarealdtt samarbeisomhargitt stor merverdi til
d og etviktig helhetsperspektiv @autviklingen aknutepunktiinksjonerog laeringsarealer
generelt, oglovedknutepunktet d§entralt lseringsstrepgesielt

Far hvert mgte med de toklyngebrukergruppe er det avholdt felles formgter med
klyngebrukergruppenes ledere, samt fagsessa NTNUs Mottaksprosjelag prorektor for
utdanning sin stahvor agenda ogrinold pa kommend®gterha blitt diskutert
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| tillegg er det avholétt tilbakemeldingsateper gruppe.
| tilleggtil dissemg@teneerdet avholdarbeidmgte med utvalgte fageksperter, herunder:

- Fageksperter fra Universitetsbiblioteket
- Fageksperter fi@it vedrgrendserveringssteder

Input fra arbeidmgtene med fageksperte er i etterkantlitt presenterpg kvalifisertav de to
klyngebrukergruppene

2022 U0l | UO2 | UO3 UO4 |UOS |UOE |UO7 ‘Mbos |U09 U0 (un w2 Uiz ui4 %UIS %UWB w7 Ui U9 |u20 U2

MBDER KBG ARBEIDSM@TER MED ° @ ‘ :
HEVEDRILTER LT FAGEKSPERTER . . BRUKERS FUNKSJONS-

MBDER KBG BESKRIVELSE
ey @

Metoden forklyngebrukergruppesarbeidhar tatt utgangspunktat gruppeneskal gi input til
programmeringeav henholdsvisdovedknutepunktedg Sentralt lseringssttdler konkret har
gruppenehatti oppgave gi input til Byggeprogrammépittel«C Funksjoner og bruksksav
som systematisk beskriver alle de funksjoner og som, skal etableres henholdsvis
Hovedknutepunktet og p&entralt lzeringsstigkerunder funksjonskramgerhetsbehowg
relasjorer mellomfunksjoner

Derfor har de to gruppes arbéd sentrert rundutvikling avsakaltedoblediagrammer
relasjonsdiagrammeamt tilhgrendiinksjorsbeskrivelser i tekstit& hvertmgteer matealet
blitt oppdatert pdakgrunravbrukernes input og dialogeg sendt til brukerriforkant avdet
kommendengte.De oppdatertadiagrammer og teksterpgg samme mate blgiennomgattog
kommentertved oppstarten atvertmgte.Denne metodeer anvendt fodé sikre at materialet
hele tideravspeiler deimput og dialogom faktisk har skjedd pa matene.
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5 HOVEDFUNKSJONER

Dette kapitteldbeskriver konsepter og prinsipper, samt funksjoner, rom, arealer og relasjoner som
fagmiljgene i klyngen har behov Boblediagramnme visualisereklyngendehov for hierarki,
relasjoner og de neerheter oneltle enkelte funksjoner og rom. Diagramneheltier sg ikke

til rom/omradanes geometri, eller til hvorvidt relasjoner og neerheter ma oppnas horisontalt eller
vertikalt.

5.1 Relasjoner mellom Hovedknutepunkt og Sentralt leeringsstrgk, og
synergieffekter av disse

4

HOVEDKNUTEPUNKT <« SENTRALT LARINGSSTR@K

Temabrukergruppene fanutepunkter oggeringsarealer og klyngebrukergruppene for
Hovedknutepunkt o§entralt laeringsstrialar vaert sveert opptatt av & koble

knutepunktsfunksjoner og leeringsarealer i utviklingen av fremtidens lseringsmiljger og campus.
Dette gjenspeiles i at mange brukermgter har blitt holdt pa tvers av knutegunkts
leeringsarealinteresser. Gruppene hamikise pekt pa verdien av & se sammenhenger mellom
Hovedknutepunkt o§entralt leeringsstrgkmbisjonen har veaert a utvikle disse to stedene slik at
de gjensidignderstagttehverandrsomtverrfagligengtestedemedfelles NTNUidentitet.
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Ved a tilby eariasjon av fasiliteter og romlige lgsninger som legger til rette for kontakt mellom ulike
malgruppkanHovedknutepunktet og det Sentrale leeringsstiaketitidesmeamlenuetested for
i alle brukere av campus.

Arbeidet i gruppene har vist at Hovedknutepunktet og det Sentrale leeringsétred®ti
sammenhengda de sammen og bedre enn hver for sedan bidra til oppnaelse av
kvalitetsprinsippene og gevinstrealiseringsplanen for Campussamling.

Tre eksempler rdeganke pa kvalitetsprinsippene:

a) Kvalitetsprinsippet «Samlende» viser til at campus skal veere konsentrert. Pa en konsentrert
campus ville begge stedene sammen danne en sentral magnet med mange funksjonelle og
geografiske innganger til NTNUs kjerne.

b) Kvalitetsprinsippet «Urban» sier at fremtidens campus skal ha bymessige ebgetisédiger.
grep som aaktivere Hovedbygget, CampuspleneB-mkkasomSentralt lzeringsstrail bidra
til dette.Campusplenekan slikbli det viktigsteutendgrs mgtestedet og dentralgorget i
campus sin bymessige struktur.

c) «Levende laboratorium»:r begge stedene sammlamne danne et unikt omrade for
fremtidenséering, utforsking og formidlingddeinnendars og utendgrs. Et slikt omrade ville
skape kontakt mellom ulike malgrupper fordi det ville veere attraktivt for ansatte og studenter pa
NTNU, for byenfor attraktivannovasjonsmiljgegfor internasjonaleamarbeidspartnanmen

akademia og elle@pp motgevinstrealiseringsplanen, bidrar koblinger mellom Hovedknutepunkt

og Sentralt leeringsstridka styrke NTNUsom et innovativt universitet med arealer som statter
badefagliggsosial kvaljtsbm legger til rette fApenhetellom campus, by og arlstiid og som

tar formidlingeksternt og internt pa tvers avadag alvor.

Hovedknutepunktet og det Sentrale leeringssttakeimmerbidra tila oppfylleprinsippene
formulert avtemabrukergruppene f&entralt laeringsstrakgy Hovedknutepunktetd kapittel
53.1 Prinsipper for Hovedknutepunkt 0g5.3.3 Prinsipper for Sentralt lseringsstrgk
Det samme gjeldetypotesene for fremtidens leerisgk@pittels.32), som eret sentralt grunnlag
for arbeidet med laeringsarealer i brukerinvolveringspro§&estgemmmulighetene for digital
interaksjord i rene og hybride variantédereutvikles, vil det i fremtiden védeviktiga bruke
campus sorfysiskleeringsplasarbeidsplass og mateplass for studenter og asesatigoteser
om fremtidens leeringHovedknutepunkt ogSentralt leeringsstredett i sammenhenga
Glgshaugen Wi gkte muligheter for éealiseretfelles og NTNUsammenindertdeleeringsspk

Leeringer ensentratlel awkjernewksomhetenedNTNU. Laering bar lgftes frem for & prege hele
campusi knutepunktsog laeringsarealer, og for & lokke biyeampus

Identitet og tilharighet viktig for et godt lseringsmilge Hypoteser for fremtidens laekapittel

5.3.9, og dette taler for at den faglige utviklingen til bruker8erdralt leeringsstreile styrkes

av tette koblinger til og tilgjengeliggjgring av HovedknutepunktBlingér til Sentralt
leeringsstrakille samtidigtyrke pulsen til Hovedknutepunktet som et «samlende campushjerte
som understgtter en felles NTNdéntitet og falelse av tilharighet pa tvers av brukere oggfag» (
prinsipper for Hovedknutepunkapittel5.3.).

Brukergruppene har veert opptatte av at koblinger mellom HovedknutepuB&nhtcit
leeringsstrekil kunne bidra tié gi studentendghgrighet til campus aiyNTNU.
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~ HOVED-
KNUTE-
PUNKT

A

SENTRALT
LARINGS- .
STROK -

Attraksjoner er primaert
internt orienteret
Attraksjoner er primaert
eksternt orlenteret

Diagrammet viser at temabrukergruppemsteanskerientering mot eksterne i Hovedknutepunktet enn
Sentralt lseringsstrak.

Diagrammetover viser at temabrukergruppeansketen stgrre orientering mot eksterne i
Hovedknutepunktet enn @entralt leeringsstigRette har dannet utgangspunkt Vatg og
plassering av funksjoner i henhold$¥isredknutepunktet og p&entralt leeringsstrake
Hoveddiagrammer for begge steder).

5.2 Koblende arealer
For a konkretisere hvordan Hovedknutepuni@egralt lzeringsstrigén sees i sammenhesy,
detspesifsertfunksjonersomkanfungere som koblende arealer mellom begge stedene.

Det har veert tydelig at leeriad kunne stgttes av at uformelle mgteg leeringssteder/
studentarbeidsplasser pa begge stedgisammenhen&erveringstilbud for interne og eksterne
brukere, innendgrs og utendgrs, bidra til en mer levende campl®t sammevil o
formidlingsarealer innendgrs og utendgrs i og me#atralt leeringsstreg Hovedknutepunkt.

| tillegg vil det veere til fordelr livet pA campus og studenters tilhgrighet om studentfrivillighet
og-demokratplasseresentralt p&gampusBiblioteket som det viktigste tverrfaglige magtestede
Hovedknutepunktet vil bli mer attraktivt og levende hvis det kobles til andre furiksjone
studentens studiehverdatjk som i dagersbliotek i Realfagsbygg&bblingertil Sentralt
leeringsstra&r derforvesentlig for at Hovedbygget skal bli et mer levende sted enn det er i dag.

Campusplenen og Gamle Kjertimed fordekunnesees somiktigedeler i en hovedrute pa
Glgshaugen, som ogsa inkluderte Hovedbygget som Hovedknutepumkkkay Bripa som
Sentralt leeringsstrgklen selv uten disse geografiske premiss@&ser gruppenes arbeid at
koblinger innendgrs og utendamellom etSentralt leeringsstralg et Hovedknutepunktille
hat store fordeler.
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KLYNGER ANKOMST

NORD

HOVED-
KNUTEPUNKT

ULIKE
FYSISKE ARBEIDS-
LR PLASSER

SAMLINGER LESE-/
DELKNUTEPUNKT STUDIE- BIBL.-
PLASSER ARISATIE

BIBLIOTEK

TVERR-
FAGLIGT M@TE-
FORMIDLING KUNN- FASIL-
SKAPS- ITETER
UFORMELLE STED
M@TE-
—— STEDER
MIDLING c \\ BEDRE
STUDENT- L SERVER-
LARINGSSTRBK FRNVILIGHET g plenen INGS-
FORMELLE & 06 STUDENT-
LARINGSSTREK Wi UL DEMOKRAT! & ULEDE
LAERINGS4REALER
FORMELLE & ANKOMST
UFORMELLE (TYPER) T \ Gamle ! SOR
LERINGS: REALER RiNGS LE o
(TYPE ©) STER mﬁ KJemI
FURMEL& —
INED UFORMELLE
"“F'g!_"' LERINGS4REALER
MIDLING UBEMAN LAERINGSSTRBK ({TYPE B)
SERVE- LARINGSSTREK FORMELLE & HAKER
’*S‘Eg FORMELLE & UFORMELLE STUDENT-
UFORMELLE LERINGSAREALER VERIGTED
MARER LERINGSH REALER TVPE©)
sTomew- TPes) LERINGS
VERKSTED -HuB MINGRE. (LIre)
3 POINT m.
SENTRALT e For
LARINGSSTREK el G
LAERINGSSTRAK
FORMELLE &
UFORMELLE LEE‘::LGE?EETEQK LAERINGSSTROK
LERINGSAREALER FORMELLE FORMELLE &
(TYPE &) VT UFORMELLE
(TVPE ©) LARINGSSTREK LERINGSATEALER
FORMELLE & AREECy
UFORMELLE
LERINGSAREALER
(TYPE ©) [

BOK-
HANDEL

LAERINGSSTREK
FORMELLE &
FOR-
UFORMELLE STERRE
LERINGS4REALER SER-
(TYPE B)

Diagrammet viselkdunksjoneg stedem kan fungere som koblende aredmretiefiotapunktet
og Sentrégeringsstrgk.

Koblende arealeHovedknutepunktet:
- ankomst
- serveringstilbuchne og ute
- uformellemgtestedelog leeringsareal
- formidlingsarealer

Koblende areal@dSentralt leeringsstrak
- sudentarbeidsplasagiormelle laeringsareal

- makerverksteder
- info-point/formidling
- serveringstilbud
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Koblende arealenellomHovedknutepunktet o§entralt laeringsstrok

- Campusplenerklyngebrukergruppe fétovedknutepunkt oflyngebrukergruppe for
Sentralteeringsstrgk anbefaler at Campusplenen utvikles til et koblendellmreal
Hovedknutepunkteig Sentralt lseringsstragk

- Gamle kjemiKlyngebrukergruppe fétovedknutepunkt oflyngebrukergruppe for
Sentralteeringsstrgk anbefaler at Gakj@eni utvikles i regivCampusutvikling og
gjores til et koblende argakd studentrelaterte funksjommerllomHovedknutepunkag
Sentralt leeringsstr@ventuelmed fokus pa studentfrivillighet.

5.3 Konsepter og prinsipper

Bade Temabrukergruppe fkmutepunkterog for leeringsarealer og Klyngebrukergruppe for
Hovedknutepunkt ofpr Sentralt lseringsstrilar bidratttil utviklingen av klyngeovergripende
konseper, samt rammetendeprinsipger forde firegruppgenesarbeid Dette hari noentilfeller
skeddi sanarbeidmed uvalgte fageksperter k@nkrete omrader.

Mer konkret hagruppene bidratil utviklingenavfglgende&konseper:

- Prinspper for Hovedknutepunkt

- Hypotesepm fremtidendeering

- Prinspper forSentralt leeringsstrak

- Konsept for biblioteker

- Konsept for serveringssteder

- Konsept forplasseringvstudentfrivillighet
- Prinspp for Fagland/Leeringsland

Formalet med diss®nseper ogprinsipger erasikre en strategisk og twetkdasert tilgang til
plasseringn ogutviklingenavfunksjorer,sometabéres flere stedemerfor Campussamling.

5.3.1 Prinsipper for Hovedknutepunkt
Prirspper for Hovedknutepunktet eutvikle av Temabrukergruppe foknutepunkter.
Klyngebrukergruppe for Hovedknutepuimit etter detteoretdt mindre justeringer.

Hovedknutepunktet skal veere:

- et samlende campushjerte som understgtter en felles-iN@iNliet og folelse av
tilhgrighet pa tvers av brukere og fag

- NTNUs ansikt utad, som forbinder NTNU med resten av byen

- et sted som tiltrekker manggper brukere pa Campus; studenter, ansatte,
forskningspartnere, naeringsliv og lokalsamfunn

- et sted som tilbyr bade sosiale og faglige mater

- et sted som viser frem NTNUs kjerneaktiviteter: utdanning, forskning, kunst, innovasjon
og formidling

- etaktivt, levende og relevant sted bade padayeldstid
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et sted med representative rom og rom for seremonier, som samtidig ikke er musealt

et sted hvor brukerne lett kan finne de tjenester de trenger

5.3.2 Hypoteser om fremtidens leering

Hypoteser er utvikleav Temabrukergruppor leeringsarealelypotesae er kommet frem
gjennomen barbeidingav arealkoseptets trender for fremtidens lseringkég®ttel5.2 Behov
arealkomseptet).

1.

© ©® N o 0 &

Den tradisjonelle auditorieundervisningen kompletteres méarimgaktivitetersom
karakteriseres tattere interaksjon mellom studenter og mellom undervisere og studenter.

Studenten settes i sentrum, og fra & se underviseren som baereren av faget, fungerer
underviseren heller gjerne som tilrettelegger for terifi@ogpartner i lseringsprosesser.

Leeringsarealer ma inkludere arealer bade til konsentrert individuelt arbeid og varierte
studentarbeidsplasser som legger til rette for samarbeid.

Mer varierte lseringsformer gir behov for variasjon/fleksibilitetsisieefyammene.

Arealer pa campus skal styrke tilhgrighet og identitet, fordi disse er sentrale for leering.
Det er viktig & ivareta helhetlig perspektiv pa kompleksiteten i en undervisningsarena.
Fortsatt fokus pa faglig spesialisering og tverrfaglidpsama

Hgyere grad av praksisneer lzering/kontekstuell lsering.

Viktig & bruke campus som leeringsplass, arbeidsplass og mgteplass for studenter og ansatte,
samtidig som digitale muligheter for interaksjon utvikles.

10.Endring i studentmassen: stgrre variasjoalder, erfaring og forventninger til

leeringssituasjonene.

5.3.3 Prinsipper for Sentralt laeringsstrok
Prinspper for Sentralt lseringsstraér utvikle av Temabrukergruppe foleringsarealer
Klyngebrukergruppe f@entralt laeringsstriaéir etter dettéoretdat mindre justeringer.

Sentralt leeringsstralskal:

kombinere tradisjonelle og nye typer laeringsarealer, for eksempel auditoreaserdésis
leeringsarealer og leeringsarealer med digitale muligheter

gi plass for en variasjon av studenter, laeringsfogrfeey gjennom romlig og funksjonelt
mangfold

understgtte faglig spesialisering og tverrfaglig samarbeid innenfor NTNUSs
kjerneaktiviteter: utdanning, forskning, kunst, innovasjon og formidling

med sine aktiviteter gi liv til Campus Glgshaugens hoyéddgdennendars og utendars

veere studentenes arbeidsplass, hvor ogsa ansatte og gjester kan arbeide og la seg inspirere
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- danne ramme om studentdemokrati, studentfrivillighet, lek, spill og sosialt samvaer

- veere et mulighetsrom for overganger mallimmmelle situasjoner og faglige dialoger i
formell undervisning

- understgtte innovativ laering gjennom fleksible Igsninger og overlapp mellom funksjoner
- gjere det lett for brukerne a finne de tjenester de trenger

- veereet sted som fremmer studentvelfetujentdemokrati og studentfrivillighet

5.3.4 Konsept for bibliotek

Konsept for bibliotek er utvikle av fageksperter fra Universitgldiotelet og fagressursdra
NTNUs Mottaksprgekt. Etter dette er konsepet presentertog bearbeidetav Klynge
brukergruppe for HovedknutepunkKonsepet bergrer en rekke konkrete fagomrader
(eksempelvibibliotek forHUMSAM, KAMD og Teknolodi, men presentereen differensiert
tilgang tibiblioteket som funksjospmkan anvendes generetiyhengiavfagomrader.

Bibliotekstypologier
Konseptfor bibliotekernntroduserefglgenddibliotekstypologier:

- Bibliotek som et sted

- Bibliotek som en tjeneste/kunnskap

- Bibliotek som formidlin@Formidling spenner fra muntlayridling kSpeakers Corner
til NTNU og formidling av aktuell forsknirfgr eksempelteggplansjer dgrmidlingav
spesialsamlingér

Disse biblioteksypologieplasseieogkombineres pfalgende ntér:

Bibliotek iHovedknutepunkteskal vaere bade et sted, en tjeneste/kunnskaprodling
(sekapittels.3.41 Bibliotek i Hovedknutepunkt

Bibliotek i delknutepunkter i nye fagklyrstiat veerenetjeneste/kunnskapg formidling
(sekapittel5.3.4.2 Bibliotek i Delknutepunkter)

Bibliotek p&entralt leeringsstrgkal veere titede som formidling

Med dettekonsepet vil biblioteket veerdil stedei alle fag og funksjonsklyngemnerfor
Campussamling.

Bibliotekerer en sentral del av NTNUSs faglige infrastruktur og fursgereterkemagneter pa
Campus| det foreslattkonsepet skaps de en balanserfordelingav biblioteksfunkjoner pa
Campusomhelhet

Dettekonseptervisualisert kartetnedenfor
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KAMD-KLYNGEN HUMS AM-KLYNGEN
) B

BIBLIOTEKET!
REALFAGSBYGGET

| S
28
=&
z3

ALTLA
k som t

HOVEDKNUTEPUNKTET
B sted. tjeneste/kunnskap og

PKOINNO-KLYNGEN
Biblicte

/.

BIBLIOTEKET | ADOLF @IENBYGGET

Biblioteket som sted og tjeneste/kunnskap Biblioteket som tjeneste/kunnskap ’ Inngar ikke i Campussamling Relation mellem funktioner

Diagrammet visbliotekskseptepdassring\ede forskellige bibliotekstypdlcaiepus

*Formidling spenner fra muntlig formidlin§peakers Corngil NTNU Museum og formidling
av aktuell forskninépr eksempeteggplansjer.

5.3.4.1 Bibliotektet i Hovedknutepunktet

Som beskrevet skBibliotek i Hovedknutepunktet veere bade et sted, en tjeneste/kunnskap og
formidling Det betyr, at de Biblioteket i Hovedknutepunktet skal finnes fysiske samlinger og
tilbys tverrfaglige bibliotekstjenester/kunnsgamt forskjellige formidlingsformer.

Biblioteket skal her veere en sterk identitetsskapende fuplksjgert ved ankomsten til Campus
Glgshaugen. Deler av biblioteket vil smelte naturig sammen med Hovedknutepunktets
ankomstomrade.

Biblioteket skal veere apent og relevant for bade bigarkegne pa Campus.
Eksempler pa aktiviteter stanunderstgttes kan veere:

- forskningsstatte og forskningsdakanfaktpunkt for alle henvendelser knyttet til
forskningsdata)

- tverrfaglige bibliotekstjenester
- formidling (Uhiversitetsbibliotekeksstoriskekronjuveles, formidling av spesielt utvalgt
aktuell forskning og arbeid pa hele NTNU, spesialsanoing&videje

- bibliotekfaglig innovasjonshélfor utprgving av innovative bibliotekstjenester/ny
teknologi i tett interaksjon med studenter
- utgvende kunst/musikk

| tillegg til dette vil falgende funksjoner veere tilgjengelige for alle bibliotekets brukere:

- dudentarbeidsplasskrgeplasser
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- boksamhger/mediasenter
- noter og instrumenter
- kunstnerisk arbeid

For ansatte tilknyttet biblioteket i Hovedknutepunktet etableres arbeidsplasseng Rikal
avklares.

Bibliotekets funksjoner i hovedknutepunktet skal utvikkesligere i den kommende
progammeringsprosess

HOVEDKNUTEPUNKT
ARBEIDS-

PLASSER
BIBLIOTEKS-
ANSATTE

BIBLIOTEK

TVERRFAGLIGT
KUNNSKAPSSTED

FYSISKE SAMLINGER/

FORMIDLING.

Ser
(sokkeletasje)

Diagrammet visglikdunksjonsomenskqsasseitBibliotekeHiovedknutepunktanbvilkeelasjoner
sonpnskes roalbiblioteket ogige funksjoner i Hovedknutepunktet, herunder {@nmkdlimgf og
«Bedre sengstilbwdog «Mgtditeters.
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5.3.4.2 Bibliotek i delknutepunktene

Bibliotek i delknutepunkte skal etableres soran tjenesteDet betyr at deher skaltilbys
kunnskap som er klyntmgspesifikkesamt formidlingsformer relatert til den enkelte klynges
fagomrader.

Funksjonen kan delvis integreres med klyngens ankomstomrade og kan pa samme mate innga som
et vesentlig element i klydgglandet.

Tjenestene skahlen begrenset arealmessig ramme, men en tydelig visuell markering/adresse som
gjer dem lett gjenkjennelige.

Aktiviteter som skal understgttes her:

- generell biblioteksservigelinje)

- leeringsardaformelle laeringsarg@tudentarbeidsplasser og grupperom)

- fag og forskningsstatte

- tilgang til fagnaere ressurser (eksempelvis databaser som krever fysisk tilgang)
- utvalgte fysiske samlinger

Formidlingsformer kaomfattefglgende:

- formidling av klyngens forskning og arldeideksempeitstilling
- formidlingav spesielt utvalgte deler av de fysiske samlingene som identitetsskapende
elementer
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Bibliotekets funksjoner i delknutepunktet skal utvikiésrligere i den kommende
programmeringsprosess

AREAL TIL STUDENT-

FRIVILLIGHET
STUDENJTARBEID- PLASSER
(4.-5. ARSSTUDERENDE)
HVILE/ VEIFINNIMG ) T:‘[U‘IE“EE ‘
LIS e AN LEDNINGER
ROM
MENVENDELSESOMRADE/
ONE-STOP-SHOP Q
BACK { KT 0G =
OFFICE SERVICE
BI?LL‘\CF)\ITEEK - UBEMANDEDE
SERVICE o SERVERINGS-
SERVERINGSSTE Cithen
DER TR
UTVALGTE
FORMIDLING/ FYSISKE
UTSTILLING SAMLINGER
SEIE?\\;%KE Klynge-faglar
TJENESTER felgende funk

r/ metesteder
nidling/samlinger

BIBLIOTEK SOM TJENESTE OG
FORMIDLING

Diagrammet viser hvilke funksjmreskgdaseri delknutepunkiesaent hvilke relasgomnskes
metim bibliotekagdelknupeinktets agvrige funkdjenender «Ankomst»

5.3.5 Konsept for servering
Konsept for servering er utviklesamarbeianed Temabrukergruppe fdnutepunktersamt
utvalgtfageksperterdr$t, samtfagressurséra NTNUs Mottaksprgekt.

Konsept for Servering etvikld med wigangspunkt i fglgende forutsetninger:
A eksisterende spisestedebyggpé Glgshaugesom ikke bergres av Campussamling
beholdes utgangspunktet der de er
A NCS har som ramntiéflytting fra Dragvoll+det vil siB500 studenter og 1000 ansatte
A St mener aen optimalisering aksisterende spisesteder/kjgkkenitanekomme deler
av det gkede bespisningsbehets pa Sentralt leeringsstrgk som vil oppsta som en
konsekvens aNCS.Dette ma underges naamnere i videre programmering S@ss.
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Malsetningen mdansepfor servering er:
A & bidra til at Hovedknutepunktet 8gntralt laeringsstrikr sterke, felles, tverrfaglige
magneter, som tiltrekker seg brukere fra alle deler av campus
A & skape et sammenhengende nettverk av serveringssteder
A &skae plastil varisjonmelbm de enkelteesveringssteder/klynger

Malsetningen for Konseptetwgvikletpabakgrunrav prosjektet&valitetsprinsippesamt input
fra bade Temabrukergruppe Koutepunkter og fdeeringsarealeamt utvalgte fageksperter.

Brukerprosessen og tolkning av interen med Campussamling vektlegger sentralisering av
attraktive funksjoner. Konseptet inneholder derfor:

A et bedre serveringsst@dm i dag mangler ggmpus) plassertovedknutepunktesamt
et mindre serveringssted/kaffebar samme sted

At eller fleremindre spisesteder i tillegg til eksisterende kantine/spisestSaetrph
lzeringsstrak

A e mindre serveringssted i hver fagklynge

A ubemannede utsalgssteder i fagklynger ®grpéalt lseringsstrak

Undererkonsepetvisualisert badediagrammatisiorm ogsom lart

DELKNUTEPUNKT
KAMD

LBEMANNEDE
SERVERINGS-
HOVEDKNUTEPUNKT STEDER
MINDRE
SERVERINGS
STED

DELKNUTEPUNKT
HUMSAM

BEDRE
SERVERINGSTILBUD UBEMANNEDE
SERVERINGS-

STEDER

MINDRE
SERVERINGS

KAFFEBAR STED

SENTRALT LARINGSSTR@K

UBEMANNEDE MINDRE
SERVERINGS- SERVERINGS SEELNE%‘RNEGS
STEDER )
STED STED
UBEMANNEDE
SERVERINGS- EKSISTERENDE
STEDER MINDRE
MINDRE SERVERINGS EKSISTERENDE
SERVERINGS STEDER STORT SERVERINGS
STED STED (KANTINE)

Diagrammesualiserer «Konsept for seorerbuplediagiaette viser gnsket plassering for ulike typer
serveringstilb@dmpussamling.
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Nyetablerteserveringssteder

Mindre

serveringssted
Eksisterende serveringssteder

Kaffebar
HOVEKNUTEPUNKT
Bedre serveringssted
Kantine
kjelhuset
Kantine
elektro
SENTRALT serveringysted
LARINGS-
STROK
/Mindre "\ Cafe'Sito
serveringsssted Realfag
Kanine N _ZKOINNO i Kantine
Adolf @ien | / realfag
Bygget AN .

Mindre
serverings-
sted (?)

Kartetvisehvodetkal mssesyeerverinigudhvilketypesonwnskestableisamhvor eeksisterende
serveringstilbdag exlasert

5.3.5.1 Varelevering og avfallshandtering
Varelevering og avfallshandteringsgias sammen bade ifag funksjonsklyngedt over dette

skalkonsept forvareleveringg avfallshandteriragklares
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DELKNUTEPUNKT

KAMD

UBEMANNEDE
SERVERINGS-
STEDER

HOVEDKNUTEPUNKT
DELKNUTEPUNKT
PKOINNO
AVFALLS
HANDTER

BEDRE
SERVERINGSTILBUD

UBEMANNEDE
SERVERINGS-
STEDER

ING

MINDRE
SERVERINGS
STED

KAFFEBAR

VARE-
LEVERING
AVFALLS

SENTRALT LARINGSSTREK
AVFALLS- HE:\E’JER
HANDTER DELKNUTEPUNKT
NG f VARE- HUMSAM
LEVERING UBEMANNEDE MINDRE MINDRE
SERVERINGS- SERVERINGS s
pihL et SERVERINGS _
STED UBEMANNEDE

SERVERINGS-
STEDER

Eksisterende

avfalls-
handtering

MINDRE
SERVERINGS
STED

VARE-
LEVERING
EKSISTERENDE
MINDRE
SERVERINGS EKSISTERENDE
STEDER STORT SERVERINGS
STED (KANTINE)

Eksisterende
Varelavering

Diagrammet viserdemnskgsaset varelevering og avfallshaindtespmctil serveringsteder.

5.3.6 Konsept for plassering av studentfrivillighet og studentdemokrati

Konsept for plaseringav studentfrivillighebg studentdemokradi utarbeide pa bakgrunnav
input fra bad@emabrukergruppe fenutepunkter og fdeeringsarealayg Klyngebrukergruppe
for Hovedknutepunkt og foiSentralt laeringsstiglsamt utvalgte fageksperteherunder
representanterfra forskjelli@ dele& av NTNUs studentfrivillighesorgamsajoner og
studendemokrati

Studentorganisasjonene pa Glgshaugen bestar av falgende typer:

- studentdemokratiet

- tverrfagligkekniske foreninger
- interesseforeninger

- linjeforeninger

Brukerprosessen har fglgefatslagtil et prinsipp for plassering av arealer til studentfrivillighet:

34



@NTNU

Kunnskap for en bedre verden

DELKNUTEPUNKT

SENTRALT LARINGSSTR@K

STUDENT-
DEMOKRATIET

VELFERDS-
STUDENT- TINGET

TINGET

STUDENT
RAD/
FORVALT-
NINGSRAD
TVERRFAGLIGE
JTEKNISKE

FORENINGER

Diagrammetsualiserkonsept for plassering av studentfrivillighet og studemideenokvati de
forskjelliggpenestudentfrivillighetsoigamesag studentdenerisiagsas set.

Linjeforeninger skal som tgangspunkt piseres i fakultetenes arealer@vrige
studenfrivillighesforeningemnskeren sentrabg synligplassringpacampushvor mangeulike
studerendéerdes Sentralteeringsstraforslas her sormeopplagplassering

Hvordan de forskjellige studentfrivillighetsforeninger skal plasseres innenfor Campmssamling
avklares naermere

Enkelte av de eksisterende studentforeningene blir desitedy Campussamling\algfa ny

plassering, mens andre foreninger ligger i deler av campus som ikke bergres. Relevante
linjeforeninger kamventuelbgsa plassereSentralt leeringsstraken det ma undersgkes om

dette kan lgses med tankepal

| de p&walgendekapitteler de enkelte studentfrivillighrgansajonenesforskjellig funksjonelle
behovnaerhetkrav og gnsker beskrevet.

5.3.6.1 Studentdemokrati
Studentdemokratiet bestar av to hoveddeler:

- Studentrad o§udenttinget
- Velferdstinget

Bade Velferdstinget, studentradsaglenttingeser fordeler agn sentral og synlig plasseting
Sentralt leeringsstr@dternativt karstudentdemokratiet plasseres i Hovedknutepunktet.
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Studentradene dgudenttinget fungerer for NTNUs egsieidenter og inkluderer heltids
deltidsansatte studenter og konsulenter fra NTNUs administrasjon. De to organene har mye
samarbeid og har behov for a ligge neer hverandre.

Velferdstinget er et studentdrevet pavirkningsorgan for Studentsamskipnautimeiri som
ogsa inkluderer andre studenter enn NTNUs egne. Velferdstinget har heltidsansattsatuidenter
konsulent fr&t.

5.3.6.2 Tverrfaglige/tekniske foreninger og interesseforeninger

Tverrfagligetekniske foreninger er foreninger som har faglig tilkgytinem spesiell disipeller
fagomrader. Bade dwerrfagligkekniske foreningene og interesseforeningene har ofte
medlemmer pa tvers av studieprogrammer. Det er gnsket at de tverrfaglige/tekniske foreningene
og interesseforeningene sa langt som piaigeres3entralt laeringsstrok

5.3.6.3 Linjeforeninger

Linjeforeningene er foreninger som er direkte tilknyttet studieprogrammer. Det er gnsket at de i
stor grad plasseredd faglig&lyngene i forbindelse med delknutepunkt og bidra til etablering av
Faglanl.

5.3.7 Prinsipp for Fagland og Leeringsland

Leeringsland er en betegnelse pa fdibeselle identitetsskapendeeali leeringsstrgkmens
Faglancer uformelle ogdentitetsskaperdreal i de faglige klyngeRensipp for Faglandg

Leeringslan¢herundedefinisjonambisjorog eksemplergr utarbeidepabakgrunravinput fra
bade TBG Knutepunkt og Leeringsareafj KBG for Hovedknutepunkt og foSentralt
leeringsstrglsamiuutvalgtfageksperter dggressursdéra NTNUs Mottaksprgektog prorekor

for utdanning sin stab

Hva er Fagland og L eeringsland?
Faglandbg Leeringslandr identitetsbzerende laeringsmiljger, hvis fordal er

- understgtte studentaktiv leering og motivasjon

- understgttstudentaes ofplevelsavtilhgrighet ognkludering i et fellesgka

- byggeoppfagidentiteted seerlig for 13. arsstudeter

- skape interakjon og samhandlingellomstudeter, pa ters avkull og fagsamtmellom
studeterog ansatte

Ambisjonen medFaglandog L geringsland
Ambisjanen er aetableringeavFaglanag Laeringslandil kunne bidra til

- reduserfrafall blanstudentene
- gkt arbeidlivsrelevans
- gkt innovajonog twerrfaglghet

Areal

Det er ikkeavsattspesifikkeareal tilFagland Disse skal i stedetableresom en samlingv
fasiliteer fra en eller flere arealkategorlerutépunkter,leeringsarealegpesalarealer og
arbeigplassareabpmkobler formelle og uformelle laeringssjmar.
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Fagland skaltiormes som lettilgjengelige, inviterende stederdite studeter og ansatte pa
campus.

Eksempler pa eksisterendéagland Leeringsland
Eksempler pa eksisterem@dglangacampus i dag er:

- Fagland, Dragvoll
- ul

- Koopen

- Matteland

- Fysikkland

Felles for disse er at de tilbyr badeeidsplasséor konsentrasjgmen ogsa samarbesdsiale
arenaeog for U1 ogsa et lite verksted.

Konsept
Det skal etablerde typeridentitetsbeerende laeringsmiljger

- Leeringsland @@entralt leeringsstrok
- Fagland i de tre nye fagklynger

PKO&INNO

SENTRALT
LARINGSSTROK

For hele Campus.
Fokus pa at understatte
studenter-identiteten”.

For hele klyngen.
Fokus pa opbyggelse af
fagidentiten - sarligt hos
klyngens 1.-3. arsstuderende.

Diagrammetisualiserer damt forFagland/eeringsland, heruhdédke identitetsbaerende miljger
(Fagland.eeringslarsdnskalplagres hvor.
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5.3.7.1 Leeringsland pa Sentralt leeringsstrgk

Det skal etablerest eller flereLeeringslangha Sentralt laeringsstralom henvenderseg til
studenter fra hele campusg som kan bidra &iunderstgtteNTNU -identitet og -tilharlighet
hosstudentend_eeringsland Bentralt leeringsstreikal vaere baeafaglig og seal leeingsarena,
somskagermger patvers astudieprogram og klyngeg sontilbyr uformelle leeringsarealer
for 1-3. arsstudenteri tilknytning til formelle laeringsarealer.

Leeringsland p@entralt leeringsstrién utgjereforskjellig arealkategorier og eksempelvis besta
avfalgenddunksjorer:

- ulike former for studentarbeidsplassér &rsstudenter

- makerspace/studentverksteder

- formidling/utstillingsarealer

- aealer tilstudentfrivillighet og studentdemoki&dr eksempetekniske foreninger og
interesseforeninger)

Refense: Fagland pa Dragvoll bBé#lfagsbygget

5.3.7.2 Fagland i klyngene

Det skal etablerdagland de tre nye klyngesomhenvendeseg hovedsak tgtudaterog ansatte
innenforklyngeneg gvrige studenter og ansatig kan understgtte synetgeertverrfaglighet
og samhandling péers innenfor klyngens ulike fagmiljger og brukere

De enkeltdagland klyngenaitformesavklyngene selettefor asikre afaglandeetilpasses
den enkelte klynges seerlige bdhaksjorstyper og identitet.

Fagland klyngeneskal:

- veere for alle klyngens stutee

- understgtteoppbyggingav fagidenteten for 1-3. ars studeter (som ikke har
studemarbeidspksareal i klyngen, men®eéntralt laeringsstiok

- understgttengte og samhandling mellostudenter samtmellomstudenteiog ansatte

Faglandi klyngenekan utgjgreforskjelli¢ arealkategorier og eksempelvis lzastélgende
funksjorer:

- studentarbeidsplasst:5. ar

- uformelle leeringsarealer/esdeder

- klyngens unike attraksjon

- arealer til studenterfrivillighet (linjeforeninger)

Refems: Matteland og Fysikldanfihr gvrigreksempler pa fagland pa fakédtpiiske ddyngeva
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5.4 Hovedknutepunkt
Dette kapittelet angir beskrivelser av funksjoner og relasjoredknutepunkt

Beskrivelsene er utarbeidet som input til byggeprogramdapmtetC Funksjoner og brukskrav»,
som systematisk skal beskrive alle funksjoner og ronkaostableresSentralt lseringsstragk
herunder funksjonskrav, neerhetsbehov, relasjoner mellom funksjoner og sa videre.

Videre er beskrivelsenmnbeidet med utgangspunkt i at det skal etableres et Hovedknutepunkt
og at dette skal plasseres i HovedbyBggtrivelser av funksjoner, relasjoner og prioriteringer vil
veere relevante uavhengig av hvor Hovedknutep@veetueltplasseres og om funksjoner
beskrevet plasseres samletikker

5.4.1 Hovedfunksjonsomrader i Hovedknutepunktet
Hovedknutepunktet skalinneholde fglgende hovedfunkjon®@mrader. De enkelte
funksjorsomrader er beskreveer detaljeritde pafalgend&apittel

ANKOMST & FORMIDLING (EKSTERN) (INFORMASIONS- OG
HENVENDELSESOMRADE)

- formidling av aktuell forskning/prekter pa NTNU

- veifinning ognteraktive tavler

- vakt og service

ANKOMST & FORMIDLING (INTERN)
- bibliotek 1. linje service
- IT-service (orakel)
- gpeakers corner/poepp aktiviteter
- studenthub
- backoffice
- kaffebar
- formeltmgtested
- veifinning ognteraktive tavler

BIBLIOTEK
- tverfagligkunnskapsted
- lese/studieplassekpnsentrasjgrdialog/samarbe, gruppesm)
- uformellemgtesteder
- fysiske samlingdormidling
- abeidsplasser biblioteksansatte

BEDRE SERVERINGSTILBUD
- gpise ogeventomrade
- kjgkkenog birom
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MJTEFA SLITETER
- uformelle mgtesteder
- seminarromkurdokale
- mgterom (8 pers25 pers., 40 pers)

- lager
Nord
ANKOMST&  (letasie)
FORMIDLING
(ekstern)
HOVEDKNUTEPUNKT .

ARBEIDS-
PLASSER
BIBLIOTEKS-
ANSATTE

BIBLIOTEK

M@TEFASILITETER

TVERRFAGLIGT
KUNNSKAPSSTED

FYSISKE SAMLINGER/
FORMIDLING

SERVERINGSTILBUD

ADKOMST/

; KLYNGE-
FORMIDLING NARE UTE-

(sokkeletasje) . (intern) OMADER

Diagrammesefalle de funksjsmmnskesiasert hovedknutepunisainfunksjonertasrarki og
gnskedelasjoner
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5.4.2 Ankomst og formidling

Nord
ANKOMsTg  (etasie)
FORMIDLING
(eksterm)  faras
INTTE:VTETRNE FORMIOLING
HOVEDKNUTEPUNKT e
PROSJEKTER
PANTNU
ARBEIDS-
PLASSER
BIBLIOTEKS-
ANSATTE
M@TE-FASILITETER
BIBLIOTEK
UFORMELT
MBTESTED BEDRE
;&H?N KAFFE- SERVERINGS-
LLINJE SPEAKERS BAR TILBUD
SERVICE CORNER/
POF-UP
AKTIVITETER
BIBLICTEK STUDENT
1LINJE VEFINNNG HuB
SERVICE IERALT
ANKOMST &
FORMIDLING

BACK

OFFICE T
SERVICE

Sar (DRAKEL
bl
(sokkeletasje)

Diagrammetseti hvilkdunksjonesom gnskeplaser i henholdsvi® eksterne og deerne
ankoméornidlingsomraidelovedknutepunktetlleggriser diagrammet, taprdiesaertienetim
Ankomst dgrmidliséunksjoneneBiblioteket.

(intern)

Hovedfunlsjonen«Ankomst og formidlingskal etableres som et forlgp, som strekker seg fra nord
til sgr i Hovedknutepunktet.

Dette gjares ved a dele funksjonen i to: en ekstern og mer representativ ankothsbdramor
intern ankomst fra sgr, som skaper forbindelse til det gvrige campus.

5.4.3 Formidling

5.4.3.1 Generelt

Formidlingsarealer skal fungere som et identitetsskapende element SommidfeateNTNUs
historiehvaNTNU er i dag og hva NTNU @nsker & veere i fremtid@midlingsarealer skal
understgtteletsterkeformidlingbehovesom i dag finnes blant bade ansattumpnter

5.4.3.2 Relasjoner
Formidlingsarealer skal integreagaler for flyt og bevegeismte ogoppholdsomradebDet
skal avklaresm hvorvidt formidlingsarealer skal spres ut i Hovedknutepunktet for & understatte
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forskjellige funksjoner og bevegelsesmgnstre i Hovedknutepunktet, eller onbarsaleres
for skapeet sterkt samlet formidlingsomrade.

5.4.3.3 Formidlingstyper

FORMIDLING AV

AKTUELL

UTSSTP'EE:EE AV FORSKNING/
- PROSJEKTER PA
SAMLINGER I NTNU
SPEAKERS
CORNER/
POP-UP
AKTIVITETER

Diagrammet visglke tre typemmidlingonwnskesablerte i Hovedknutepunktet

Formidlingsarealer skal understgtte tre forskjellige typer formidling:

Type 1UTSTILLING AV SPESIALSAMLINGER

Utstillinger kan skifte over tid, men pldsgen vil veere fagé grunn av sikringskrav.
Type 2: FORMIDLING AV AKTUELL FORSKNING/PROSJEKTER PA NTNU
Utstillinger kan skifte over tid ogneerfleksible forhold tilplassering.

Type 3: SPEAKERS CORNER/P@PP AKTIVITETER

Aktiviteter i speakers corner/pop er fleksibleforhold tilplassering og aktivitetBunksjonen

plasseres i et apent og dynamisk omrade, hvor mange mennesker ferdes og hvor mindre aktiviteter,
sa som dialoger/mikalske og kunstneriske innslag otwgtige kan forega uten & forstyrre de
omkringliggende funksjoner.

Starre ognerformelle arrangementsom foredrag og lignende, som i dag avholdes pa Dokkhuset
kan i fremtiden avholdes et bedre serveringssted (se FunksjonsbeskrivelséBddre
servemgsstes).

5.4.3.4 Plassering og relasjoner
De tre typer formidlingsarealévar@ade tidspunkt faideétuedknutepunktet pa falgende ma

Type LUTSTILLING AV SPESIALSAMLINGER integreres i biblioteket i funksjonen «Fysiske
samlinger/formidling»

Type 2: FORMIDLING AV AKTUELL FORSKNING/PROSJEKTER PA NTNlhtegreres i
«Ankomst og Formidling, nord»
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Type 3: SPEAKERS CORNER/P@FP AKTIVITETER integreres i <KAnkomst og Formidling,
Sgr»

5.4.4 Ankomst og formidling, ekstern
EksterncAnkomst ogormidling>i nord skainneholdealgenddunksjorsomrader:

5.4.4.1 Veifinning
Digitalt og fysisk informasjon og veifinning.

5.4.4.2 Forskning/prosjekter pa NTNU
Utstillingersom er skiftbare, fleksible angaende plassitlagikke krav om sikring.

5.4.4.3 Vakthold og service
Behov skahvklars.

5.4.4.4 Evt. Bokhandel
| brukeprosesserer deé kommet forslag ond flytte bokhanalen eller dele av den, til
Hovedknutepunktemkomst ogormidlingsomrade maord. Endelig plassering skaklars.

5.4.5 Ankomst og formidling, intern
Intern Ankomst og formidling i ser skaileholdgalgenddunksjorsomrader i et uformethen
synlig omrade.

5.4.5.1 Bibliotekets 1. linje service
Generdlveiedning.

Info omveken videre.

5.4.5.2 IT-service (orakel)
Info og hglp til WIFI etc

Neerhetil bibliotek/Bibiotek 1. linje service.

5.4.5.3 Student hub
Betjentav studenterstudentekspertesemkan svare papgrsmabm for eksempehijelp til &
finne studentveiledeg lignende.

5.4.5.4 Studentadministrasjon i 1. linje service
Info om veen viderenar det gjelderenklere spgrsmalom studentmobilitet, opptak,
karriergeiedning, tilretteleggimg sa videre

5.4.5.5 Speakers corner/pop-up aktiviteter
Sand i forbindelse med semesterétaksempelvism mobilitet (utveksling), karriexg sa
videre

Pop-up-aktivitet €ksenpelvisoppstart hgstsemester

Viktig & fa en plass for formidlingange ansati®eg studentehar stor interesse for og evner
innenfor formidling. Dagens fysiske infrastruktur ved NTNU stgtter i begrenset grad dette.

5.4.5.6 Kaffebar/serveringssted
Bar ligge ekaffebar éérlignende i tilknytning. Uformetigtested

Knyttes til uformekaffebar og@ventuelskapeforbindelse til formidlingsomrade.
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5.4.5.7 Veifinning
Digital og fysisk informasjon og veifinning.

5.4.5.8 Speakers corner/pop-up aktiviteter

Aktiviteter i speakers corner/pap er fleksibleforhold til plassering og hvilke aktiviteter som

kan forega heFunksjonergr plasseres i et apent og dynamisk omrade, hvor mange mennesker
ferdes og hvor mindre aktiviteter, s& som dialogakaslsog kunstneriske innslag og lignende

kan forega uten a forstyrre de omkringliggende funksjoner.

Starre ogmer formelle arrangementslik som foredrag og lignende, som i dag avholdes pa
Dokkhusetkan i fremtiden avholdest kedre serveringssted (se Ksjonsbeskrivelse for Bedre
serveringssted).

5.4.5.9 Back-office
Backoffice funksjontil de medarbidere som hawakti mottaksomradeKan gjerne etableres
sommidlertidige/ambulerende.

5.4.5.10 Avklaringer
- Arbddsplaseri forbindelse mednkomst? Hvor mange?
- IT-supportd behov for areal tiippbevaringvteknisk utstyr @ sa viderg
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5.4.6 Bibliotek
Nord
(l.etasje)
ANKOMST &
FORMIDLING
(ekstern)
HOVEDKNUTEPUNKT e
ELAGE ARBEIDS-
Grupperom PLASSER
LESE-/ _
LESE-/ STUDIE BIBLIOTEK BE;Q\TTETKES
STUDIE PLASSER
PLASSER Konsentrasjon
Konsentrasfon
UFORMELLE
METE- TVERRFAGLIGT
SMELIER KUNNSKAPSSTED
FYSISKE SAMLINGER/ e G M@TEFASILITETER
FORMIDLING UFORMELLE -HUE BIBLIOTEK-
M@TE- TJENESTER
MUSIKK- KAMD- STEDER FORSK-
TEKNOLOGI SAM- SAMLING NINGS-
“SAMLING LB STTTE
HUB
UTSTILLING
HUMS AM- o LESE-/
SPESIAL- LESE-/
SAMLING SAMLINGER pﬂ%g:; STUDIE
Grupperom psg?os-;f
samarbeid
LESE-/ BEDRE
STUDIE SERVERINGSTILBUD
PLASSER
Dialog/

samarbeid

ANKOMST & FORMIDLING
(intern)

Ser
(sokkelatasje)

Diagrammet viser hftildesjoner biblietblestarvasamtvilke redfpnesom gnskes etablert mellom
biblioteket og Hovedknutepunktetkgjorgenfdaer

Biblioteket i Hovedknutepunktet skal bade veere et sted, en tjeneste og et sted for formidling.
Biblioteket skal veere en identitetsskapende og tverrfaglig funksjon plassert ved ankomsten til
campus GlgshaugeBiblioteket skal i fremtiden inneholde bade aksiske fysiske samlinger,

samt gi brukerne mulighet for a teste ny tekrslibgom VR, 3D og lignende verktay.

Biblioteket skabpplevessom ettilgjengeliginviterende og relevant sted for bade byen og alle
brukere pacampus. Biblioteket skal derfor programmeres som en apen funksjon med flere
innganger, som knytter andd i noen tilfeller smelter sammen fhkevedknutepunktets gvrige
funksjoner.

5.4.6.1 Plassering og relasjoner

Bibliotekets stagrrelse gjar at det vil fordele seg over flere etasjer, med landymagmiske
funksjoner i sokkeletasje (skmpelvis lese/studieplasser (dialog/samarbeid/grupperom),
uformelle mgtesteder og Speakers cornepogktiviteter), og daerrolige funksjoner pa de
ogvre etasjer Keempelvis lese/studieplasser kbpnsentrasjon og arbeidsplasser il
Universitetsbiblioteketinsatte). | forbindelse medvedbyggets eksisterende bibliotek plasseres
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kontaktpunkt for herendelser og informasjaamt funksjoner som uformelle mgtesteder, lese
[/studieplasser og arbeidsplasser. Bibliotekets fysiske samlinger spres ut over etasjene.

Deler av biblioteket vil smelte naturlig sammen med Hovedknutepunktets ankomstomrade.
| tillegy vil forskjellige typer formidlingsaktiviteter integreres med bibliotekets arealer.

Selve biblioteket skal etableres som et apent miljg, bestaende av flistesjoadenfor

5.4.6.2 Innganger
Det skal etableres flere innganger (en hovedinngang og fladraldesaganger) til biblioteket,
dik atfunksjonen blir lett tilgjengelig fra flere deler av campus.

5.4.6.3 Tverrfaglig kunnskapssted

Omradet skal veere et kontaktpunkt for henvendelser og informadjnsigetliigetverrfaglige
bibliotekstjenestedmradet sél innrettes som et apent miljg uten en skranke, men med en tydelig
adresse. Her skal ansatte fra biblioteket veere til stede og levererDenesteere behov for

et, per na uavklart, antall arbeidsplassareal knyttet til denne fank$jéngtning til denne
funksjoren skal det vaere mulig foniversitetshiblioteketmsatte a veilede studenter og andre,
eksempelvis i uformelle mgtesteder ellevargelendéeseplasser.

5.4.6.4 Uformelle mgtesteder
Det skal etableres uformelle magtesteder slik atddbliogsa kan fungere som et sosialt mgtested
for bade ansatte, studenter og eksterne.

5.4.6.5 Lese-/studieplasser

Biblioteket skal tilby en rekke varierte/fstselieplasser som kénukesav studenter, ansatte og
eksterne. Ledstudieplassene skal fordelesi utele biblioteket og grupperes i soner med
forskjelligkarakter (plasser til individuell fordypelse, omrader for dialog/samarbeid, grupperom og
lignende).

5.4.6.6 Virtuelt «bibliotek»/innovasjonshub

Funksjonen skal programmeres som et avgrensetomomiy stucentermulighe for a teste ny

teknologi som VR, 3D og lignende. Samtidig skal funksjonen medvirke til & gjare-biblioteks
samlinger i hele verden tilgjengelige for bibliotekets brukere. Rommet skal kunne benyttes av en
gruppestudenter dialog med eansatt vetUniversitetsbiblioteket

5.4.6.7 Fysiske samlinger og formidling
Her skal det finnes samlinger fra en rekke fagomraderdéreteknologi, kunst, arkitektur,
musikk, design, humaniora og samfunnskunnskap.

| tillegg skal omradetegge til rette forformidling av Universitetsbibliotekethistoriske
«ronjuvelesi form av spesialsamlingelOmradet skal veere et sfedinspirajon. Innspill fra
fagmiljgeneil sta sentralt

Utstillinger kan skifte over tid, men plasseringen av funksjonen vil veere fast, da denne
formidlingstypen stiller krav om forskjellige sikringstiltak.

5.4.6.8 Arbeidsplasser i UB-ansatte
For ansatte tilknyttet bibteket i Hovedknutepunktet etableres arbeidsplasser. Plassering skal
avklares.
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Bibliotekets funksjoner Hovedknutepunktet skal utvikles ytterligere i den kommende
programmeringsprosessen

5.4.6.9 Referanser
Oslos nye hovedbibliotek Deichman Bjgrvika.

5.4.6.10 Avklaringer
| den videre prosess skal fglgende avklares:

- Hvorvidt det skal etableres arbeidsplasseanshtte ved Universitetsbiblioteket
«Tverifagligkunnskapssteag i sa fall hvor mange

- Hvor mangearbeidsplassdet generelt skal etableres i Hovedknutepunkseidatte ved
Universitetsbiblioteket

- Hvor mye areal som skal avsettégsitke samlinger

5.4.7 Bedre serveringssted

Nord
{l.etasje)

ANKOMST &

FORMIDLING T = = -
(ekstern) = -~ ~
< FEST- ~
SALEN/ S ",
e RADSALEN \
,)ﬁsans- AULAEN \
PLASSER
/ BIBLIOTEKS- \
/  ANSATTE \
/ \
/ I
1 M@TEFASILITETER LAERINGS- I
AREALER
giBLIOTEK [ 1
I /
! /
\ /
\ /7
\ BEDRE /
SERVERINGSTILBUD AUDITORIER P
N P
N ’
SPME-0G -
KJBKKEN -
EVENTOMRARE, o _ -

B O —— — =

ANKOMST & FORMIDLING
{intern)

Ser
(sokkeletasje)

Diagrammet visélke funksjosenwnskes ptat i etbedraserveringsdtéitlegdormidler diagrammet
hvordaet bedre serveringssted i tilknytning til Hovedbyggets historiske rom (festsalen/radsalen
leeringsareal og auditorier) kan fungere som «NTNUsczpee Dod@huslerstetie ey aktivteter
paampus, herumdsempekasserter, foredyag videre

Kombinasjoneavet bedre serveringssted og spiseomrade i tilknytning til Hovedtigtmetke
rom (estsalen/radsalen, aldaringsaread) auditorier) kan fungere som «NTNUs eget Dokkhus».
En funksjon som ikke eksisterer pa campus i dag.
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Her kan deforega ulike arrangementer bade pa dagtid, helgilog gjennom aret. Eksempler pa
aktiviteter her kan veere:

daglig bespisning

faglige magr (mellom ansatte, ansattstoglentegransatte og ekstemmgsa videje rolige
omgivelser, samt seremonier, arrangementer og lignende

musikk, konserter

mindre konferanser/deler av stgrre konferanser

populaervitenskajige foredrag

seremonier

disputaseinklusivbespisning

representasjon

livslang leering

To Do Do Do Do Do Do I I

Funkspnen skal tilby muligt#r lunsj/fine-dining i hverdageinhyggelige omgivelser. @nsket er
atdetutvikles et konsemomkan differensieres mellom dagtid og kveldstid og som hapkalge
(restaurant for byens befolkning).

Denne funksjoen er viktig for & oppfylle flere av prinsipper for Hovedknutepunktet (herunder
tilbud for eksterne, et aktivg levende steng sa videbel tilleggkan et bedreserveringssted
medvirke til &i ansitte og fagpersoner (interne og eksterne) pa cammstauranttiloud pa
campus ogsa utover ordinaer arbeidstid

5.4.7.1 Plassering og relasjoner
Serveringstilbud er viktigtraksjoner

Et bedreserveringssted gnskes derfosspladik atdet ersynligfra utsiden og tetilgjengelidgra
forskjelligedeleravcampusEt bedreserveringssted sked neerhetil ankomst bade fra nord og
sar. | tilleggskaldet veerelett adgang til Hovedbyggeétistoriskerom (estsalenaulaenog sa
viderd, slik atet bedre serveringssted kan understgtte arrangementer og seremonier her.

Funlspnen skal bestislgende omrader:

5.4.7.2 Spiseomrade/eventomrade

Et fleksibelt omradspmkanbrukes til forskjelligaktiviteterUt overdveere spiseomrade skal det
kunnebrukedil mindre events, debatter, foredrag, workshofmssgellig¢ kveldsarrangementer,
ellerfor & dekke ulike behov knyttetifdputasergsa videre

Funksjoren skal understgtte lravAV-utstyr,fremvisningavfilm og sa videre
Fra spiseomradet gnskesatkgang til ute@hold/uteservering.

5.4.7.3 Kjokken
Forutsetteproduksjonskjgkken

5.4.7.4 Kaffebar
| forbindelse med ankomsten skaledableres en kaffebar

5.4.7.5 Uformelt mgtested
Knyttes til kaffebar og ankst ogeventuelskapéorbindelse til formidlingsomrade.
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5.4.7.6 Referanser
- Et eksempel er Chalmers restaurant Hyllan
(https://chalmerskonferens.se/en/restauranger/johanneberg/restaluyHaiy)

- Eksempel fra Columbia University i New York, The Faculty Dining Room | Faculty:
House https://facultyhouse.columbia.edu/content/facigingroom

5.4.7.7 Eksempel pa et bedre serveringssted i hovedbygget

O Kjekken forbundet til alle etasjer via kjskkenheis

Mulige sitteplasser med rimelig avstand til kjekken
Produksjonskjokken /anretningskjekken
{1 Uteservering

<-- Avfall / varer

¢
Sokkeletasje™ = = =

e e
—_

T

Diagrammet formidler et eksdmwpetipéordan et bedre spisested kanHasbtirggget, sa det bade
kan understgtte den bagpiiogle seerlige arrangementer

Forutsetning: 240 sitteplasser for serveringsstadevedknutepunkt.

Konsekvens:Mange spisende gjester utlgser et behov for produksjonskjgkken med adgang til
dagslys, vareinnlevering og avfallsrom.

Input fra gruppene
- serveringstilbud er viktige magneter
- ¢ bedre spisested:

(0]
(0]
(0]

o

er en fleksidl funksjon som kan understgtte bade det daglige og det spesielle
tilfarer campus en funksjon som ikke eksisterer pa campus i dag

gir ansatte og fagpersoner (interne og ekstetregrveringstilbuga campus
utover ordineer arbeidstid

inviterer byen og andre inn pa campus

understgttefaglige mater i rolige omgivelser

understgtteseremonier, arrangemertgrsa videre
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- utendgrsservering pa terreng nmot s
- en café med kaffe og lett mat
- mulighet for utsikt til campus ved spesielle seremonier og anledninger

Konsekvenser:
- primaer plassering i sokkeletasje for a sikre stgrst muligiteksioaktivitet
- plassering av kjo&k i sokkeletasje for ngdvendig logistikk og adgang til uteservering
- separat kjgkkenheis for handteringnalig (begrenset) serveriadje etasjer

A: Et bedre serveringssted pa bakkeplan, synlig plassert med direkte kontakt til ankomst og
uteservering

B: Et bedre serveringssted med mulighet for & tilpasse stemningen til spesielle anledninger. Rolig
ogeventuelaviukket omrade med utsikt til utendars serveringcagiplustorget pa plenen.

C: Ved spesielle anledninger kan 2. etasje danne rammeagensndéer med lettere serveringer
0 eksempelvisnottakelser og lignendeealene i 2. etasje har utsikt til campus mot sar.
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5.4.8 Mgtefasiliteter

MOTEFASILITETER

LAGER

M@TEROM
(FELLES)
40 PERS

SEMINARROM

M@TEROM KURSLOKALE
(FELLES)

8 PERS
LAGER

M@TEROM
(FELLES)
25 PERS

UFORMELLE
M@TE-
PLASSER

Diagrammet visgikdellemgtedititetesonwnsketablert i Hovedknutepunktet.

Mgtefasilitetei Hovedknutepunktet skalnnebenyttesav en langrekkeforskjellig brukee
(biblioteket studentfrivillighebg sa vide)esamt kursrepresentasjomgte, seminareog sa
videre.

| tillegg skal dedtableres apne uformetigtestedersominviterer til ophold og pause.

5.4.8.1 PLASSERING OG RELASJONER
Det skal undersgkes hvilkensjtadenndunksjonerskalhainn mot eksisterendegtdasiliteter
i Hovedbygget i daigpklusivt eventuelle muligheter sanbruk.

5.4.8.2 FUNKSJONER
Omradet skahneholddalgende funksjoner:

- mgterom 40 pers.

- mgterom 25 pers.

- mgterom 8 pers.

- kurdokale

- seminarrom

- lager

- uformellemgtelasser

5.4.9 Hovedknutepunkt 1 Prioriteringer

5.4.9.1 Rammer
Klyngebrukergrupder Hovedknutepunkt oflyngebrukergruppe f&entralteeringsstrgk har i
fellesskaputarbeide falgende prioriteringsliste for funksjoner i Hovedknutepunktet. Listen er
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IKKE et uttrykk for et bortvalg av @vrige funksjoner frahoveddiagrammet for
Hovedknutepuktet, men eifremhevng avde funksjonegruppeneersom etdninimumy, hvis
Hovedknutepunktet skal fungere og tayetil malsettingene

Prioriteringslisten emtarbeide pa bakgrunnav nedenstdende mal @ginsipgr, menuten
kjiemskaptil prosjektetdremtidige rammer, herundgeealrammeg gkonomiske forhold:

- projektets effektmal, hovedindikatorer og fokuspunkter
- Kvalitetsprinsipper
- Prinsipper foSentralt leeringsstrgk

Prioriteringslisten kan anvendes ititfeller det blir ngdvendig a prioritere funksjoner i
Hovedknutepunktet. Far detigares, bar detrbeiges med andre typav prioriteringserktay,
herunder:

- muligheer for sambruk/flerbruk

- redwsere ifunksjorers areal

- flyttefunksjorer fra Hovedknutepunkt &entralt lseringsstrdlog omvendt
- flyttefunksjorer fra Campussamling til Campusutvikling

5.4.9.2 Prioriteringsliste
1. prioritet: Fremtidens bibliotek(fokus p& skapeet apent og inviterende steddhuformelle
mgtestederyarierendstudendrbeidsplasser, formidling og kobling til serveringssteder)

Argumenter:
- vil veere et tverrfaglig mgtested for forskjellige folk, roller og fagfelt
- vil tiltrekkestudenteog skapdiv giennom gode studentarbeidsplasser
- biblioteket blir brukt pa dagg kveldstid.
- eravgjgrende for atdvedknutepunkt skal veere et godt ansikt utad for NTNU
- apner opp mot byen
- en sentral del av den faglige infrastrukturen pa campus
Relevante refen®r:
- Deichmanske bibliotek i Oslo
- Biblioteket i Realfagsbygget pA NTNU

2. prioritet: Ankomst og formidling (i tilknytning til biblioteket)

Argumenter:
- fordifunksjorene er utadrette
- ekstern ankomst: kan fungere som et ansikt utad
- intern ankomst: kastlenne ramme om aktiviteter og happenings
- oppfyller falgend@unkterfra prinsipger forHovedknutepunktl, 2, 3, 5, 6, 8

3. Serveringstilbud/ bedre serveringstilbud

Argumenter:
- gir mulighet for mgter med eksterne
- gjsrHovedknutepunletlevende og gir aktivitet pa kveldstid
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- vil bidra til & invitere byens innbyggere til NTNU

- bidrar til attraktivitet ogsa for studenter

- et middel for a trekke faglig aktivilgtNTNUs ansatteil Hovedknutepunktet

- oppfyller falgendpunkterfra prinsipger forHovedknutepunkt2, 3, 4, 6, 7 (og 9)
- dekker flere basisbehpa etstedmed mange og ulike brukere

Klyngebrukergruppe for Hovedknutepunkt og Klyngebrukergrupp8efaralt lseringsstrak
fremhevei tillegg:

Mgtefasilitetebidrar tilliv og aktivitetitover ordinger arbeidstid for alle brukere og interessenter
pa campus.
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INFO
POINT m.
FOR-
MIDLING
STUDENT-
FRIVILLIGHET
sk OSSIUOT
L/ERINGSSTR@K FORMELLE &
FORMELLE & UFORMELLE
UFORMELLE LAERINGSAREALER G
LARINGSAREALER (TYPE A) RINGS-
(TYPEC) STED LARINGSSTR@K
FORMELLE &
INFO UFORMELLE
POINT m. LARINGS AREALER
FOR- (TYPER)
LARINGSSTR@ZK (
SLNCRY (i FORMELLE &
sERve LAERINGSSTREK UFORMELLE MAKER-
MAKER- STED FORMELLE & LAERINGSAREALER SPACE/
SPACE/ UFORMELLE (TYPE C) ‘srégzggg
STUDENT- LERINGSAREALER
VERKSTED (TYPEB) L‘EE:JNBGS'
MINDRE INFO
SENTRALT seriE: POINT m.
FOR-
L/ERINGSS TRK LARINGSSTROK oD MIDLING
FORMELLE &
UFORMELLE
LARINGSAREALER L/ERINGSSTR@K
(TYPE A) FORMELLE &
UFORMELLE LARINGSS TROK
LARINGSAREALER FORMELLE &
(TYPE C) LARINGSSTRIK UFORMELLE
FORMELLE & LAERINGSAREALER
UFORMELLE (TYPEA)
LARINGS AREALER
INFO BOK- (TYPEC)
POINT m. HANDEL T
FOR- AN SPACE/
MIDLING A o
MINDRE RINGS- VERKSTED
SERVE- STED
SERYES LAERINGSSTR@K
sTED FORMELLE & INFO
UFORMELLE STS?ERR'_‘E POINTm.
e VERINGS- MIDLING
b STED

Diagrammesed alle de funksgumemskesaert pa Sentralt leeringsstrgk, samt gnskedeaslasjoner mell
de enkeftenksjoner.

Dettekapittelet angir beskelBer av funksjoner aglasjoner Sentralt lseringsstragk

Arbeidet gir input til byggeprogrammetapittel C Funksjoner og brukskrawembeskriver
funksjoner og rom som skal etableresSentralt lseringsstrglherunder funksjonskrav,
neerhetsbehawy relasjonenellom funksjoner.

Beskrivelsne tautgangspunkt i at det skal etableres et Hovedknutepunkt og at dette skal plasseres

i Hovedbygget. Beskrivelser av funksjoner, relasjoner og prioriteringer vil ha relevans uavhengig av
hvor Hovedknutepunktetventueliplasseres og om funksjoner beskrelesseres samlet eller

ikke.

5.5.1 Hovedfunsjonsomrader pa Sentralt laeringsstrak
Sentralt leeringsstrakal inneholdehovedfunkjorsomraderbeskrevet nedenfoDe enkelte

funksjorsomrader er beskrevet rdetaljer de éterfglgendéapittel
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INFOPOINTS
- veifinning og interaktive tavler
- bokska
- formidling/utstilling
- pop-up omrade

LARINGSSTRGK
- varierede typer formelle og uformelle lseringsarealer

MAKER SPACE
LAERINGSHUB

STUDENTFRIVILLIGHET OG STUDENTDEMOKRATI
- studentdemokrati
- interesseforeninger
- wvrige foreninger

SERVERINGSSTEDER
- starre serveringssted
- mindre serveringssteder
- ubemannede serveringssteder

BOKHANDEL

5.5.2 Overordnet disponering

| — i
_ —l
| T— —— | IL—T—$
4 b
= 2 —— 4 P —
=5 = 1 = A — —= i ¥
‘ 1 ! N
Knutepunktsfunksjon Eksisterende spisested Makerverksted

Diagrammet visat knutepunktsfunksjonend spres yta Sentraleeringsstrgfor asikre liv og
aktivitet i hele bygget

Sentralt laeringsstrgkal bidra til &jgreNTNU mer apentkKnutepunktsfunksjoner, uformelle
leeringsarealer, formidling mgkespacsstudentverkstedeskal inviterer inn og viser fram hva
man dver med pa NTNU. | tillegg skal funksjomgeere synlige inneag uterfra, nar man
beveger seg rundt éntralt leeringsstrok

Knutepunktfunksjonene ma spres uifsikre liv og aktivitet i hele bygget.
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Tilgjengelige arealer i 1. etasje skal sa myeuignaise temangfold av funksjoner hvatudenter
arbeider. Hovedvekten bgr vaere pa falgende funksjonstyper:

- uformelle leeringsarealer
- makespacestudentverksteder
- formidling

Serveringssteder ma sa mye som mulig ogsa spres ut i bygget og fordeles pa alle etasjer.

5.5.3 Info-points

Ix 4x
INFO-
INFO- POINT
HVILE VEIFINNING
LIVSYN/S POINT 0G POP-UP
-ROM YEIFINNING INTERAKTIVE OMRADER
0G TAVLER
INTERAKTIVE
TAVLER
FORMIDLING/ FORMIDLING/
UTSTILLING UTSTILLING

ORAKEL/IT
-SUPPORT

Diagrammet viadegnskeabletoforskjelliggoeinfepoints pa Sentralt laeringsstrak

Jevnt fordelt p&Sentralt lzeringsstrgkal deetableres erekkelnfo-pointssomkan understgtte
formidling,veifinningog andre praktiske behéwnholdeti de enkelte Infpoints kan variere.

Seeventuelankomstpunkter pa St. Olav som nrafgranse

5.5.3.1 Veifinning
Digitalt ellefysisk informasjonsskiibteraktive tavler.

5.5.3.2 IT-service (orakel)
Info og hglp til WIFI etc.

5.5.3.3 Huvile-/livsynsrom
Et rom for ro og ettertanke er et viktig velferdsgBdemenebgr veere letta finne og skal
fremsta ngytralslik at de kan benyttes av figmgpper og tilorskjelliggormal.

5.5.3.4 Formidling/utstilling

Utstillinger skal integreres i flowarealgpholdsomrader og steder haater mennesker. De
skal fungere som identitetgskade elemeeat Her skal dekommunsers/utstilles hvasom
foregar pa campus, faglig formidling, presentadjnskning, showcaseglignenddra klyngen.

5.5.3.5 Pop-up omrader

Omradersomkan skifte inhold/aktivitet over tid. Kan benyttes til flere formalfarskjellig
aktagrer sliksombokhancelen bibliotek/formidling i forbindelse med studiestart, karrieredage
og sa videre
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5.5.4 Introduksjon i formelle og uformelle laeringsarealer

LARINGSSTRZK AV

FORMELLE OG UFORMELLE
@ L/ERINGS AREALER
(TYPE A)

- ~

ARQSE DSPLASSER
1APENTMEIO

STORT LERINGSROM
FLEKSIBELT OPPSETT

3X

LARINGSSTROK AV
FORMELLE OG UFORMELLE
LARINGSAREALER

(TYPEB)

STORT
LERINGSROM
FLEKSIBELT

= o=
= = = / KOwSEN-
ﬁ“‘“’” /“‘35- ( s Y reasions
RO 8088 a2 PLASSER
52 52l ~
- =

60M2
= ~
(yr.: s)
2
-

FLEKSIBELT

OPPSETT
20 M2

3X

Grured\  Fora
3 { UNDERYSS
2 NEGSPL

— 30M2 -
xawz.--'\) LERINGSSTROK AV — =

FORMELLE OG UFORMELLE TRASIONS

LZARINGSAREALER ‘
GRUPPE
ROM
-
ROM

FLEKSIBELT OPPSETT

8 FLEKSIBELT
\'5-‘9 0PPSETT
2o M2

4x

Diagrammet vigeadepa Senttdeeringsstmhskestableen varigoray mindre leeringsgtyple A, B og
C)bestaenddadéormelle og uformelle leeringsarealer

57



@NTNU

Kunnskap for en bedre verden

Sentralt leeringsstrekal brytes ned i mindre leeringsstrgk. Hvert enkelt leeringsstregk skal inneholde
en variasjon av forskjellige tyfmemelle og uformelle leeringsare&l@malether er deléskape

mindre ogmer overskuelige omrader @&ntralt lseringsstrgkg delsa sikre at deskapse
varierade miljgesomunderstgtter synergmellomformelle og uformelle lseringsarealer.

Fleksibilitet og variasjon er avgjgrende, slik at deulig & imgtekomme fremtidige bemye
og varierteundervisningsog leeringsformed bade nar bygget star ferdig og pa land=sittelig
utlegg avformelle og uformelle leeringsarealeraskddre i en programmeringsfase.

Generelt baleeringsarealetstyres methvler(almimeligekritt-taviereller whiteboardsy i nen
grad digitale giemer Behor for tavler ogligitalesijermer, og balasen melbm dissaypene,skal
avklares i den videre m@ssen

Et oppleggtil utleggavformelle og uformelle laeringsarealer kan veere fglgende:

- 3xtype A
- 3xtypeB
- 4xtypeC
LAZRINGSARENA | SENTRALT LERINGSSTR@K
3 stk leeringsstrok 3 stk leeringsstrok 4 stk leeringsstrok
Type A Type B Type C
Undervisningsrom (=formelle Antall |Sum Antall [Sum Antall |Sum
laeringsareal) Netto- per |netto- Netto-| per |netto- Netto{ per |netto-
areal |type A |areal areal |typeB |areal areal | type C |areal
Ekstra store laringsrom 240 2| 480 240 1 240 240 2 430
Store leeringsrom 120 2 240 120 3 360 120 1 120
Mindre leeringsrom 60 2| 120 60 1 60 60 2 120
Store grupperom 30 2 60 30 2 60 30 2 60
Sma grupperom 15 1 15 15 2 30 15 2 30
Lager 10 3 30 15 3 45 10 3 30
Print 5 3 15 5 3 15 5 3 15
Sum nettoareal formell lzeringsareal per
lzeringsstrok 960 810 855
Antall Sum Antall Sum Antall Sum
Studentarbeidsplasser Netto- per |netto- Netto-|per netto- Netto{ per |netto-
(=uformelle lzeringsareal) areal |type A |areal areal [type B |areal areal | type C |areal
Konsentrasjonsplasser 60 2 120 60 2 120 60 3 180
Grupperom 5-7p 15 2 30 15 2 30 15 2 30
Grupperom 4-5p 10 4 40 10 3 30 10 3 30
Arb.pl. i apent milje for mange ogv/vrimle 1 120 1 120 1 120
Digitale undervisningsplasser 0 0 30 1 30
Kopi/print 5 2 10 5 2 10 5 2 10
Bokskap 5 1 5 5 2 10 5 1 5
Garderober 15 1 15 15 1 15 15 1 15
Sum nettoareal studentarb.pl. per lzeringsstrok 340 335 420
Sum nettoareal laeringsareal samlet
for type laeringsstrgk 1300 1145 1275

Skjemaet overeholden oversikt over innholdet i de tre typene, i tillegg til angitt m2 og antall.

58



@NTNU

Kunnskap for en bedre verden

5.5.5 Formelle leeringsarealer

Formelle leeringsarealer er en satdghelse for de lseringsaresderbrukes til undervisning

hvor fagleerer leder undervisning, for eksempel auditorier, seminarrom, laboratorier, verksteder,
behandlingsromgosa videre

5.5.5.1 Store laeringsrom, fleksibel innredning

STORT

STORT

LERINGSROM L/ERINGSROM
FLEKSIBELT FLEKSIBELT
OPPSETT OPPSETT

240 M2 120 M2

Store laeringsrom med flate gulv og god romhgyde for forskjellige aldagfeigrkveldstid.
Innredes som fleksible rom madbleringog utstyr som er flyttbar. Det kan vurderes om rom
kan kobles sammen med fleksibel vegg for & gi starre fleksbditégr & gi mulighet for
avgrensning av deler av rommet.

Rommene utstyres med bade flyttbare bord og stoler. Magblene skal veere enkle a flytte, fortrinnsvis
med hjul, og ogsa veere robuste nok til a flyttes pa.

Rommet innredes med whiteboard eller tpélgegger og kan ogsa utstyres med skjermer. Tavler
og skjermer kan ewtueltveere flyttbart utstyr eller en kombinasjon av flyttbar og fast. Utstyret i
rommet skakunne brukes thade digital og fysisk undervisning, samt overganger mellom disse,
ogsa rad tanke pa belysning.

Et utvalg av rommene kan utstyres med mindre sooermtisempedofagruppe@lignende

Rommet vil egne seg til ulike laeringsformer som arbeid i smagrupper, for forelesning og til
plenumsoppsett for samtale/dialog.

Rommene skdtunne benyttes av studenter utenom undervisningstid, bade pa dagnbasis og
gjennonsemesteret (eksamenstid)

En variasjon av stgrrelser, med plass til store grupper2f@a tudenter, emtuelimed mulighet
for & doble til 400 studenter.

Kan ogsa bentgs som:

Studentarbeidsplasser for samarbeid og som lesesal, eksamensrom, grugjehasgoy
mgterom.

Fasiliteter som bgr ligge i neerheten

Uformelle studentarbeidsplasser i apent miljg/sosial soeatuét/ogsa grupperom og
konsentrasjonsplasse

Bokskap med ladefunksjon @@d?.
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5.5.5.2 Store leeringsrom med fast innredning

STORT STORT
LARINGSROM LARINGSROM

FAST OPPSETT FAST OPPSETT

240 M2 e

Store leeringsrom med flate gulv og god romhgyde for forskjellige aktiviteigrkyagistid.
Rommene innredes med fast oppsett for aktivitetsbasert undervisning. Det kan vurderes om rom
kan kobles sammen med fleksibel vegg for & gi starre fleksibilitet, eller for & gi mulighet for
avgrensning av deler av rommet.

Rommene skal i utggspunktet utstyres med gruppebordinnredning for aktivitetsbasert
undervisning. En andel av rommene kan ha en varig fast innraéniegkelte rom kan ha fast
gruppeinnredning for et semester al@ertidsavgrenset periode. Rommene skal ha whiteboard

dler tavle pa vegg. De kan ogsa utstyres med fast teknisk utstyr som skjermer og stregmtilkobling
til hvert bord. Utstyret i rommet skainne brukes thhade digital og fysisk undervisning, samt
overganger mellom dissegsa med tanke pa belysning.

Et utvalg av rommene kan utstyres med mindre sormerakfempedofagruppe @lignende
Rommet vil egne seg best til gruppearbeid/dialogbasert undervisning.

Rommene skal kunne benyttes av studenter utenom undervisningstid, bade pa dggnbasis og i
semestergeksamenstid)

En variasjon av stgrrelser, med plass til store grupper2f@a tudenter, emtuelimed mulighet
for & doble til 400 studenter.

Kan ogsa benyttes som:

Studentarbeidsplasser for samarbeid og som kessmalensrom aguppebasert Vedning

Fasiliteter som bgr ligge i naerheten

Uformelle studentarbeidsplasser i apent miljg/sosial soeatu@t’ogsd grupperom og
konsentrasjonsplasser

Bokskap med ladefunksjon @@d?.
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5.5.5.3 Mindre leeringsrom med fleksibel innredning

MINDRE
LARINGS-ROM

Fleksibel oppsett
60 M2

Leeringsrom for mellomstore grupper. Rommene utstyres med bade flyttbare bord og stoler.
Mgablene skal vaere enkle a flytte, fortrinnsvis med hjul, og ogsa veere robuste nok til & flyttes pa.

Rommet innredes med whiteboard eller tavler pa vegger og kastyrgsaned skjermer. Tavler

og skjermer kan ewtueltveere flyttbart utstyr eller en kombinasjon av flyttbar og fast. Utstyret i
rommet skakunne brukes thade digital og fysisk undervisning, samt overganger mellom disse,
ogsa med tanke pa belysning.

Rommene skal kunne benyttes av studenter utenom undervisningstid, bade pa dggnbasis og i
semesteret (eksamenstid)

Rommene vil egne seg til ulike leeringsformer som arbeid i smagrupper, forelesning og
plenumsoppsett for samtale/dialog.

Rommene vil ha stglse som gir plass til-830 studenter.

Kan ogsa benyttes som:

Studentarbeidsplasser for samarbeid og/eller som lesesal, eksamensrom, mgterom,
veiledningsrom.

Fasiliteter som bgar ligge i naerheten

Uformelle studentarbeidsplasser i apmilip/sosial sone. Ewntuelt ogsd grupperom og
konsentrasjonsplasser.

Bokskap med ladefunksjon tie?.
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5.5.5.4 Mindre lseringsrom med fast innredning

MINDRE
LARINGS-ROM

Fast oppsett
60 M2

Leaeringsrom for aktivitetsbasert undervisning for mellomstore grupper. Rommene utformes med
fast gruppebordimadning egntueltfor en tidsavgrenset periode (et semester). Rommene skal ha
whiteboard eller tavle pa vegg, men dette kan ogsa veere flyttbart utstyr. Rommene kan ogsa utstyres
med fast teknisk utstyr som skjermer og stremtilkobling til hvert bordetUtstynmet skal
handterebade digital og fysisk undervisning, samt overganger mellom disse, ogsa med tanke pa
belysning.

Rommene skal kunne benyttes av studenter utenom undervisningstid, bade pa dggnbasis og i
semesteret (eksamenstid).

Rommene vil egnegsél aktivitetsbasert leering med arbeid i smagrupper og vil ha stgrrelse som
gir plass til 380 studenter.

Kan ogsa benyttes som:

Studentarbeidsplasser for samarbeid, eksamemsriemm ogeiledningsrom.

Fasiliteter som bgar ligge i naerheten

Uformelle studentarbeidsplasser i apent miljg/sosial somatu@t’ogsa grupperom og
konsentrasjonsplasser

Bokskap med ladefunksjon tie?.

5.5.5.5 Sma leeringsrom

GRUPPE-
ROM

GRUPPE-
ROM
15 M2

30 M2

Sma adgangsstyrte grupperom for undervisning av pper gBenyttes tverrfaglige prosjekter,
samhandling digitalt med grupper/personer annet sted og-deliigrelse i streamet forelesning.

Rommene utformes med fleksibel, flyttbar innredning for & kunne tilpasse til ulik bruk. Rommet
har skjerm og tavkeller whiteboard pa vegg.

62



@NTNU

Kunnskap for en bedre verden

Enkelte av rommene skal utstyres spesielt med tanke pa digital undervisning med tanke pa
belysning, avskjerming, akustikk og skjermer.

Rommene vil ha ulike stgrrelser, plass fdtQ6tudenter.

Kan ogsa benyttes som:

Studentebeidsplasser, eksamensnomterom ogeiledningsrom

Fasiliteter som bgr ligge i neerheten

Uformelle studentarbeidsplasser/sosial sone.

Bokskap med ladefunksjon (4.

5.5.5.6 Stgtterom

Stasjoner for kopi/prinfiordeles. Dette kan veere egne rom eller plasseres i nisjer.

Kopi/print

Lager

For & gi mulighet for fleksibel bruk av undervisningsrom, er det behov for lager for oppbevaring
av mgbler samt teknisk og annet utstyr.

5.5.6 Uformelle leeringsarealer
Uformelle leeringsareadgren samlet betegnelseftoskjellig typeravstudentarbeidsplasser pa
campus.

5.5.6.1 Digitale undervisningsplasser

O~

[/ DIGITALE '\
| UNDERV.-
PLASSER J
\ 0Mz -y
N\
7/

\-_/

Laeringsrom som er spesielt lagt til rette for at flere studenter kan fglge digital undervisning som
aktiv deltaker. Rommet er spesiedittelagt akustisk for at studenten kan fglge digital
undervisning og kunne kommunisere med foreleser uten a forstyrre medstudenter.
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Kan ogsa benyttes som:
1 vanlig lesesal
i fasilitetesom bgr ligge i neerheten
1 uformellestudentarbeidsplasser/sosial sone

5.5.6.2 Grupperom
-_— —_
I/GRUPPE—\ ffguppf_\

ROM ROM )
\ M /\ 10 M2
N__7 ~N_7

Rom for skjermet samarbeid i mindre grupper. Det kan veere prosjektarbeid og/eller for
samhandling digitalt med grupper eller personer et annet sted. Rommene har fast
gruppebordsoppsett med skjerm og tadewhiteboard pa vegg.

Rommene kan ha ulik starrelse for grupperItapersoner.

Kan ogsa benyttes som:

Eksamensrom, mgterom, veiledningsrom

Fasiliteter som bgr ligge i haerheten

Uformelle studentarbeidsplasser/sosial sone.

Bokskap methdefunksjon til PCer.
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5.5.6.3 Konsentrasjonsplasser

— —

-~ ~
Y N

/  konseEN-
[ TRASJONS-
[ PLASSER
\ (lesesal) /
\ oM

~ —
Stille rom/soner for individuelle, konsentrerte studier over hele dager. For aktiviteter som krever
individuell fordyping, konsentrert og aktiv lesing og skriving, hvor ro og avskjerming er viktige
parameterRommet kan ogsa brukes til aktiv digital lytting, men ikke til samtale/dialog med
foreleser.

Lesesalene kan med fordel deles opp i mindre romligheter/nisjer for & skape stgrre grad av intimitet
og ro forstudentae Konsentrasjonsplasser kan ogsa fardéene miljger hvor de plasseres i
avskjermede nisjer, med visuell kontakt med omgivelsene.

Kan ogsa benyttes som:

Eksamensrom?

Fasiliteter som bgar ligge i naerheten

Uformelle studentarbeidsplasser i apent miljg/sosial sone, kafé/kaffebar. Bokskap med
ladefunksjon til PCer.

5.5.6.4 Studentarbeidsplasser i apent miljg
—_ T~
/ AN
STUDENT- \
( ARBEIDS- l
PLASSER!
\ ApPenTMILIZ ]

N /

S

Ulike former for uformelle studentarbeidsplasser i ulike typer rom/soner

A Store gruppebord for D studenter for arbeid alensammen eller for
prosjektarbeid/samarbeid

A Mindre gruppebord for-8 studenter
A Sofagruppe, avslappingssamuesa videre.

Et utvalg av de uformelle studentarbeidsplassene skal vaere synlige og tydeligeradiy &kal
skape liv og aktivitet. Noeragser skal veere mer skjermet i et apent areal.

Visse studentarbeidsplasser behgver ikke veere et areal, men et sted som kan brukes pa forskjellig
mater og understgtte flerbr@ksempelvisantiner, gangarealer, nisgsa videre
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Kan ogsa benyttes stwaere del av:

Areal for sosiale aktivitetetentitetsaredlgeringsland

Fasiliteter som bgr ligge i neerheten

Ulike typer formelle laeringsrom, grupperom, lesesal, kaffeautariedfkatbar

5.5.6.5 Stgtterom

——

N A

GARDE- [ BOK-
L KR
N
Kopi/print
Stasjoner for kopi/prirfordeles. Ma sees i sammenheng med statterom for undervisningsrom.
Bokskap

Det er behov for lasbare og bdmke bokskap med ladefunksjon tleelefoner for
studentene. Plasseres i neer tilknytning til undervisningsrommene og studentarbeidsplassene.

Neerhet til bokskap bgr vurderes opp mot mulige forstyrrelser for studentarbei@sy{akaer.
bookes for et semestargangen.

Garderobe

Lasbare garderobeskap for studentene fordeles i laeringsarealene.

5.5.7 Makerspace/studentverksteder

MAKERSPACE/
STUDENTVERKSTED MAKERSPACE/

MAKERSPACE/
STUDENTVERKSTED SICDENIVERKSIED
POD- PRINT
LODDE SYVAERK- PROSJEKT-
CAST
STASJON STED ROM RUM
REDIGE-
RINGS-
ROM,
" LM LAGER
VERKSTED PRINT

Diagrammet visksemplerpa hvatudewerksteder kareholde. Det konkretelid/funksjoner er
fortsauavklart, men studentenes fremtidige behov vil bli ivaretatt.
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Makerspace/studentverkstedaes Sentralt leeringsstrdkan gjore funksjoner og fasiliteter
tilgjengege for allestudenter

Makerspace/studentverksteder undervisningsfasiliteter som understgtter studentenes
innovasjon og leering gjennom eksperimentering og produksjon.

Makerspace/studentverkstedlkal programmeres som generelle, men fleksiblgheter som
kan utstyrs forskjellig. Sudenter bar inkluderesnar det gjeldervalg av innhold i
studenverkstedene.

5.5.8 Plassering og relasjoner

Makespaceéstudentverksted&an med fordel plasseres i 1. etsl#featde er synlige bade
utenfraog innenfra. Brmed kamlefungere som et utstillingsvindu som kan vekke nysgjerrighet
hos de forbipasserendamtidigsomdeskaper liv og aktivitet inne i bygningen.

Makerspace/studentverksteddbgr ligge 1 neerheten av uformelle leeringsarealer/
studentarbeidsplassesial sone. Makerspace/studentverkstedkan i tillegg inneholde
formidlingsarealer eller plasseres i tilknytning til formidlingsarealer.

5.5.8.1 Typer

Hvamakerspace/studentverksteklenkret skal inneholde og hvilke aktiviteter de skal understgtte
er fortsatt uavklart, men innhold kaor £ksempebtyres av fagidentiteter, av materialer
(ekempelvidyd/digitalprodulksjon, fysiske materialeg sa videjeAlternativt kan det oppredte
forskjellige typestudenterkstederslik som:

«Den praktiskenakespace som inneholder ulike typer verksteder for praktisk utgvelse, som
snekkerverksted, 3rintere, metallverksted ogveyksted, podcasbm, VRrom, loddestasjon,
redigeringsromamt et generelt arbeidsomrade for prosjektarbeid.

«Den teoretiskmakespace som inneholder bodiare prosjektrom for langsiktige tverrfaglige
prosjekter med ngdvendig utstyr det er behov for til & lage preseniddjoigeader

Makerspadstudentverkstedétan med fordel ogsa inneholde fasiliteter som ogsa er relevante for
ansattefor eksempedt podcastom.

Input til funksjoner studenterkstedefra studenter

- digital bilderedigeringsrom

- podcasstudio (lignende eksisterende funksjoner er i dag vaadketilgang til som
studenter)

- 3D-printere (behov faiigke kapasiteten)

- plottere for & printe ut plakater

- symaskiner/reparasjonsverksted

- utlansstasjon for teknisk utstyr som kan lanes ut sijekrer. Ekempelvikamera,
mikrofon, hayttalereg sa vider@et er kanskje ikke alt som trenger & doble$ omEm
bar se pa antall og kapasitet/bruk.
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5.5.9 Leeringshub

Tilbaketrukket
plassering
bl

ARBEIDSPLASSER
5

STUDIE/ROM TIL eller midlertidige

VIRTUELL plasser
UNDERVISNING
L/ARINGSHUB
ONE-STOP-SHOP FOR
SMHS}’EE?J':” UFORMELT  UTDANNINGSFAGLIG
M@TESTED LERINGSSTATTE
. AVGRENSET
. LARINGSROM
MED ULIKE
TYPER
HENVENDELSES LTS
-OMRADE UTSTYR
FORMIDLING/

FORMELLE OG UFORMELLE UTSTILLING
LARINGSAREALER ;

>
Synlig, sentralog
dynamisk plassering

Diagrammet visatkeunksjoneom gnskes itearingshublmnhvilke funksjaiesskal plasseres i
relajortil. | tilleggiser diagrammet hvilke funksjoner i lcesiogskalldieen tikedrukkeplassering
og hvilkeonskal ha en synlig, sentral og mer dynamisk plassering.

Dette skal veere éelhetlgutdanningsfaglig leeringsstatte som kan egrekape samspill mellom
ulike kompetanser og funksjopé&romradet.

Laeringshub skal veere en form forgingshop for helhetlig leeringsstattefdgteerere og andre
kan fa hjelpog stette tilutvikling avundervisning og leeringsaktiviteterenfor tema som
teknologi, pedagogikkech mere

5.5.9.1 Plassering og relasjoner

Leeringshub bgr ligge pantralt laeringsstralg fungere som attraksjorpaSentralt

leeringsstrafor alle undervisere pa campus. Funksjomemed fordel plasseres over flere
etasjer/soneres, sa utadvendte funksjbeavéndelsesomradepwrom/materom og
formidling/utstilling) plasseres synlig, sentralt og i et dynamisk omrade, mens funksjoner som
understgttetverrfagligutvikling og utveksling av kunnskap og erfarisgeligrom til virtuell
undervingavgrenselseringsrom og uformelt mgtested) plasesra#baketrukket. Mest
avskjermet kan det etableres arbeidsomrader med faste, semifaste eller midlertidige plasser
fagpersoner/forskere og lignende.

5.5.9.2 Henvendelsesomrade

Henvendelsesomradsdal veere del av eller direkil&nytningtil et uformelt matested for mgter
pa tvers med tilgang filsiske artefakter og fasiliteter for utpraving og veiledviktey at
Leeringshub ikke blir ehelp deskfor ansattes FEpgrsmabg lignende.
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5.5.9.3 Formidling/utstilling

Det bgr veere et formidlingsomrade i eller i tilknytning til lberiregsDet ma synliggjeres og
kommuniseres internt til studenter og ansatte, men ogstetitekat NTNU satser pa a utvikle
leeringDette kan gjerne veere skiftende utstillinger.

5.5.9.4 Showrom/mgterom
Funksjonen kan etableres som et inviterende og spesielt mgterom, hvor eksterne kan inviteres inn
og hvor NTNUSs forskjellige utdanningsfaglige kompet&an fremvise sitt arbeid.

5.5.9.5 Avgrenset laeringsrom

Dette skal veere en form tonakerspacdstudentverkstederfor undervisere, esatehavem for
eksperimentell utprgvindet vil siet rom med utstyr og innredning som gjgr at underviser kan
prgve ut nyéekniske funksjoneg undervisningsmetoder under veilednirtyygge omgivelser».

5.5.9.6 Studie/rom til virtuell undervisning
Et rom med god belysning og store skjermer, hvor undervisere kan gve pa virtuell undervisning.

5.5.9.7 Uformelt mgtested
Funksjonerskal understgtte uformehegte mellomNTNUs ansatte oggompetansemnen
utdanningsfaglig leeringsstatte.

5.5.9.8 Arbeidsplasser

Det er fortsatt uavklart hvorvidt det skal etableres faste arbeidsplasser eller ikke sam en del a
leeringshubberSEED - Centre for Science and Engineering Education Development har gitt
uttrykk for at de er positive til & sitte i en slik laeringshub.

En modell kunne veere fglgende: De ulike enhetene som skal kEanmigshubbeskal ikke
ngdvendigvidlytte dit, men kan ha semifaste eller midlertidige arbeidsplasser. Det kan veere en
rullerende ordninglet vil siat de ansatte rullerer mellom sitt faste stégriggslaben. Det kan

ogsa veere periodisk ved at man har ulike disipliner inne oveiddogferskning og utvikling

knyttet til lzering i enkeltfag.

Viktig med plasser til laeringsassistenter.

5.5.9.9 Avklaringer
- Skal deetableres faste arbeidsplasser her daliirsZor mange?

5.5.10 Studentfrivillighet og studentdemokrati
Studentfrivillighetefenirgene gnsker en sentral og synlig plasseriggntralt lseringsstrgk
eventuelt Hovedknutepunktet
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Diagrammet viser hvilke stutigh¢frdargasisesonpnsker en sentral og synlig plassering pa Sentralt
leeringsstrgmt hvilke funksjoner delligeskrgzasjonear briifor.l tilleggiser diagrammet hvilke
funksjoner/orgahetentfrivillighetsorgmmeamsker natthe

5.5.10.1 Tverrfaglige foreninger/tekniske foreninger, samt interesseforeninger
Tverrfaglige foreninger/tekniske foreningsamt interesseforeninger bestar av fglgende
funksjoner:

5.5.10.2 Foreningsrom/kontorer
Studentforeningene vil ha behov for ulike typer foreningsrom/kontorek atatdelse for sin
aktivitet.

Foreningene har i tillegg behov for tilgang til nedenstadende funksjoner, som kan deles med andre
brukere pa campus:

5.5.10.3 Arealer til formidling/informasjon
| tilknytning til foreningsrom/kontorer skal det etableres plasgnildfing og informasjon
vedrgrendée forskjellige foreningers aktiviteter.

5.5.10.4 Mgterom
Det skal veere mulig for foreningene & booke mgterom/laeringsrom av varierende stgrrelse.

5.5.10.5 Print/kopi
Det skal veere adganag til print/kéyaksjon.
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