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Kunnskap for en bedre verden



Valg av tema for var
oppgave.

Elevene som starter oppleeringen har 6,5 og 6,6
lavere karakterpoengsum fra grunnskolen,
sammenlignet med fylket og landet

88,5% av elevene fullfgrer og bestar opplaeringen pa
Vg2. Dette er 6,9% hgyere enn fylkesgjennomsnittet

Pa Vg2 har karakterpoengsummen gkt med 4,1 fra
oppstart Vg1, dette er 6,0 og 5,5 mer enn fylkes- og
landsgjennomsnittet

Andelen bestatte fagprgver er 100%. Dette er 15,5%
og 13,1% hgyere enn fylkes- og landsgjennomsnittet



Innsamling av data

* Design

e Kvalitative intervjuer med elever
og lzerere

* Problemstilling




Hva fant vi ut?

* Analyse




Suksessfaktorer

Pygmalion-effekten
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Suksessfaktorer

0 ,
vergang til- og mgtet med arbeidslivet

“Jog avtalte 3 ringe eleven hver dag, ogsa
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Lederperspektivet

* Pygmalion-effekten i ledelse
e Kultur

* Indre ansvarlighet




Hva har oppgaven gjort med oss
som skoleledere?

* Prosessen med oppgaveskriving
 Hvem leder lederne?

* Forberedelse til arbeidslivet




Ekstramateriale ©

e Qverordnet del

* Forstaelse av ei skole i endring
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