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LEDER- OG LÆRINGSUTFORDRINGER MED INNFØRING 
AV IPAD I SKOLEN



               PROBLEMSTILLINGER

Identifisere hvilke muligheter iPad kan gi i 
læringssammenheng

Se på hvordan skolen som organisasjon arbeider for å 
videreutvikle og endre undervisningspraksis ved hjelp 
av nettbrett



Bruk av Nettbrett i klasserommet - Forslag til ny kommune



Puentedura, 2006



Dybdelæring









Samarbeidslæring



Forberede og lage et tekstbasert fantasyspill



INNOVASJONSPROSESSER 
(FULLAN, 2007)

Innovasjon eller forbedringsprosesser kan deles inn i tre faser:

Initieringsfasen - Initiativ, plan og tiltak - Innovasjoner initieres og drives frem av nye krav i 
læreplaner og forskningsbasert kunnskap

Implementeringsfasen - Gjennomføring/iverksetting av en viss varighet                                                          
- Innovasjoner initieres og tar utgangspunkt i menneskene og organisasjonens opplevde 
behov for endring

Institusjonaliseringsfasen - Endringstiltakene forankres



Initieringsfasen - Initiativ, plan og tiltak - Innovasjoner initieres og drives frem 
av nye krav i læreplaner og forskningsbasert kunnskap

"Vi startet med å arbeide i personalet med å stille spørsmålet om 
hva elevene trenger i det samfunnet de skal ut i. Hva må vi øve på i 
klasserommet som setter dem i stand til dette? Det kom da fram 
problemløsning, samarbeid, kreativitet og sosial kompetanse og 
teknologi. Teknologien ble verktøyet for å få til dette."



Implementeringsfasen - Gjennomføring/iverksetting av en viss varighet                                                          
- Innovasjoner initieres og tar utgangspunkt i menneskene og 
organisasjonens opplevde behov for endring

"Vi skolerte personalet i hvordan læring med bruk av teknologi 
kunne skje, hvordan det kunne foregå på best mulig måte. Vi hadde 
en strategi på at erfaringslæringen om bruk av teknologi skulle skje 
på en god måte. Alle trinn skulle ha sine aksjonsplaner for å få til 
dette"



Institusjonaliseringsfasen - Endringstiltakene forankres

"Det må være godt forankret i ledelsen og ledelsen må fronte det. 
Denne satsingen har forandret lærerens måte å samarbeide med 
eleven på. Nettbrettet gir oss mange flere muligheter. 
Småskoletrinnet har blant annet laget fagbøker på Ipad, dette bidrar 
i stor grad variasjon i undervisning"



SAMMENDRAG

"Lærerens læringsbehov må springe ut fra hva eleven trenger"

"Å fremme og delta i lærerens læring er den 
ledelsesdimensjon som har størst innflytelse på 
elevresultatene"

Robinson 2014


