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Bakgrunn

• Studentoppgave: Velg en artikkel eller 
akademiske uttrykk å presentere og utdype

• Grense: Fem minutter 
• FlipGrid og Zoom

Publisert fagartikkel: Video assignments as resources for reading and 
instruction in teacher education – A study on how collaboration and 
partnership can be developed around teacher students’ video-recorded 
reading reflections (2020-05-13)
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Forskningsdesign

Analyse av publisert arbeid med fokus på 
evaluering og videreutvikling av videoblogging som 
metode 

Kodeapparat:

Litteraturinnhold 
Individuell studentlæringsprosess 
Forelesninger
Profesjons-/arbeidslevans 
Forslag/ønsker for avklaringer
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Forskningsdesign

• Fire informanter i lærerjobb etter endt 
masterutdanning

• Bakgrunn: 118 videoer
• Ett år etter endt utdanning 2021
• Høstsemesteret 2018 og 2019
• Mål: hvordan styrke tilbakemeldingskulturen i 

lærerutdanningen
• Rekontekstualisering
• Verdi av anerkjennelse
• Kategorier: Analyse (se tidligere videoanalyse)
• Tilbakemelding
• Relasjonell kompetanse
• Arbeidslevans
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Foreløpige empiriske funn 

Videoblogging kan generere: 

• Selvrefleksjon
• Mer muntlighet 
• Samfunnet styrker seg 
• Tidsbesparende 
• Forbedret tilbakemelding (og læring?)
• Bedre kvalitet på seminarer 
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«Og jeg likte også veldig godt hvis du opplevde et problem og du tok det opp i videoen, det skjedde med 
meg en gang. Jeg sa det var en ting jeg slet med å forstå (...) Så han (foreleseren) begynte å forklare det 

(på samlingen):

Og så fikk jeg et lite nikk og et smil, for å anerkjenne mitt bidrag, og sannsynligvis hvordan andre også 
slet med denne spesifikke artikkelen eller begrepet. Det synes jeg var veldig bra.»

Kvinnelig student

Om feedback og tilbakemeldinger
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«Når du ser deg selv snakke og reflektere etter å ha lest faglitteratur, kan du se veldig tydelig hva du 
kanskje bør lese mer om. (...) Og så er det utrolig hvor mye du lærer av å forklare.» 

Mannlig student

«... diskusjoner ble mer forskningsbaserte ...» 
Mannlig student

«Jeg fant ut at det (videoblogg) fungerte bra, og jeg tror at hvis du også får en videotilbakemelding, 
blir det nesten en samtale. Jeg føler at det blir mer personlig hvis det er en video, og ikke en tekst. 

Og så føler jeg at det styrker relasjonen.»
Kvinnelig student

Om feedback og tilbakemeldinger
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«Jeg synes det fungerte bra, og så tror jeg at hvis du også får en 
videotilbakemelding, blir det nesten en samtale. Det blir mer 

personlig så snart det er en video, ikke en tekst, synes jeg. Og så føler 
jeg at det styrker relasjonen. (...) Og hvis du skal snakke om 

relasjoner, må det være personlig. Profesjonelt og personlig. Og hvis 
du får en video, blir den mer personlig – og da tror jeg det er lettere 

å etablere en relasjon.» 
Kvinnelig student

Om relasjonell kompetanse 
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«Jeg har inntrykk av at alle jeg samarbeidet med, så hadde 
mange nytte av å produsere videoleksene sine på forhånd, 

i stedet for å levere en metatekst.» 

Kvinnelig student
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