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Presentasjonen tar for seg hvilke grep som ble gjort for 
å skape aktivitet i et nettbasert diskusjonsforum i 
sykepleierutdanning. Her vil man komme inn på hvilken 
innvirkning veileder har på studentaktiviteten og 
veileders balansegang mellom å være tilskuer og aktiv 
deltaker. Det vil bli gitt eksempler på oppgaver som 
kan skape aktivitet og avslutningsvis diskuteres hvorvidt 
aktivitet i et diskusjonsforum er synonymt med læring.
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Alt har en begynnelse …
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«Skape aktivitet»
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Pedagogiske grep

• Tillitsbygging/relasjonsbygging
• Oppgaver
• Bevisst bruk av meg selv

Salmon, 2011
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Sammenlikning av de to forumene

Forum I – vår 15 Forum II – vår 16



Veileders evige balansegang
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Oppgaver som skaper aktivitet refleksjon?

Eksempel på åpen oppgave
Mange av dere har personlige målsetninger knyttet 
til kommunikasjon med eldre (med eller uten 
demenssykdom), og også i emnebeskrivelsen er det 
en egen læringsutbyttebeskrivelse knyttet til 
kommunikasjon. Her står det at dere etter endt 
praksis skal kunne kommunisere respektfullt med 
pasient/pårørende og kolleger, og kan reflektere over 
egne kommunikasjonsferdigheter. 
Gi eksempel på en situasjon du har opplevd så langt i 
praksis knyttet til respektfull kommunikasjon -
beskriv den og hva du tenkte/følte der og da (maks 5-
8 linjer) samt hva du kan ta med deg til en annen 
gang. Kommenter andre sine innlegg/beskrivelser og 
sammenlikne disse til med egne erfaringer. 

Eksempel på lukket oppgave
Se filmene som omhandler disse temaene som du 
finner under fanen «Kunnskapsbasert praksis». 

1. Hva tenker dere om kunnskapsbasert praksis med 
hensyn til pleie og stell etter å ha sett disse 
filmene? 

2. Hva har dere erfart så langt i praksis knyttet til 
pleie og stell?

3. Hvilke spørsmål kunne være aktuelt å undersøke 
om pleie og stell? 



Aktivitet = læring?
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