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FTS’ kompetansesyn

Kompetanse er både summen av, og samspillet mellom, 
ferdigheter, kunnskap, forståelse, egenskaper, holdninger og 
verdier – som sammen mobiliseres og skaper evne til å løse 

oppgaver og mestre utfordringer i konkrete situasjoner.

• Sterkt inspirert av bl.a. det nasjonale kompetansebehovsutvalget

• Skiller seg tydelig fra Kvalifikasjonsrammeverkets inndeling i 
kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse



FTS har
laget tre 
generiske 
kompetanse-
profiler

• Bachelor ingeniørfag

• 5-årig integrert master (siv.ing. ++)

• Ph.d.



De ti FTS-
prinsippene

Rektorvedtak juni 2021:

«FTS-prinsippene skal på 

overordnet nivå legges til 

grunn for videre utvikling av 

FTS-porteføljen»
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Integrert program-
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• Formål
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Foreslått arbeidsprosess for 
hovedgrep 2 – Redesign hvert 
enkelt studieprogram

















• Muligheter

• Retning



Takk for meg!


