


«If we teach today’s students as we taught
yesterday’s, we rob them of tomorrow.»
Kilde: John Dewey
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“Pedaopgisk utuikling

Utforske det digital-
pedagogiske
mulighetsrommet
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Sandkasseprosjektet skal

teste ut nye leeringsdesign og
teknologier.

Ved & etablere “proof of
concepts” (POCs) som gir
nadvendig innsikt og erfaring
for a kunne gke nyskaping
innen laeringsdesign.
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Vart mal:

«Arbeidslivsuniversitetet»
fra fagskole til PhD.
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POCene knyttes til en strategisk forankret ambisjon.
Plan for viderefaring av prosjektet




POCene fplger “fail fast” prinsippet.
Leerdommen er viktigere enn
resultatet.

Ideelt sett skal en POC kunne
fullfgres i lppet av ett semester
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Jeg erredd bilen ikke kan leveres ferste august allikevel. Det er
forelopig litt usikkert nar den kan bli levert.
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POC: Videosimuleringer som format.
- Ferdighetsgving
- Arbeidslivsuniversitet
- Tester ut ulike formater og verktgy
- Aktivt bruk av studentpanel
- Testes «live» i utvalgte emner
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Katusha Otter Nilsen 11:51 1Mo eee
Spersmal til diskusjon: Har du
noen eksempler pa noen aktgrer
som tar samfunnsansvar?

Fullfgr setningen basert pa innledningen nedenfor.

"Avtaler skal holdes" er et prinsipp 1 avtaleretten som

innebarer at partene kan kreve avtalen
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POC: Videobasert sosial leering
- gke laeringsutbytte av video
- interaktivt og sosialt

- ulike stoppunkteri video
- fasilitert og ikke-fasilitert
- studentpanel og «live» i emner
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