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Besvar to av tre oppgaver

Oppgave 1
Linezere og ikke-lineaere arsaksforklaringer
Nar man skal lete etter forklaringer pa hendelser og ulykker, skiller man gjerne mellom lineaere
(enkle og komplekse) og ikke-linezre (systemiske) forklaringer/beskrivelser.
e Hva karakteriserer de ulike arsaksforklaringene? Gi eksempler, og tegn gjerne.

e Hva er sentrale forskjeller mellom disse forklaringene?

Oppdage 2
Hgypalitelige organisasjoner (High Reliability Organisations, HRO)
HRO-teorien handler om organisasjoner som opplever svert fa ulykker til tross for at de er involvert i
hagyrisiko-virksomhet.
e Hvordan oppstod teoriene omkring hgypalitelige organisasjoner?

e Hva er de sentrale kjennetegnene ved hgypalitelige organisasjoner?

Oppgave 3
Work-as-imagined og work-as-done
Nar man skal beskrive arbeidsprosesser i organisasjoner, eller hvordan sosiotekniske systemer virker,
snakker man noen ganger om work-as-imagined og work-as-done
e Hva betyr disse uttrykkene i sikkerhetsfaget? Gi konkrete eksempler.
e Hvilket sikkerhetsperspektiv forbinder man disse uttrykkene med?
e Hvorfor er det viktig a forsta bade work-as-imagined og work-as-done nar man skal forsta organisato-
risk sikkerhet?
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