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samarbeidsevner. Det er tett kontakt mellom 
studenter og fagmiljøet. Faggruppene er en 
viktig læringsarena hvor studentene involveres 
i faggruppenes forskning og eksterne 
nettverk, spesielt gjennom praksisstudier, 
bachelor- og masteroppgaver. IBT er en aktiv 
samarbeidspartner på nasjonale og internasjonale 
arenaer innen utdanning.  Instituttet leder et 
nytt Senter for Fremragende Utdanning.
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UTVIKLINGSMÅL

IBT SKAL: 

• utvikle identitet og sosialt samhold mellom 
studenter gjennom tett kontakt med fagmiljøene, 
identitetsarealer og studentarbeidsplasser.

• benytte innovative og studentaktive læringsformer 
med høy internasjonal kvalitet, bygget på 
forskningsbasert kunnskap om læring.

• holde høy kvalitet og relevans i 
emneporteføljen gjennom samarbeid 
mellom faglærere, med arbeidslivet, andre 
universitet nasjonal og internasjonalt.

• involvere studenter i forsknings- og 
nyskapningsarbeid spesielt gjennom 
bachelor- og masteroppgaver.

Utdannings- og læringsmiljø strategien 
ved NTNU er tuftet på tre pilarer:

• utdanning av internasjonalt 
fremragende kandidater

• kvalitet i utdanningen

• utvikling av et godt læringsmiljø

MÅLBILDE

I 2025 er IBT et attraktivt miljø for utdanning 
innen bioteknologi og matvitenskap 
som tiltrekker gode studenter. Instituttet 
har etablert gode arbeidsarenaer som 
fremmer samhold mellom studenter og 
kontakt med ansatte og næringsliv. 

Våre ferdigutdannede kandidater i bioteknologi 
og matvitenskap har en etterspurt kompetanse 
innen forvaltningen, forskningsinstitusjoner 
og industri, både nasjonalt og internasjonalt.  
En stor andel av kandidatene fra IBT 
rekrutteres direkte inn i norsk bioøkonomi og 
-næringsmiddelindustri hvor de bidrar vesentlig 
til økt bærekraft og grønt skifte. Vi har en 
internasjonalt orientert og forskningsbasert 
utdanning som holder et høyt internasjonalt nivå.  

IBT har engasjerte undervisere med en sterk 
undervisnings- og forskningsfaglig bakgrunn 
som legger til rette for aktiviserende og 
varierte lærings- og vurderingsformer. Gjennom 
læringsaktivitetene stimuleres studentenes 
generiske ferdigheter som kritisk tenking, 
samfunnsbevissthet, kommunikasjons- og 
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IBTS FORSKNINGSSTRATEGI BYGGER 
PÅ NTNUS PILARER FOR FORSKNING:

• utvikling av talenter og fremragende 
forskningsmiljøer

• kvalitetsheving i hele vår virksomhet

• forskning i og på tvers av disipliner

MÅLBILDE

IBTs ansatte jobber i tråd med FNs 
bærekraftsmål. Vi har betydelig og synlig aktivitet 
inn i den marine aktiviteten ved NV og NTNU. 

IBT har robuste og faglig sterke faggrupper 
med konkrete strategiske mål. Faggruppene 
har styrket samarbeid seg imellom både i 
form av prosjektsamarbeid og infrastruktur. 

IBT leder flere store prosjekter (SFF, SFI, DLN2.0, 
H2020/FP9). Ansatte ved IBT har høy kvalitet i 
forskningen kjennetegnet med publikasjoner i 
”high-impact” journaler og høy grad av siteringer.

IBT er aktiv i utvikling av talenter (fra PhD 
til professor). Dette gjøres ved å målrette 
oppbygging av sterke CVer for å kunne 
lede store prosjekter og prestisjeprosjekter 
(ERC, FriPro). PhD- og postdoktorkandidater 
får aktiv oppfølging med veiledning for 
en karriere i og utenfor akademia.

IBT har state-of-the-art infrastruktur i samsvar med 
forskningsaktivitet, og kompetanse til å bruke denne.

Ansatte ved IBT samarbeider aktivt med sterke 
nasjonale og internasjonale forskningsmiljøer. 

IBT sin forskning er synlig både 
innenfor og utenfor akademia.

UTVIKLINGSMÅL

IBT SKAL:

• Utvikle talenter og støtte opp om faglig 
aktivitet og nettverksbygging knyttet til 
utvikling av store og prestisjefylte prosjekter

• Utvikle infrastruktur og faglig støtte til å 
drifte denne for å bygge kompetanse. 

• Tilrettelegge for styrket samarbeid 
mellom faggruppene.

STRATEGI 2018–2025
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VÅRE MÅL  

• Øke kompetansen – bidra til økt verdiskapings- 
og innovasjonskompetanse for samfunnet 
gjennom vår forskning og undervisning

• Ta forskningen et skritt videre – hente ut 
potensialet i forskningen fra faggruppene 
til nytte for næringslivet og samfunnet.

• Synliggjøre vårt bidrag – formidle innovasjons- 
og nyskapingsaktivitet i relevante kanaler

Innovasjons- og nyskapings-
strategien er tuftet på tre pilarer:

•  samarbeid med etablert næringsliv

•  samarbeid med offentlig sektor

•  bidra til å skape nytt næringsliv

MÅLBILDE

Innovasjon springer ut av IBTs forsknings-, 
undervisnings- og formidlingsaktiviteter. 

Innovasjon og nyskaping ved IBT bidrar 
til bærekraftig utvikling gjennom nye eller 
forbedrede produkter, tjenester eller prosesser. 

Ansatte og studenter har evne og 
mulighet til entreprenøriell tenking 
og utfordrer etablerte sannheter. 

IBT arbeider tett med SINTEF, eksisterende 
næringsliv og offentlig sektor, og bidrar 
til å skape nye selskaper.  Studentene 
ved IBT møter problemstillinger som 
er relevante for arbeidslivet. 

IBT sin innovasjons- og nyskapingsaktivitet 
er synlig innenfor og utenfor NTNU.

STRATEGI 2018–2025
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UTVIKLINGSMÅL

IBT SKAL:  

• Være aktiv i samfunnsdebatt – øke vår deltakelse 
i en faktabasert samfunnsdebatt gjennom 
kronikker, innlegg og meningsytringer

• Bidra til kunnskapsbasert yrkesutøvelse 
og forvaltning  - være aktiv i 
brukerrettet forskningsformidling

• Utvikle ferdigheter - utvikle formidlings- og 
kommunikasjonsferdighetene til studenter og 
ansatte gjennom å integrere formidlingsaktiviteter 
som en del av studieløpet/arbeidsoppgavene

• Inspirere og rekruttere - øke interessen for og 
rekrutteringen til bioteknologi og matvitenskap 
gjennom formidling av vår kunnskap

Formidlingsstrategien er 
tuftet på tre pilarer:

•  formidling av resultater fra forskning 
til forskersamfunnet og studenter

•  allmennrettet kunnskapsformidling 
mot det brede publikum

•  brukerrettet forskningsformidling rettet 
mot avgrensede grupper som har bruk 
for kunnskapen og teknologien i utøvelse 
av sitt yrke eller sin profesjon

MÅLBILDE

IBT bidrar til en kunnskapsbasert dialog 
i samfunnet og formidler ny innsikt 
innenfor bioteknologi og matvitenskap.

Vi bidrar til at NTNU preger den offentlige 
debatten om viktige samfunnsspørsmål 
og globale utfordringer gjennom målrettet 
kommunikasjon av naturvitenskapelig 
og teknologisk kunnskap.

Formidlings- og kommunikasjonsarbeidet styrker 
IBTs omdømme og bidrar til å rekruttere dyktige 
ansatte og studenter fra inn- og utland. Dette 
gjør oss til en attraktiv samarbeidspartner 
for arbeidslivet og kunnskapsinstitusjoner 
nasjonalt og internasjonalt. 

Vi formidler forskning, utdanning og 
nyskaping gjennom relevante kanaler.

STRATEGI 2018–2025
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UTVIKLINGSMÅL

IBT SKAL:  

• Skape arbeidsglede – følge opp 
arbeidsmiljø undersøkelsene gjennom 
gode samarbeidsprosesser med høy grad 
av medvirkning og ansvarliggjøring

• Være et trygt sted å arbeide – ha et godt 
og sikkert fysisk arbeidsmiljø i laboratorier 
samt en god og profesjonell HMS-kultur

• Inspirere og engasjere – videreutvikle en kultur og 
et arbeids- og læringsmiljø som gjør at ansatte 
og studenter inspireres til å yte sitt beste

• Gi rom for utvikling – ha systematisk 
dialog med ansatte i alle stillingskategorier 
om utviklingsmål og karriereplaner

MÅLBILDE

IBT har motiverte, engasjerte og kompetente 
ansatte og studenter. Alle ved IBT tar et 
selvstendig ansvar for å bidra til et godt og 
helsefremmende studie- og arbeidsmiljø 
og til en arbeidshverdag der ansatte og 
studenter opplever utfordringer, utvikling og 
arbeidsglede. Ledere tar et særskilt ansvar 
for arbeidsmiljøet og arbeider systematisk 
med helse, miljø og sikkerhet. Ansatte 
og studenter sikres muligheten til aktiv 
medvirkning gjennom informasjonskanaler, 
representative fora, faste råd og utvalg, 
ad-hoc utvalg og medarbeidersamtaler.

STRATEGI 2018–2025
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INSTITUTT FOR BIOTEKNOLOGI OG MATVITENSKAP HAR 
FOR TIDEN FØLGENDE FIRE FAGGRUPPER  

• Analyse og kontroll av mikrobielle system

• Biopolymer og biomaterialer

• Matvitenskap

• Mikrobiell bioteknolog

FAGGRUPPENE VED IBT SKAL  

• være faglig robuste enheter med konkrete strategiske mål

• ha kultur for samarbeid utover gruppe- og instituttgrenser

• være en læringsarena for bachelor-, master- og phd-kandidater, herunder økt evne til 
kritisk tenkning, egen læring, kommunikasjon, kulturforståelse, innovasjon og formidling

• bidra til samarbeid om master- og phd-veiledning

• bidra til god karriereutvikling for phd-kandidater, postdoktorer og forskere

19



BIOPOLYMERER OG 
BIOMATERIALER
HVORFOR

Kunnskap om struktur-funksjon sammenhenger hos 
biopolymerer danner grunnlag for forståelse av naturlig 
forekommende biopolymerer og bipolymerbaserte 
materialer samt åpner for design av nye biomaterialer 
for industrielle, medisinske og biologiske anvendelser. 

VERKTØY

Vi benytter metoder basert på fysikalske, 
kjemiske, molekylærbiologiske, biokjemiske, 
nanoteknologiske samt cellebiologiske prinsipp.

TEMA 

• Studier av struktur-funksjon 
sammenhenger hos biopolymerer

• Design av biopolymerer, hybride 
polymere og biomaterialer 

• Mikrobiell fremstilling av nye biopolymerer

• Strukturbestemmelse av biopolymerer

• Enzymatisk og kjemisk skreddersøm av biopolymerer

• Studier av molekyl - celle vekselvirkninger

• Studier av interaksjoner mellom 
biopolymerer, biomaterialer og celler

• Biologiske barrierer og biologiske materialer

• Medisinlevering og vevsdyrking. 

MÅL 

Fortsatt være internasjonalt ledende på alginat og 
kitosan struktur-funksjonsrelasjoner. Opprettholde 
og styrke kjernekompetanse innen struktur-
funksjonsrelasjoner for biopolymerer. Opprettholde 
en aktiv forskningsaktivitet innen anvendelse av 
biopolymerer, og maksimere samfunnsutnyttelse 
av vår unike kompetansene innen biopolymerer 
spesielt med fokus på helse, hav og bærekraft. 
I samarbeid med forskningspartnere være et 
nasjonalt kompetansesenter for anvendelser av 
marin biomasse. Ved å fokusere på høy kvalitet 
i forskningen og pleie kontakter i akademia og 
relevante forskningsinstitusjoner og industri, 
har vi som mål å lede store nasjonale og 
internasjonale prosjekt og oppnå SFI status.

BAKGRUNN 

Faggruppe for Biopolymerer og Biomaterialer sin 
styrke i struktur-funksjons studier av biopolymerer 
har gjort oss til internasjonalt ledende aktører på 
alginat og kitosan. Biopolymerer, og spesielt de 
marine, er relevante innen NTNU sine kjerneområder 
innen havrom og bærekraft, og bruken av disse 
er relevante innen helseområdet. Det varierte 
nedslagsfeltet for biopolymerene har gitt oss gode 
muligheter for variert BOA virksomhet og vi ser 
dette som en styrke også i fremtiden. Ved å drive 
forskning på hele næringskjeden innen ”biopolymer 
engineering” fra genetikk, biosyntese, primær struktur, 
konformasjon, funksjonelle egenskaper og til teknisk 

2020
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samarbeide med andre faggrupper og institutt 
ved NTNU, samt være attraktive partnere for 
internasjonalt samarbeide. I senere tid er også 
kjemisk endringer av biopolymerer og blokker 
av biopolymerer viktige. Vi ser dette som en 
styrke også i fremtiden og har behov for å 
styrke vår kjernekompetanse innen struktur-
funksjonsrelasjoner. Vi har som mål å fortsatt 
drive forskning på høyt internasjonalt nivå på 
biopolymerer, og spesielt marine biopolymerer.
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ANALYSE OG KONTROLL  
AV MIKROBIELLE SYSTEMER
HVORFOR

Kunnskap om sammensetning og funksjon av 
mikrobielle samfunn, samt om interaksjoner innad 
i samfunn og med omgivelsene, er nødvendig for å 
kunne analysere og forstå mikrobielle systemer og for 
optimalisere og utvikle anvendte prosesser. Eksempler 
på relevante anvendelser er biologisk vannrensing 
(f.eks. i akvakultursystemer), bioremediering, 
og kontroll av mikrobe/vert-interaksjoner.  

VERKTØY

Molekylærbiologiske metoder (inkl metagenomikk) 
kombinert med aktivitetsmålinger, modellsystemer 
(mikro- og mesokosmer), multivariatstatistikk, 
nettverksanalyser og matematisk 
modellering (simulering og estimering). 

TEMA

• Mikrobiell kontroll i akvatiske produksjonssystemer

• Biologisk vannrensing (for eksempel innen 
akvakultur, kloakk) og bioremediering

• Tarm- og hudmikrobiota hos dyr, 
med fokus på dyr i oppdrett

• Mikrobemiljøer til fremstilling av 
biodrivstoff (gass/diesel/alkohol)

• Alger som bioteknologiske produksjonsorganismer 
(materialer, kjemikalier og råstoff)

• Naturlige planktonsamfunn

MÅL

• Etablere et tverrfaglig miljø i bioprosessteknologi 
for prosesser i åpne mikrobesamfunn

• Være internasjonalt ledende i analyser av mikrobe/
fisk-interaksjoner og mikrobiell kontroll i akvakultur

• Være nasjonalt ledende i holistiske analyser 
av mikrobielle samfunn med mål om å forstå 
forholdet mellom struktur og funksjon, og drivere 
av seleksjon for samfunnsdannelse og suksesjon

• Utvide repertoar av analyseverktøy til 
å omfatte funksjon av mikrobesamfunn 
(i tillegg til sammensetning)

BAKGRUNN

Samfunn består av flere arter (populasjoner), og 
kompleksiteten i form av mulige samspill mellom 
artene øker eksponentielt med antall populasjoner. 
Mikrobielle samfunn finnes over alt der det er 
planter og dyr, men også mange andre steder, 
som f. eks. berggrunnen og oljereservoarer. 
Mikrobene er hovedaktørene i alle biogeokjemiske 
kretsløp. Mikrobielle samfunn kan deles i to: 
Samfunn i naturlige økosystemer (i alle naturlige 
miljø, som f.eks. jord, innsjøer og marine miljøer), 
og styrte, menneskeskapte samfunn (f. eks. 
kloakkrenseanlegg og oppdrettsanlegg for fisk). 
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De siste er mikrobielle samfunn som mennesket 
setter opp og styrer, med den hensikt at 
mikroorganismene skal utføre en tjeneste – 
en ønsket funksjon. De siste tiårene har det 
gjennom utvikling av nye molekylærbiologiske 
og optiske metoder vært en metodisk revolusjon 
for studier av mikrobielle samfunn, både med 
hensyn på sammensetning og funksjon. Hos oss, 
som i de fleste forskningsgrupper, har fokuset 
primært vært på sammensetning. Her har vi 
etablert gode metoder og analyseverktøy, men 
utviklingen er rask, og det er nødvendig med 
en kontinuerlig utvikling av metodeapparatet. Vi 
ønsker nå utvide repertoaret av analyseverktøy 
slik at vi i større grad kan undersøke 
funksjon av samfunnene vi studerer. 

Kompleksiteten i naturlige, åpne systemer kan 
være så stor at de er vanskelige å studere, og 
en eksperimentell tilnærming kan være umulig. 
For kontrollerte forsøk er modellsystemer, 
som kan settes opp med varierende grad 
av kompleksitet, et nyttig verktøy. Viktige 
modellsystem for oss er blant annet lab-skala 
bioreaktorer, småskala system for bakteriefri 
oppdrett av plommesekkyngel (laks), og 
eksperimentelle RAS ved NTNU Sealab.

23

For komplekse mikrobielle samfunn vil 
avanserte numeriske analyser og matematisk 
modellering være en nyttig tilnærming for 
simulering av systemegenskaper, forsøksdesign 
og parameterestimering. Vi anvender i dag 
mikrobiell samfunnsanalyse på en rekke ulike 
systemer. Dette er mulig fordi metodeapparatet 
og den mikrobielløkologiske tilnærmingen 
er generisk. En kombinasjon av studier av 
både naturlige og menneskeskapte, styrte 
mikrobesamfunn gir en synergi, og vil være et 
forskningsstrategisk valg også i framtiden. 

IBT har bare delvis den infrastrukturen og de 
menneskelige ressursene som kreves for utvikling 
av fagområdet. For å nå de målene som er satt 
kreves interne tiltak og en videreutvikling av 
faglig samarbeid internt og eksternt. En ny stilling 
i prosessteknologi innenfor miljøbioteknologi 
vil være viktig for videre utvikling av faggruppa, 
og videre må det arbeides for tilknytning av 
teknisk kompetanse som kan sikre kontinuitet 
i metodearbeidet. Vi samarbeider i dag med 
en rekke miljø ved NTNU og Sintef (IBI, NTNU 
Sealab, IKP, IVM, IKMM, Sintef Ocean AS). Dette 
samarbeidet må videreføres og styrkes, og bør 
omfatte både vitenskapelig arbeid og infrastruktur.
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MATVITENSKAP

HVORFOR

Forsknings- og utviklingsarbeidet i faggruppen 
skal bidra til en forbedret utnyttelse av 
eksisterende og nye råstoff for trygg 
matproduksjon i et bærekraftig perspektiv.

MÅL

• Faggruppen ønsker å bli en attraktiv partner for 
norsk næringsmiddelindustri og forskningsaktører 
innen utnyttelse av råstoff, produksjonsprosesser, 
holdbarhetsforlengende teknologi og mattrygghet 

• Faggruppen vil i samarbeid med resten av 
instituttet bli nasjonalt og europeisk ledende 
innen metodikk for å studere effekt av prosess 
og teknologi ved produksjon av næringsmidler

• Faggruppen skal videreutvikles som en 
viktig læringsarena for studentene, og 
fagmiljøet skal jobbe systematisk for å 
kvalifisere seg til å søke SFU innen 2024

• Faggruppens forskningsaktivitet og 
kompetanse skal økes gjennom å systematisk 
karriereutvikling og rekrutteringsarbeid

• Faggruppen skal ta en aktiv rolle innen formidling 
av forsknings- og utdanningsrelatert prosjektarbeid 
gjennom relevante kanaler som vitenskapelige, 
faglige og industrirelaterte tidsskrifter og konferanser

• Sammen med SINTEF Ocean videreutvikle 
faggruppen slik at vi fortsatt opprettholder 

posisjonen som nasjonalt og europeisk ledende 
innen marine proteiner, peptider og lipider inkludert 
infrastruktur/pilotutstyr/teknologi for fremstilling, 
rensing, stabilisering og utnyttelse i mat

• Faggruppen skal arbeide mot samlokalisering 
og bygge en felles infrastruktur rundt 
matprosessteknologisk laboratorium 
ved flytting til Gløshaugen

VERKTØY

Et bredt spekter av relevante kjemiske, biokjemiske, 
fysikalske, mikrobiologiske og molekylærbiologiske 
metoder samt foodomics, NMR, MS, kromatografi, 
NIR, imaging, kalorimetri, sensorikk, modellering, 
separasjonsteknologi, produktutvikling, styrings-
systemer for trygg mat, verdikjedeanalyse, LCA.

TEMA

• Råstoff- og produktkvalitet, inklusive 
kvalitetsendringer gjennom prosessering

• Marine lipider, proteiner og peptider, 
biopolymere, metabolitter og pigmenter 

• Holdbarhet og verdikjedeforståelse

• Mattrygghet, matmikrobiologi, 
biofilm og hygienisk design

• Restråstoff, nye råstoff, bærekraftig 
matproduksjon og sirkulær bioøkonomi
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BAKGRUNN

Næringsmiddelindustrien er Norges største 
industrinæring, målt i bearbeidingsverdi, 
sysselsetting og omsetning.  Matindustrien 
er under stort press for å lage produkter som 
utnytter råvareressursene best mulig (mindre 
matsvinn), produsere produkter som ivaretar 
råstoffets egenskaper (lite bearbeidet), samtidig 
som dagens distribusjonssystemer krever 
produkter med lenger holdbarhet. Restråstoff 
er i seg selv en egen råvare som inneholder 
verdifulle komponenter med stort potensial 
både innenfor og utenfor matbransjen. 

For å bli konkurransedyktig trenger 
industrien kontinuerlig forskning og utvikling. 
Faggruppen matvitenskap spiller her en 
viktig rolle gjennom arbeid med ulike typer 
råstoff samt teknologiske og prosessrelaterte 
løsninger som ivaretar råstoffets kvaliteter, 
hindrer mikrobiell forringelse, sikrer 
produktets mattrygghet og kvalitet. 

Tyngdepunktet i faggruppens forsknings- 
og utviklingsstrategi ligger innenfor marine 
ressurser. Samtidig innebærer gruppens 
undervisningsansvar at det også brukes 
ressurser til forskning og utvikling innenfor 
andre råstoffgrupper (kjøtt, melk, vegetabilier) 
med tilhørende problemstillinger. 

For å nå målsettingene og ha tilgang på 
nødvendig infrastruktur (se Verktøy) er det viktig 
med et bredt samarbeid internt i faggruppen, 
med de andre faggruppene på instituttet, 
samt prosessmiljøene på NTNU og SINTEF. 
Faggruppen har ellers viktige samarbeidspartnere 
i Nofima, NMBU, DTU, UoI, KU og industrien. 

Studienes innhold og utforming har stor betydning 
for å skape kandidater som evner å videreutvikle 
matbransjen og det grønne skiftet. Derfor er også 
undervisningsforskning et bærende element som 
bakgrunn for faggruppens mål om å søke SFU.

STRATEGI 2018–2025
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MIKROBIELL  
BIOTEKNOLOGI
HVORFOR

Gjennom grunnleggende eksperimentell molekylær-
biologisk forskning og teoretisk modellering øke 
kunnskapen om mikroorganismers oppbygging og 
metabolisme, for deretter å bruke denne kunnskapen 
til å utvikle biologisk baserte produksjonsprosesser. 

VERKTØY 

Molekylærgenetikk, bioreaktor¬kultivering, analyser 
på RNA-, protein- og metabolitt-, og lipid-nivå, 
mikrofluidikk, analyse av enkeltceller, metabolsk 
fluksanalyser, matematisk modellering og 
datasimulering, maskinlæring og bioinformatikk.

TEMA:

• Heterolog ekspresjon av både enkeltproteiner 
og funksjonelle biosyntetiske spor; 

• Antibiotikaresistens og nye bioaktive forbindelser 
ved bioprospektering og biosyntetisk engineering; 

• Mikrobiell produksjon av fin- og bulk-
kjemikalier fra biomasse; 

• Biokonvertering og bioremediering; 

• Høykvalitets modellering av metabolske 
spor som kan skaleres til celle-nivå;

• Høykvalitets modeller av proteininteraksjoner 
for å forstå forholdet mellom struktur og 
funksjon: avdekke funksjonelle partnere 
og mekanismer for deres interaksjon; 

• Metabolomics, fluxomics og 
lipidomics; metodeutvikling;

• Utvikle metoder for systematisk kombinasjon 
av data fra forskjellige ’high-throughput’ 
eksperimentelle teknikker til storskala modeller; 

• Bakteriofager som alternativ til 
antimikrobielle forbindelser.

MÅL 

I samarbeid med viktige forskningspartnere være 
nasjonalt ledende og internasjonalt anerkjent innen 
mikrobiell syntetisk biologi og anvendt systembiologi. 
I tillegg være internasjonalt ledende innen minst 
ett tema eller utvalgte mikrobielle modellsystemer. 
I løpet av strategiperioden ønsker vi å lede flere 
store internasjonale prosjekter innenfor vårt 
kjerneområde og vi har som mål å oppnå SFI status. 

BAKGRUNN 

Det er en gryende erkjennelse i den industrialiserte 
verden at vi må over på bærekraftige produksjons-
prosesser som baserer seg på fornybare ressurser 
til erstatning av fossile ressurser. Ved å satse 
mot industrielt relevante problemstillinger er vi 
godt samkjørt med denne globale trenden.

Syntetisk biologi og systembiologi er relativt nye 
retninger innen biologi med det hovedmål å forstå 
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og utnytte funksjonen og dynamikken til 
biologiske enheter som celler og organer. For å 
kunne oppnå en slik forståelse, er det essensielt 
at vi kan måle, kontrollere og modifisere både 
mengden av de ulike komponentene som utgjør 
en slik biologisk enhet og interaksjonene mellom 
dem.  For eksempel kommer vi ikke utenom 
detaljkunnskap om protein-protein og protein-
metabolitt-interaksjoner hvis vi først skal forstå 
og deretter modifisere metabolske spor eller 
genreguleringskretser og -nettverk, og gode 
målemetoder og datamodeller har blitt sentrale 
i denne prosessen. Styrken i faggruppen er at 
vi har ekspertise på alle deler av verdikjeden: 
modellering, gen ekspresjon i mange ulike 
prokaryote og eukaryote mikroorganismer, 
dyrking og analyse. Faggruppen sitter i dag 
med ledelsen i den nasjonale satsingen 
Senter for Digitalt Liv Norge som nettopp 
omhandler slik beregningsbasert bioteknologi.

Kontinuerlig oppdatering av en avansert 
teknisk infrastruktur blir et kjernepunkt i årene 
framover. Nødvendig infrastruktur inkluderer 
high-through-put screening plattform inkludert 
cellesorterer, avansert instrumentering (MS 
og NMR) for analyse av biologiske molekyler 
(metabolitter, lipider, proteiner, polysakkarider 
og nukleinsyrer), samt bioreaktorkultivering 
i både micro-, mini- og lab-bench format.

STRATEGI 2018–2025
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