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Torsdag 12. november 2009 | Adredieavilen

Industrikjempen Aker
lar GE Energy fronte
forsoket pa aetablere
en trendersk vindkraf-
tindustri. Men ameri-
kansk satsing er ikke et
vaere eller ikke vaere for
Aker Verdal, ifolge
Aker-sjef @yvind
Eriksen.

Toppleder-
konferansen

Tronderske toppledere satt ben-
ket pd NTNU i gér for 4 hgre hva

@ den ddligere BAHR-advokaten

w3

@yvind Eriksen hadde 3 si om
temaet grenn energi. Som
toppsjefi Aker ASA forvalter han
Kjell Inge Rekkes romslige pen-
gebinge,

~Ma ta kvantesprang
Mange i salen var nok mest opp-
tatt av Akers betydning for den
planlagte satsingen pa vindkraft
i Verdal. Datterselskapet Aker
Verdals erfaring med i bygge
understell til oljeplattformer
sees pd som en ngkkelkompe-
tanse i arbeidet med & utvikle
konkurransedyktige trenderske
havvindmeller. Men Eriksen ad-
varte om at vindmelleteknolo-
gien mé ta nye kvantesprang for
man kan begynne i snakke om
et nyit industrieventyr.
Alker-sjefen understreker at
det forst og fremst er GE Energy,
og norske myndigheter, som vil
avgjere dimensjonen pi en tron-
dersk vindkraftindustri. Ameri-
kanerne er nd i en prosess for 3
bestemme hvor de skal legge sin
satsing pé offshore vindkraft, og
Trondheim og Verdal er aktu.

—~ elle. De er i dialog med myndig-

_ hetene om rammebetingelsene.

- Vi er svaert opptatt av denne
saken, men vi erkjenner at det er
GE Energy som er driveren i
denne prosessen, sier Eriksen.

Vindklyngen i Verdal mener

det forst og fremst er statlig
stotte til en demonstrasjons-
park, der den trenderske vind-
melleteknologien kan bli vist
frem, som nd er avgjerende.
Eriksen er enig i dette, og sier
Aker snakker bdde med GE og
med regjeringen. Pi spersmél
om Aker foler at de fir nok dra-
hjelp fra myndighetene velger
Eriksen 4 svare diplomatisk:

- Jeg tror norske myndigheter

er grunnleggende positive tl at
GE Energy vurderer 4 legge sitt
senter for offshore vindkraft hit.

Arbeidsplassene ved Aker Ver-
dal er truet pa grunn av ordre-
torke i markedet for sthlunder-
stell 4l olje- og gassplattformer.
Bade ledelse og ansatte har der-
for pekt pd understell til vind-
meller som en ny fot som verftet
kan st pa. Ifolge Eriksen er ikke
GE Energys avgjerelse et vaere
eller ikke veere for deres egen
vindkraftstrategi. Men den er
viktig.

- Allerede nad konkurrerer vi
om vindkraftkontrakter ute i
Europa, Var satsing stir og fal-
ler ikke med GE Energy. Mendet
vil utgjere en stor forskjell hvis
det blir etablert et senter for
langsiktig telmologiutvikling,
sier han.

STALE LANGORGEN 988 07152
staale.langorgen@adresseavisen.no

K] Bakgrunn

Vindklyngen
|Verda‘i g

B Aker Verdal, NTE, Sivaog
enrekke andre aktarer har
gatt sammen om i gjare
Verdal til base for produk-
sjon av havvindmeller.

® Enavakterene ervind-
mplleprodusenten Scan-
wind, somi hast ble kjept av
amerikanske GE Energy. GE
Energy er allerede verdens
nest sterste produsent av
vindturbiner.

Sammen med motiverte og heyt kompetente medarbeidere skal den
nye lederen styre selskapet inn i en ny vekstperiode. Selskapets
posisjon i idrettsmarkedet skal forsterkes. Lokalmarkedene skal
utvides. Lannsom vekst skal sikres gjennom kompetanseutvikling,
organisk vekst og oppkjap. Felles kultur og struktur skal utvikles i en
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: : Aker-sjef @yvind Eriksen ble hentet av en sjaforkjort Jaguar etter fore-
K]ﬂl' hardt, k]ﬂl‘ stil draget pa Topplederkonferansen pA NTNU i gar. En lang rekke

trenderske naringslivsledere var til stede pa konferansen. Foto: RUNE PETTER NESS

Lennheirn Entreprengr AS er en del av Lannheim-gruppen. Med heieide Lgnnheim Stal AS er vi den sterste entreprengren
pa Nordmgre. Vi er markedsledende innen utvikling og bygging av starre idrettsbygg over hele landet, Fra hovedkontoret i

Kristiansund og avdelingen i Oslo leverer vi alle typer yrkesbygg. Lannsomheten er god og ordremengden er gkende. Vart

mél er & omsette MNOK 400 i 2012. Vi skal forsterke vr posisjon og sgker etter en engasjert entreprengrleder som

spredt og voksende organisasjon.

Mer informasjon om stillingen finnes pd www.de4.no. Sparsmal kan rettes til styreleder Inge Dolve p3 tlf: 90 03 55 30 eller til
var radgiver i De4 search & consulting, Esten Solberg p3 tlf: 93 25 25 11. Alle henvendelser behandles konfidensielt.
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Til & fore selskapet videre saker vi etter en synlig leder som har godt
overblikk og viser evne til innlevelse. Som aktuell kandidat er du en
utpreget gjennomfarer Du har erfaring fra entreprengrvirksomhet og
har lett for 3 f3 folk med deg. Du sikrer lannsomhet ved stadlg
forbedring av ptanlegging, prosjektering og gjennomfaring pa bygge-

de.
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Nar taushet er gull

Det er en tid for alt, og noen ganger
gjelder det 4 holde kjeft. Deter Aker- o

sjefens taktikk.

Aker-konsernet vever et tet-
tere og sterre nett i Midt-Norge.
I enslik strategi passer det godt
for Akers konsernsjef, @yvind
Eriksen, & vaere hovedtaler nar
regionens fremste beslumings-
tagere samles til toppleder-
forum. Foran forskere og ne-
ringslivsledere i et auditorium
pa Gleshaugen, i et foredrag om
gronn energi, ville ingen blitt
overrasket om Aker-sjefen be-
nyttet anledningen til 4 veere
bade frustrert og utilmodig.
Men Eriksens motto nd er tyde-
ligvis at taushet og diplomatiske
vendinger er gull. Det betyr
kanskje at Aker og Verdal snart
fir vind i turbinene?

Vindkrafti stor skala tl sjos
kan bli en avlasningene for &
lage mer fornybar energi.
Mange ser for seg at Norge kan
bygge opp kompetanse og indu-
stri pd slike vindkraftanlegg, pd
samme mate som

Norge i dag er verdens-

ledende pa produk-

sjonsutstyr for offshore '
olje- og gass. Vindkraft

kyst. Energi fra vind
handler ogsd om &
sikre seg en posisjon

mer og mil, ma staten varemed
palaget. Ingen i regjeringen har
sagtnei. Men det er heller ingen
som har sagt «ja, dette vil vi og
dette skal vi fa dl.» Og deteret
problem. Her haster det, fordi
aktorer i Tyskland, Storbritan-
nia og andre steder str klar.
General Electric (GE) - verdens
sterste industrikonglomerat —

handler altsd ikkebare Vil satse pa
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Kommentar
Gunnar Okstad

journalist

gunnar.okstad@adresseavisen.no

har posisjonert seg for A satsei =
Verdal, Men som Aker, vil GE
satse der rammebetingelsene er
best. Hvis andre land og andre
konstellasjoner kan tilby bedre
vilkdr, vil de nok gé dit.

For Verdal og de som vil satse
pa norsk vindkraft til havs, er
det grunn til 4 hiipe at Aker-
sjefen er mer
utdlmodigide
For Verdal Ilukkederom,
ennhaneride

og de som apne. Gyvind
Eriksen héper

om d ha et sted der det norsk vindkraft myndighetene
blaser, der vind kan tilh d Kjenner sin }
produsere energi. il havs, er det besokelsestid,

Norgeharmyevindfull ~ grunntilahdpe slikatVerdal
at Aker-sjefener kanblietvind-

kraftsenter. Det

mer utalmodigi  varsalangthan
somdensomskallage  delukkede rom, strakksegi =

de tusenvis av gigan- auditoriet pd o
tiske maller som skal enn han er i de Glﬂshaugel:l.
skvalpe rundtiforblast  APne. Han kunne vaert
hav og lage CO--fri utdlmodig, stilt
energi. Den posisjonen gnsker seg uforstiiende til beslumings-
Alker at Verdal skal ha, vegring, minnet om at regjerin-

gens passivitet setter et indu- &
Skal det bli annet enn drem- strieventyr i fare og at andre

land stir Klar til 4 satse. Istedet @
har Akers konsernsjef satt seg i
baksetet og er tilsynelatende
tilmodig.

Baksetestrategien kan tolkes
pé to méter: Enten er Aker-
sjefen utilgivelig passiv. Eller
han vet mer enn deter kioktd
snakke hayt om akkurat na.
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Lennheim Entreprengr AS er en del av Lennheim-gruppen. Med heleide Lennheim St3l AS er vi den sterste entreprengren ]
pa Nordmare. Vi er markedsledende innen utvikling og bygging av sterre idrettsbygg over hele landet, Fra hovedkontoret i ik
Kristiansund og avdelingen i Oslo leverer vi alle typer yrkesbygg. Lennsomheten er god og ordremengden er gkende. Vart
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- mal er 3 omsette MNOK 400 i 2012, Til vare kontorer i Kristiansund og Oslo seker vi :f-_,'jq
B

7
:{
B
Gjennom ledelse av vare hgyt kompetente medarbeidere vit du fa Vi ser etter kandidater som har naturlig autoritet, har overblikk og er r; &
ansvar for egne prosjekter og stor innflytelse pa byggeprosessen. Som  gode rollemodeller. Som aktuell til stillingen er du engasjert, lgsnings- | @
prosjektleder vil du arbeide nzert til kunden enten du bygger yrkes- orientert og resultatbevisst. Du har relevant byggeplasserfaring, er r‘“' @
bygg eller haller. Du vil 3 unik kompetanse i prosjekter der miljg, utholdende og vant til reising. F:(
driftsgkonomi og sikker bygging er viktig for & lykkes. Du er pa sk etter nye utfordringer i et veletablert selskap men gnsker |
5 stor mulighet til & p3virke egen hverdag. fehi

Mer informasjon om stillingen finnes pa www.de4.no. Spagrsmal kan rettes til konsernsjef Even Lennheim pa tif: 91 58 23 01
elter til var radgiver i De4 search & consulting, Esten Solberg pé tlf: 93 25 25 11. Alle henvendelser behandtes konfidensielt.
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