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I. Prosjektrapporten“Innføring av miljoledelsevedNTNU” danneret godtgrunnlagfor det
viderearbeidetmedimplementeringaviniljøledelsevedNT~J- etterdemål og
prinsippersomble vedtattav Styreti febniar2005.

2. Prosjektrapportensforslagtil handlingspianog retningslinjerleggestil grunnfor det
videreiniplementeringsarbeidet.Styretvil særlig fremheve;

- miljooppfolgingenintegreresi NTNUsordinæreHMS — systemog i det løpende
plan-,rapporterings-ogbudsjettarbeidet

- ansvarligelinje- ogseksjonsledereskal i nærtsamarbeidmedHMS seksjonen
forinuleremål og definereindikatorersaintutvikle prosedyrer,systemerog rutiner
for oppfølgingav tiltak og resultatmMinginnenfordesentralesatsingsområdene

- mnlijotiltak - “grønnetiltak “ - skal synliggjøres.
3. Styrettar til etterretningat detoppretteset “miljøutvalg” sompådriveri rniljoarbeidetved

NTNU - ruedspesieltansvarfor å bringesammendrifissidenog kjemevirksomheteni den
videreprosessen.Rektorgis fullmakt til å vedtamandatfor gruppenogoppnevne
representantene.

Pågrunnlagav dettevedtaketharHMS-seksjoneni samarbeidmedOrganisasjonsavdelingen
utarbeidetforslagtil mandatog sammensetningfor utvalget. _____________
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RealiseringenavNTNUs miljøpolitiskemål erprimærtet ansvarfor linjeorganisasjonen,jf
styrevedtaki sak3 8/06.
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Sometsupplementoppretteset miljøutvalg someret rådgivendeutvalg for rektori denvidere
implementeringenav miljøledelseved NTNU. Samtidigskal detstøttelinjeorganisasjonens
arbeidfor å realiseremiljømålenelokalt.

Utvalgetskal medvirketil atNTNU får en helhetligmilj østrategimedkobling mellom
undervisning,forskningog drift. Det skal stimuleretil positivutvikling påområdetvedå
etablerenettverkog samarbeidog lanseremulige miljøtiltak. Det skal ha særlig fokuspå
miljøforbedringstiltaksom gårtversav fakulteterog avdelinger.

Utvalgetfremmereventuelleforslagtil fellestiltaksomdel av denårlige budsjettprosessen.

Rammenfor Miljøutvalgetsarbeider de miljøutfordringerNTNU ståroverformed
utgangspunkti politiske føringer,NTNUs strategiskeplan,deoverordnedemiljømål og detil
enhvertid utpektesatsingsområder.

2. Sammensetning

Miljøutvalgetskal ha god forankringi linjeledelsenog ha representanterfor relevante
fagmiljø, stabsavdelingerog studentene,til sammen5 — 7 personer.Rektoroppnevner
utvalget.

3. Arbeidsmåte

HMS-seksjonenivaretarsekretariatsfunksjonenfor utvalgetog leggeri samarbeidfor
utvalgsledertil retteutvalgetsarbeid.

Utvalgetholderminimum2 møteri semesteret.Møtenekoordineresmedøvrig budsjett-og
planarbeidvedNTNU. Utvalgetrapporterertil rektorvia årlige budsjettforslagog
handlingspianer,samtvia NTNUs ordinæreHMS-rapportering.

F ettil mandat,sammensetningog arbeidsmåteanbefales
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