Nurturing Productive
Cultures of Dense and
Flexible Workspaces
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e Bachelorgrad i Statsvitenskap og
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e Phd stipendiat ved senter for
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| DAG SKAL VI SE PA

m Hva er det NTNU driver med?

m Kontroversen som har oppstatt

m Mulige innfallsvinker til en lasning




| HVA ER
DET NTNU
DRIVER
MED?!




for en bedre verden

* Kunnskaps
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FREMTIDENS CAMPUS

* Fremtidens rammeverk for kunnskapsproduksjon
 Arealnormen pa 23m2 per ansatt
* Enekontor eller cellekontor for alle ansatte
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KONSEKVENSER

e Ingen smaaktaerer e Hva g”- <<T0p Downy
e En side sterkt sentralt maktapparat hestemmelse?
e Den andre siden hester mye sosial .
kapital og privilegert tilgang til « Hva gjar
media. .
misforngyde

e Bare to sider?

ansatte?




EMMELSE




SAMMPRODUKSIJON

e |dentifisere hvordan e |dentifisere hvordan e Teste ulike

prosjektledelse ser pd ansatte ser pa konfigurasjoner

arbeidsplasser. arbeidsplasser

e Finne lgsninger som flere
e Hvilke roller og behov

e Hvilke roller skal de fylle il
vektlegges parter kan leve med

e Bevare samproduksjonen
gjennom prosessen

e Hvilken mening har de e Ulike institusjonelle

kulturer




|dentifisere ulike stiler for
akademisk arbeid

Analysere hva
arbeidsplassen brukes

Teste nye konfigurasjoner
som fungerer for flere
parter
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